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Vorwort SwissLife

Vorwort

Mit der Rentenreform 2001 wurden die Leistungen der umlagefinanzierten gesetzlichen Rentenversi-
cherung fur zuklnftige Rentenempfanger gekirzt. Um diese Kirzung auszugleichen, wurde mit dem
Gesetz zur Reform der gesetzlichen Rentenversicherung und zur Férderung eines kapitalgedeckten
Altersvorsorgevermdgens (Altersvermdgensgesetz, AVmG) eine kapitalgedeckte, staatlich geférderte
Zusatzversorgung geschaffen. Die — nach dem damals zusténdigen Minister benannte — Riester-
Rente galt in der Offentlichkeit als kompliziert und unrentabel.

Diese Broschire zeigt Ihnen auf, fir wen die Riester-Rente interessant ist und fiihrt Sie von der Ver-
tragsgestaltung bis zum Tod des Vertragspartners durch alle Themenbereiche der Férderung. Sie
erhebt dabei aber nicht den Anspruch ein vollstandiges und brillantes Lehrbuch zu sein, sondern sie
versteht sich vielmehr als Einfiihrung ins Thema und als Nachschlagewerk fiir den taglichen Gebrauch
im Kundenkontakt. Mit diesem Wissen werden Sie Ihre Kunden sachgerecht informieren und sich als
Kenner der Materie ausweisen.

Sie werden sehen: Die Riester-Férderung kann einfach und rentabel sein. Nutzen Sie daher die
Chance mit staatlicher Férderung Geschaft zu machen. Swiss Life steht Ihnen dabei mit ihrem Know-
how auf diesem Spezialgebiet zur Seite.

Wir sind sicher, dass Ihnen diese Broschiire bei Ihrer Arbeit ein kompetenter Berater sein wird. Fur
weiter gehende Informationen stehen natirlich die Spezialisten unseres Hauses zu lhrer Verfligung.

Mit freundlichen Gri3en

Swiss Life

Schweizerische Lebensversicherungs-
und Rentenanstalt

Niederlassung fiir Deutschland

Die Broschiire gibt den Rechtsstand August 2005 wieder. Die Broschure beschreibt die Forderung
ganz allgemein, die Besonderheiten der Swiss Life Riester-Rente (BasisRente) sind dabei aber be-
sonders hervorgehoben. Alle Angaben zu Beitrdgen und Zulagen sind — soweit nicht ausdriicklich
abweichend angegeben — Jahresbetrage.

Wichtige Definitionen:

Vertragspartner Person, die einen Altersvorsorgevertrag abgeschlossen hat. Sofern
dieser Begriff verwendet wird, ist es unerheblich ob die Person be-
glnstigt oder zulageberechtigt ist.

Begunstigte Person Person, die férderberechtigt ist, jedoch unabhéngig davon, ob sie die
Forderung tatséchlich in Anspruch nimmt.

Zulageberechtigte Person Begiinstigte Person, die einen Altersvorsorgevertrag abgeschlossen
hat und ggf. durch Beitragsleistungen einen Zulagenanspruch erwor-
ben hat.
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Fir wen ist die Forderung? SwissLife

Fur wen ist die Férderung?

Da die Riester-Forderung einen Ausgleich fiir die Kiirzungen durch die Rentenreform 2001 im Bereich
der Altersrente schaffen soll, ist auch der beginstigte (férderberechtigte) Personenkreis entsprechend
abgegrenzt.

Der beglinstigte Personenkreis

Die Forderung kann erhalten wer

e unbeschrankt einkommensteuerpflichtig (8 1 (1) — (3) EStG) ist

und

e in der gesetzlichen Rentenversicherung pflichtversichert oder gleichgestellt ist (siehe Anhang 1)

e oder nach dem Gesetz uber die Alterssicherung der Landwirte pflichtversichert ist (siehe Anhang
2)

e oder Besoldungsempfénger oder diesen gleichgestellt ist (siehe Anhang 3), wenn sie dem erfor-
derlichen Datenaustausch zwischen ihrer Bezugestelle und der ZfA mit einer so genannten Einwil-
ligungserklarung (siehe Anhang 6) zugestimmt haben.

e oder in einer ausléandischen Rentenversicherung pflichtversichert ist, soweit die Pflichtmitglied-
schaft der deutschen Rentenversicherungspflicht vergleichbar ist. In samtlichen Rentenversiche-
rungssystemen der Anrainerstaaten der Bundesrepublik Deutschland bestehen derartige Pflicht-
versicherungen, in die so genannte ,Grenzganger" einbezogen sind (siehe Anhang 1). Grenzgan-
ger in diesem Sinn ist jeder Arbeitnehmer, der seine Berufstatigkeit im Gebiet eines Anrainerstaa-
tes ausibt, in Deutschland wohnt und in der Regel taglich, mindestens aber einmal wochentlich
an seinen Wohnsitz zuriickkehrt.

Die genannten Voraussetzungen miissen in dem zu férdernden Kalenderjahr zumindest wahrend
eines Teils des Jahres vorliegen. Wie lange die Voraussetzungen innerhalb des Kalenderjahres vor-
liegen hat keinen Einfluss auf die Forderung.

Personen die zum beschriebenen Personenkreis gehdren, nennt man unmittelbar begiinstigte Perso-
nen.

Liegen bei Ehegatten die Voraussetzungen des § 26 (1) EStG vor (siehe Anhang 9) und ist nur ein
Ehegatte unmittelbar begtinstigt, so ist der andere Ehegatte automatisch mittelbar bzw. abgeleitet
begiinstigt, wenn beide Ehegatten einen auf ihnren Namen lautenden zertifizierten Altersvorsorgever-
trag abgeschlossen haben. Die mittelbare Begiinstigung kann nur in einer Ehe entstehen, nicht jedoch
in einer ehedhnlichen Gemeinschaft oder einer eingetragenen Lebenspartnerschatt.

Ist die FOrderung fur den Anleger profitabel?

Im Hinblick auf die individuelle Situation kann man pauschal nicht sagen, ob nun die Vorteile oder die
Nachteile der Forderung Uberwiegen. Ganz allgemein sind jedoch folgende Vorteile zu erkennen:

+ Die zulageberechtigte Person erhalt eine steuerliche Férderung fiir ihre personliche Altersvorsor-
ge

+ Durch die Gestaltung der Zulagen als nicht kiirzbarer Vorschuss auf einen moglichen Steuervorteil
ist eine einkommensunabhéngige Mindestférderung sichergestellt

+  Bei durchschnittlichen Einkommensverhaltnissen ergibt sich unter Umsténden trotz der nachgela-
gerten Besteuerung ein absoluter Steuervorteil

+  GroRRe Produkttranzparenz durch Informationspflichten der Anbieter

Da aber bekanntlich jede Miinze zwei Seiten hat, hier die Nachteile:

Die Gesamtsystematik der Forderung ist komplex und schreckt daher ab

Um die Forderung zu erhalten und nicht nachtréglich wieder zu verlieren muss, ist man hinsicht-
lich der Kapitalverwendung in seiner Flexibilitdt gegeniber vergleichbaren ,herkdmmlichen* Pro-
dukten etwas eingeschrankt
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Fir wen ist die Forderung? SwissLife

Die bei Kapitalanlagen und Sparvertragen vor dem Abschluss uiblicherweise gemachten Uberle-
gungen hinsichtlich der Vorteilhaftigkeit der Investition sind bei Altersvorsorgevertragen nur einge-
schrankt méglich, da viele an sich entscheidungsrelevante Faktoren beim Abschluss noch nicht
absehbar sind

Folgende Indizien sprechen dafir, dass es vorteilhaft sein kann, die Férderung in Anspruch zu neh-
men und einen Altersvorsorgevertrag abzuschlieRen:

v Ein niedriges rentenversicherungspflichtiges Einkommen, insbesondere wenn anstelle des Min-
desteigenbeitrags der Sockelbetrag zur Anwendung kommt — hohe Férderquote durch Zulagen
bei gleichzeitig geringem Eigenaufwand

v' Ehepaare mit kleinen Kindern, bei denen ein Ehegatte nur mittelbar beginstigt ist — hohe Forder-
quote durch Zulagen

v' Ein hohes zu versteuerndes Einkommen wahrend der Ansparphase (z.B. gut verdienende Sin-
gles) — aufgrund des progressiven Steuertarifs wirkt sich der Sonderausgabenabzug starker steu-
ermindernd aus

v' Voraussichtlich geringe Einklinfte im Rentenalter, im Wesentlichen also nur die Altersrente der
gesetzlichen Rentenversicherung — trotz der nachgelagerten Besteuerung kann sich insgesamt
ein Steuervorteil ergeben

Version 1.6 Bearbeitungsstand 31.08.2005 Seite 7 von 68



e

Gestaltung Altersvorsorgevertrag SwissLife

Wie gestalte ich einen Altersvorsorgevertrag sinnvoll?

Ist die Frage der Forderberechtigung geklart, geht es im nachsten Schritt um die Gestaltung und den
Abschluss eines Altersvorsorgevertrags. In diesem Kapitel finden sich daher Abschnitte zu allen The-
men rund um die Funktionsweise der Férderung, die Berechnung des Mindesteigenbeitrags und die
Zertifizierung.

Das Grundprinzip der Forderung

Eine beginstigte Person schlief3t bei einem privatwirtschaftlichen Anbieter einen Altersvorsorgever-
trag ab. Dieser muss die Kriterien des Gesetzes uber die Zertifizierung von Altersvorsorgevertragen
(AltzertG) erfullen und erhalt als Nachweis dieser Eigenschaften die Zertifizierung. Zentrale Kriterien
fur diese Altersvorsorgevertrage ist eine Kapitalgarantie fur die eingezahlten Beitrdge und die Auszah-
lung des so angesparten Kapitals in Form einer lebenslangen Rente, die frihestens mit dem 60. Le-
bensjahr beginnen darf.

In der Ansparphase leistet die beglinstigte Person regelmafige Beitrage und erhalt fiir sich selbst und
ggf. fur ihre Kinder staatliche Zulagen auf ihren Altersvorsorgevertrag gutgeschrieben. Der fiir die volle
Zulage zu leistende jahrliche Gesamtbeitrag (Eigenbeitrag + Zulage) ist prozentual abhangig vom
rentenversicherungspflichtigen Einkommen des jeweiligen Vorjahres. Er wird nach unten vom Sockel-
betrag und nach oben durch den maximal geférderten Betrag eingegrenzt. Dabei nennt man den Ei-
genbeitrag, fur den die beglnstigte Person die volle Zulage erhalt, den Mindesteigenbeitrag.

Abhéngig von der personlichen Situation, erhalt die begiinstigte Person wahrend der Ansparphase
einen zusatzlichen Steuervorteil (durch Sonderausgabenabzug). AulRerdem ist es in der Ansparphase
maoglich, dem Altersvorsorgevertrag Kapital zum Bau oder Kauf einer selbst genutzten Wohnimmobilie
als zinsloses Darlehen zu entnehmen®.

In der Auszahlungsphase schlielich erhalt die begiinstigte Person eine lebenslange Rente, die je-
doch im Gegensatz zur Rente aus einer herkémmlichen privaten Rentenversicherung in voller Hohe
besteuert wird (nachgelagerte Besteuerung). Die Rentenleistung soll der Hohe nach die durch die
Rentenstrukturreform 2001 zuséatzlich entstandene Versorgungsliicke schlieRen.

Wird in einer anderen Weise als gesetzlich vorgesehen lber den Altersvorsorgevertrag verfugt (z.B.
Kapitalentnahme), spricht man von einer férderschadlichen Verwendung und die erhaltenen Zulagen
und ggf. Steuervorteile missen zurlickerstattet werden.

Die meisten Zahlenwerte und Rechengréf3en im Zusammenhang mit der Forderung (Zulagen, Eigen-
beitrag, usw.) erhéhen sich bis 2008 alle zwei Jahre um den Anfangswert. Grafisch dargestellt zeigt
sich so das Bild einer Treppe, der so genannten Riester-Treppe.

Die Riester-Treppe

4 %

3%

2%

1%
2002 und 2003 2004 und 2005 2006 und 2007 ab 2008

Gesamtbeitrag in Prozent des rentenversicherungspflichtigen Einkommens des Vorjahres

! vgl. Seite 29 ff, Inmobilienfinanzierung
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Die Zulagen

Beginstigte Personen, die den notwendigen Mindesteigenbeitrag auf einen auf ihren Namen lauten-

den Altersvorsorgevertrag eingezahlt haben, haben Anspruch auf eine Grundzulage und ggf. auf Kin-
derzulagen; sie sind somit zulageberechtigt. Die Zulagen werden dem Altersvorsorgevertrag auf An-

trag (Antragstellung jahrlich oder Dauerzulageantrag) gutgeschrieben.

Grundzulage

Die Grundzulage steht jeder unmittelbar und mittelbar zulageberechtigten Person zu. Die Héhe der
Zulage folgt der Riester-Treppe; sie betragt

Grundzulage

154 EUR

114 EUR

76 EUR

38 EUR
2002 und 2003 2004 und 2005 2006 und 2007 ab 2008

Kinderzulage

Die Kinderzulage steht der zulageberechtigten Person — zusatzlich zur Grundzulage — fur jedes Kind
zu, fur welches sie auch Kindergeld erhalt. Da die Kinderzulage der zulageberechtigten Person direkt
zusteht, benétigt das Kind keinen eigenen Altersvorsorgevertrag. Die Hohe der Kinderzulage folgt der
Riester-Treppe; sie betragt

Kinderzulage pro Kind

185 EUR

138 EUR

92 EUR

46 EUR
2002 und 2003 2004 und 2005 2006 und 2007 ab 2008

Erfullen verheiratete Eltern die Voraussetzungen des § 26 (1) EStG, erhalt grundsatzlich die Mutter
die Kinderzulage. In diesem Fall kommt es nicht darauf an, welchem Elternteil das Kindergeld tatsach-
lich ausgezahlt wurde.

Die Eltern kdnnen jedoch gemeinsam im Rahmen des Zulageantrags fiir das jeweilige Jahr beantra-
gen, dass der Vater die Kinderzulage erhalt. Dies kann bei mehreren Kindern fur jedes Kind gesondert
geschehen. Der Antrag gilt grundsatzlich nur fir ein Jahr und kann nicht widerrufen werden. Sofern
die Zustimmung auf Ubertragung der Kinderzulage im Rahmen eines Dauerzulageantrags erfolgt, gilt
sie bis auf Widerruf auch fur die Folgejahre. Soll der Vater dauerhaft die Kinderzulage erhalten, muss
dies jedes Jahr neu beantragt werden oder ein Dauerzulageantrag gestellt werden.

In allen anderen Féllen, zum Beispiel bei Alleinerziehenden, erhalt die zulageberechtigte Person die
Kinderzulage, der das Kindergeld auch tatsachlich ausgezahlt wurde. Fur den Anspruch auf Kinderzu-
lage ist es ausreichend, dass in dem Jahr, fiir das die Kinderzulage beansprucht wird, pro Kind min-
destens fur einen Monat Kindergeld an die zulageberechtigte Person ausgezahlt wurde.
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Der bloRe Rechtsanspruch auf Kindergeld oder die Gewahrung des Kinderfreibetrags nach § 32 (6) |
EStG ist fir die Gewahrung der Kinderzulage nicht ausreichend. Eine wichtige Voraussetzung fur die
Gewahrung der Kinderzulage ist der Kindergeldantrag der zulageberechtigten Person; wurde kein
Kindergeldantrag gestellt, kann sie auch keine Kinderzulage erhalten.

Wechsel des Kindergeldempfangers im Laufe des Jahres

Wurde wéhrend eines Jahres mehreren zulageberechtigten Personen fiir unterschiedliche Zeitrdume
Kindergeld fiir dasselbe Kind ausgezahlt, hat derjenige Anspruch auf die Kinderzulage, dem fiir den
zeitlich frihesten Anspruchszeitraum im Kalenderjahr das Kindergeld ausgezahlt wurde. Diese Rege-
lung gilt nicht bei einem Ubergang zwischen verheirateten Elternteilen, die die Voraussetzungen des §
26 (1) EStG erflllen.

Beispiel:

Das Kind lebt mit den GrofReltern und der unverheirateten Mutter in einem gemeinsamen Haushalt.
Der GroRvater erhalt das Kindergeld fir die Monate Januar bis Mai. Ab Juni erhalt die Mutter das Kin-
dergeld. Die Kinderzulage fiir das betreffende Jahr steht dem Grol3vater zu, da dieser den zeitlich
ersten Kindergeldanspruch besaR.

Kindergeldberechtigter und Kindergeldempfanger sind nicht identisch

Wird einem anderen als dem Kindergeldberechtigten, zum Beispiel einer Behoérde, das Kindergeld
ausgezahlt (§ 74 EStG), ist die Festsetzung des Kindergelds fiir die Zulageberechtigung entschei-
dend.

Beispiel:

Fur den kindergeldberechtigten Vater wird Kindergeld festgesetzt. Wegen der Unterbringung des Kin-
des in einem Heim stellt das Jugendamt einen Antrag auf Abzweigung des Kindergeldes. Wird dem
Antrag des Jugendamtes stattgegeben, wird das Kindergeld nicht an den Vater, sondern an das Ju-
gendamt ausgezahlt. Der Anspruch auf Kinderzulage verbleibt dennoch beim Vater.

Ruckforderung von Kindergeld

Wird zu einem spéteren Zeitpunkt festgestellt, dass Kindergeld zu Unrecht gezahlt worden ist und wird
es fur ein gesamtes Kalenderjahr zuriickgefordert, so entfallt auch nachtraglich der Anspruch auf Kin-

derzulage fiir das betreffende Jahr. Wurde die Kinderzulage bereits dem Altersvorsorgevertrag gutge-
schrieben, wird sie zuriickgefordert.

Dem Kindergeld gleichstehende andere Leistungen

GemaR 8 65 (1) | EStG wird Kindergeld nicht ausgezahlt, wenn die berechtigte Person gleichstehende
andere Leistungen erhalt oder bei entsprechender Antragstellung erhalten wiirde. Gleichstehende
Leistungen sind insbesondere Kinderzulagen aus der gesetzlichen Unfallversicherung und auslandi-
sche Leistungen, die dem Kindergeld vergleichbar sind.

Erhalt eine zulageberechtigte Person tatsachlich gleichstehende Leistungen fiir ein Kind, begriindet
dies ebenfalls einen Anspruch auf Kinderzulage.
Das Kind gehort selbst zum begiinstigten Personenkreis

Erhalt eine zulageberechtigte Person Kindergeld fir ein Kind, welches selbst bereits zum begtinstigten
Personenkreis gehort, hat dies keine Auswirkung auf den Anspruch auf Kinderzulage. Ob das Kind die
Forderung fur sich selbst in Anspruch nimmt ist ohne Belang.

Beispiel:

Ein Kind (19) wohnt bei der Mutter und hat Jahreseinklnfte in Héhe von 6.000 Euro aus einer Lehr-
stelle. Die Mutter erhalt fir das Kind Kindergeld. Mutter und Kind gehéren beide zum beglnstigten
Personenkreis und besparen jeweils einen eigenen Altersvorsorgevertrag mit ihrem individuell ermit-
telten Mindesteigenbeitrag. Die Mutter hat Anspruch auf Grund- und Kinderzulage, gleichzeitig hat das
Kind Anspruch auf Grundzulage.
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Der Mindesteigenbeitrag

Der Mindesteigenbeitrag ist der Beitrag, den eine unmittelbar beglinstigte Person jahrlich mindestens
in einen auf ihren Namen lautenden Altersvorsorgevertrag einzahlen muss, um die Zulagen in voller
Hohe zu erhalten.

Eine mittelbar bzw. abgeleitet beglinstigte Person bendétigt zwar einen auf ihren Namen lautenden
Altersvorsorgevertrag, muss jedoch keinen eigenen Beitrag leisten um die Zulagen in voller Héhe zu
erhalten. Voraussetzung ist vielmehr, dass der unmittelbar begtinstigte Ehegatte seinen Mindestei-
genbeitrag in einen auf seinen Namen lautenden Altersvorsorgevertrag einzahlt oder in entsprechen-
der Hohe eine Entgeltumwandlung aus seinem Nettoeinkommen zugunsten einer zulagefahigen Di-
rektversicherung, Pensionskasse oder eines Pensionsfonds vornimmt.

Gehdren bei einem Ehepaar beide Ehegatten zum unmittelbar begtinstigten Personenkreis, wird der
Mindesteigenbeitrag fur jeden Ehegatten gesondert ermittelt.

Der Mindesteigenbeitrag wird in vier Schritten ermittelt:

1. Ermittlung der mafl3gebenden Einnahmen des vorangegangenen Kalenderjahrs, daraus — abhan-
gig vom zu férdernden Jahr — den Gesamtbeitrag

Abgleich mit dem entsprechenden maximal geférderten Betrag
Vermindern um die der beglinstigten Person zustehenden Zulagen

Abgleich mit dem entsprechenden Sockelbetrag

1. Ermittlung der maRgebenden Einnahmen und des Gesamtbeitrags

Die fiir die Berechnung des Mindesteigenbeitrags maRgebenden Einnahmen beziehen sich auf das
jeweils vorangegangene Jahr. Fir die Berechnung des Mindesteigenbeitrags 2005 liegen daher die
mafdgebenden Einnahmen aus dem Jahr 2004 zugrunde.

MalRgebende Einnahmen sind

o flrin der gesetzlichen Rentenversicherung Pflichtversicherte die erzielten beitragspflichtigen Ein-
nahmen im Sinne des SGB VI

o flir Empfanger von Besoldung und Amtsbeziige die tatsachlich bezogene Brutto-Besoldung bzw.
Brutto-Amtsbeziige, ohne auslandsbezogene Bestandteile gemaR §8§ 52 ff BBesG

Bei zahlreichen beglinstigten Personengruppen gibt es bei der Bestimmung der maf3gebenden Ein-
nahmen Besonderheiten. So zum Beispiel wahrend der Kindererziehungszeit, bei Arbeitslosigkeit oder
fur Landwirte (siehe Anhang 4).

Hat eine begulnstigte Person innerhalb eines Kalenderjahres maRgebende Einnahmen aus verschie-
denen Quellen (z.B. Haupt- und Nebentatigkeit), ggf. auch unterschiedlicher Form (z.B. Arbeitslosen-
geld und rentenversicherungspflichtige Einnahmen aus einer nichtselbstandigen Téatigkeit) erzielt, ist
die Summe aller mal3gebender Einnahmen fir die Berechnung anzusetzen.

Die malRgebenden Einnahmen sind fur die Berechnung auf volle Euro abzurunden.

Als maRRgebende Einnahme ist mindestens die bei geringfligiger Beschaftigung zu beriicksichtigende
Mindestbeitragsbemessungsgrundlage (§ 163 (8) SGB VI) anzusetzen, auch wenn tatsachlich keine
Einnahmen erzielt wurden. Diese betragt 1.860 Euro jahrlich (Stand August 2005).

Der Gesamtbeitrag betragt zwischen 1 — 4 % der malRgebenden Einnahmen.

Der Gesamtbeitrag

4%

3%

2%

1%
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2002 und 2003 2004 und 2005 2006 und 2007 ab 2008

Gesamtbeitrag in Prozent der mal3gebenden Einnahmen des Vorjahres

2. Abgleich mit dem maximal geférderten Betrag

Ubersteigt der zuvor ermittelte Gesamtbeitrag den maximal geférderten Betrag (§ 10a (1) EStG), wird
fur die weitere Berechnung der maximal geforderte Betrag als Gesamtbeitrag verwendet.

Der maximal geforderte Betrag

2.100 EUR
1.575 EUR
1.050 EUR
525 EUR
2002 und 2003 2004 und 2005 2006 und 2007 ab 2008
Beispiel:

Berechnung des Mindesteigenbeitrags fur 2005: Die maf3gebenden Einnahmen einer beginstigten
Person betrugen in 2004 53.000 Euro. Daraus 2 % ergibt 1.060 Euro. Da dieser Betrag den maximal
geforderten Betrag von 1.050 Euro fur 2005 Ubersteigt, wird mit 1.050 Euro als Gesamtbeitrag weiter-
gerechnet.

3. Verminderung um Zulagen

Der in den ersten beiden Schritten ermittelte Gesamtbeitrag wird um die der begiinstigten Person
zustehenden Zulagen vermindert.

Beispiel:
Berechnung des Mindesteigenbeitrags fir 2005: Die maligebenden Einnahmen einer begtinstigten
Person betrugen in 2004 35.000 Euro. Daraus 2 % ergibt 700 Euro. Durch den Abgleich mit dem ma-
ximal geférderten Betrag von 1.050 Euro fiir 2005 ergibt sich keine Anderung. Die begiinstigte Person
hat Anspruch auf Grundzulage und eine Kinderzulage. Daraus ergibt sich:

700 EUR Gesamtbeitrag

— 76 EUR Grundzulage

— 92 EUR Kinderzulage
=532 EUR

Wird nach Ablauf des Jahres, in dem der Beitrag gezahlt wurde festgestellt, dass die Voraussetzun-
gen fur die Gewéahrung der Kinderzulage nicht vorgelegen haben, andert sich dadurch die Berechnung
des Mindesteigenbeitrags fur das bereits abgelaufenen Jahr nicht mehr.

Besonderheit bei Ehepaaren

Gehoren beide Ehegatten zum unmittelbar beglinstigten Personenkreis und erflillen sie die Voraus-
setzungen des § 26 (1) EStG, werden Kinderzulagen im Regelfall bei der Mutter beriicksichtigt. Sollen
sie beim Vater bericksichtigt werden, missen auch im Zulageantrag jéhrlich erneut die Kinderzulagen
dem Vater zugewiesen werden, sofern nicht ein Dauerzulageantrag gestellt wurde. Wird dies ver-
saumt, ist der geleistete Beitrag des Vaters zu gering und die Grundzulage des Vaters wird anteilig
gekurzt.

Gehort nur ein Ehegatte zum unmittelbar begiinstigten Personenkreis und erfillen die Ehegatten die
Voraussetzungen des § 26 (1) EStG — mit der Folge, dass der andere Ehegatte mittelbar begtinstigt
ist — werden beim unmittelbar begtinstigten Ehegatten auch die dem mittelbar begtinstigten Ehegatten
zustehenden Zulagen bei der Berechnung des Mindesteigenbeitrags abgezogen. Das Berechnungs-
schema hat auf die tatsachliche Zuordnung der Zulagen keinen Einfluss.
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Beispiel:
Der Ehemann ist unmittelbar beglinstigt, seine Ehefrau ist mittelbar beglinstigt. Gemeinsam haben sie
ein Kind, fuir welches sie Kindergeld erhalten.
Berechnung des Mindesteigenbeitrags fur 2005: Die maligebenden Einnahmen des Ehemanns in
2004 betrugen 42.000 Euro. Daraus 2 % ergibt 840 Euro. Durch den Abgleich mit dem maximal geftr-
derten Betrag von 1.050 Euro fiir 2005 ergibt sich keine Anderung. Daraus ergibt sich fiir den Ehe-
mann:

840 EUR Gesamtbeitrag

— 76 EUR Grundzulage
=764 EUR

— 76 EUR Grundzulage der Ehefrau

— 92 EUR Kinderzulage (die tatsachlich dem Vertrag der Ehefrau gutgeschrieben wird)
=596 EUR

Fir die Ehefrau ist keine Berechnung notwendig, da bei der mittelbaren Beguinstigung kein Eigenbei-
trag erforderlich ist.

4. Abgleich mit dem Sockelbetrag

Ist der in den vorhergehenden Schritten ermittelte Betrag hdher als der anzuwendende Sockelbetrag,
dann handelt es sich bei dem ermittelten Betrag bereits um den Mindesteigenbeitrag; weitere Berech-
nungen sind nicht notwendig.

Ist der Sockelbetrag héher als der ermittelte Betrag, so tritt der Sockelbetrag an seine Stelle und wird
zum Mindesteigenbeitrag.

Der Sockelbetrag

Fur Zulageberechtigte, denen _ 45 EUR 60 EUR
keine
eine 38 EUR 60 EUR
' zwei oder mehr 30 EUR 60 EUR
Kinderzulagen zustehen.
2002 bis 2004 ab 2005

Beispiel:
Berechnung des Mindesteigenbeitrags fiir 2005: Die maf3igebenden Einnahmen einer begtinstigten
Person betrugen in 2004 18.000 Euro. Daraus 2 % ergibt 360 Euro. Durch den Abgleich mit dem ma-
ximal geférderten Betrag von 1.050 Euro fiir 2005 ergibt sich keine Anderung. Die begiinstigte Person
hat Anspruch auf Grundzulage und drei Kinderzulagen. Daraus ergibt sich:
360 EUR Gesamtbeitrag

— 76 EUR Grundzulage
—276 EUR Kinderzulagen (3 x 92 EUR)
= 8EUR

60 EUR malRgeblicher Sockelbetrag
= 60 EUR Mindesteigenbetrag

Besonderheit bei Ehepaaren

Gehort nur ein Ehegatte zum unmittelbar begiinstigten Personenkreis, sind bei der Ermittlung des
anzuwendenden Sockelbetrags auch die dem anderen Ehegatten zustehenden Kinderzulagen zu
berucksichtigen.

Beispiel:

Ein Ehepaar hat zwei Kinder. Die Ehefrau ist Hausfrau und gehért nicht zum unmittelbar begunstigten
Personenkreis. Bei der Berechnung des Mindesteigenbeitrags 2005 fur den Ehemann stellt sich die
Frage, mit welchem Sockelbetrag das Berechnungsergebnis aus Schritt 3 abzugleichen ist. Der mal3-
gebliche Sockelbetrag ist 60 Euro, da in diesem Fall die Kinderzulagen beim unmittelbar begunstigten
Ehegatten — dem Ehemann — bertcksichtigt werden.
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Die steuerliche Férderung

Neben der Férderung durch Zulagen kdnnen zulageberechtigte Personen ihre Aufwendungen fir ei-
nen Altersvorsorgevertrag steuerlich als Sonderausgaben geltend machen (8 10a EStG). Der Sonder-
ausgabenabzug kann — abhangig von der personlichen steuerlichen Situation — zu einem zusétzlichen
Steuervorteil fuhren.

Achtung: Der Sonderausgabenabzug nach § 10a EStG (Riester-Rente) und der Sonderausgabenab-
zug nach § 10 EStG (Altersvorsorgeaufwendungen und sonstige Vorsorgeaufwendungen) sind von-
einander unabhangig. Der Sonderausgabenabzug nach § 10a EStG kann daher auch von zulagebe-
rechtigten Personen in Anspruch genommen werden, die den Sonderausgabenabzug nach § 10 EStG
bereits in vollem Umfang ausschopfen.

Umfang des Sonderausgabenabzugs

Zu den abziehbaren Sonderausgaben gehéren die im Kalenderjahr zugunsten eines Altersvorsorge-
vertrags geleisteten Beitrage (Altersvorsorgebeitrage). Darliber hinaus werden die dem Steuerpflichti-
gen zustehenden Zulagen berticksichtigt; die Zulagen werden dabei fur das Kalenderjahr berticksich-
tigt, in dem der Anspruch entsteht, unabhangig davon, ob und wann die Zulagen tatsachlich dem Al-
tersvorsorgevertrag gutgeschrieben werden.

Ebenfalls zu den Altersvorsorgebeitragen gehoren aus individuell versteuertem Arbeitslohn geleistete
Zahlungen in einen Pensionsfonds, eine Pensionskasse oder eine Direktversicherung. Voraussetzung
ist jedoch, dass diese eine lebenslange Altersvorsorge im Sinne des AltZertG gewdhrleistet. Der ma-

ximal abzugsféhige Betrag folgt der Riester-Treppe:

Der maximal abzugsfahige Betrag im Sonderausgabenabzug

2.100 EUR
1.575 EUR
1.050 EUR
525 EUR
2002 und 2003 2004 und 2005 2006 und 2007 ab 2008
Beispiel:

Herr A ist ledig, unmittelbar begiinstigt und kinderlos. Herr A hat 2004 den fur ihn erforderlichen Min-
desteigenbeitrag in H6he von 800 Euro auf seinen Altersvorsorgevertrag eingezahlt. Er hat deshalb
fir 2004 Anspruch auf eine ungekirzte Grundzulage in Héhe von 76 Euro. Die Grundzulage wird sei-
nem Vertrag jedoch friihestens 2005 gutgeschrieben. Bei seiner Einkommensteuerveranlagung 2004
werden folgende Betrage als Sonderausgaben bertcksichtigt:

800 EUR Eigenbeitrag

+ 76 EUR Grundzulage
=876 EUR

Abwandlung:
Hatte Herr A einen Eigenbeitrag in Héhe von 1.000 Euro geleistet, ergeben sich diese Werte:
1.000 EUR Eigenbeitrag
+ 76 EUR Grundzulage
=1.076 EUR
1.050 EUR maximal abzugsfahiger Betrag fiir 2004
=1.050 EUR

Besonderheit bei Ehepaaren

Bei Ehegatten, bei denen die Voraussetzungen des § 26 (1) EStG vorliegen und die beide unmittelbar
beginstigt sind, ist der abzugsfahige Betrag fur jeden Ehegatten gesondert zu berechnen. Dabei steht
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natirlich jedem Ehegatten der maximale Sonderausgabenabzug zu. Die Anrechnung von Beitragen
oder Zulagen des einen Ehegatten beim jeweils anderen Ehegatten ist generell ausgeschlossen.

Ist nur ein Ehegatte unmittelbar begunstigt, steht dem Ehepaar nur einmal (!) der maximale Sonder-
ausgabenabzug zu. Allerdings werden in diesem Fall die geleisteten Beitrage beider Ehegatten und
die Ihnen insgesamt zustehenden Zulagen beriicksichtigt.

Beispiel:
Der Ehemann ist unmittelbar beguinstigt, seine Ehefrau ist mittelbar beglinstigt. Gemeinsam haben sie
ein Kind, fiir welches sie Kindergeld erhalten. Der Ehemann hat 2004 den in seinem Fall erforderli-
chen Mindesteigenbeitrag in H6he von 600 Euro auf seinen Altersvorsorgevertrag eingezahlt. Er hat
deshalb fur 2004 Anspruch auf eine ungekirzte Grundzulage in Héhe von 76 Euro. Die Ehefrau hat
2004 auf ihren Altersvorsorgevertrag 60 Euro eingezahlt (z.B. tariflicher Mindestbeitrag Swiss Life
Riester-Rente). Da der Ehemann den notwendigen Mindesteigenbeitrag geleistet hat, hat die Ehefrau
fur 2004 Anspruch auf eine ungekirzte Grundzulage in Hohe von 76 Euro und auf eine ungekirzte
Kinderzulage in H6he von 92 Euro.
In der Einkommensteuerveranlagung 2004 werden folgende Betrdge als Sonderausgaben beriicksich-
tigt:

600 EUR Eigenbeitrag Ehemann

+ 76 EUR Grundzulage Ehemann
=676 EUR

+ 76 EUR Grundzulage Ehefrau

+ 92 EUR Kinderzulage Ehefrau

+ 60 EUR Eigenbeitrag Ehefrau
=904 EUR

Ist nur ein Ehegatte unmittelbar beglinstigt und hat der andere Ehegatte keinen Altersvorsorgevertrag
abgeschlossen, kénnen nur die dem unmittelbar begtinstigten Ehegatten direkt zustehenden Zulagen
berlcksichtigt werden.

Beispiel:
Abwandlung des vorhergehenden Beispiels: Die Ehefrau hat 2004 keinen eigenen Altersvorsorgever-
trag abgeschlossen. In der Einkommensteuerveranlagung 2004 werden folgende Betrage als Sonder-
ausgaben bericksichtigt:

600 EUR Eigenbeitrag Ehemann

+ 76 EUR Grundzulage Ehemann

+ 92 EUR Kinderzulage Ehemann
=768 EUR
In diesem Fall darf zwar die Grundzulage der Frau nicht berticksichtigt werden, der Ehemann darf
aber die Kinderzulage fir sich in Anspruch nehmen.

Gunstigerprufung

Wird der Sonderausgabenabzug gemaR § 10a EStG im Rahmen der Einkommensteuererklarung gel-
tend gemacht, prift das Finanzamt von Amts wegen, ob fir den Steuerpflichtigen die Zulagen oder
der Sonderausgabenabzug vorteilhafter ist. Ubersteigt die sich aus einem Sonderausgabenabzug
ergebende Steuererméafigung der Hohe nach die Hohe der Zulagen, auf die der Steuerpflichtige An-
spruch hat, wird ihm eine Steuerermé&Rigung in Héhe der Differenz zwischen Zulagen und der Steuer-
ermafigung aus einem Sonderausgabenabzug zur freien Verwendung gewéhrt.

Beispiel:
Herr A ist ledig, unmittelbar begiinstigt und hat keinen Kindergeldanspruch. Herr A hat 2003 und 2004
jeweils ein zu versteuerndes Einkommen von 100.000 Euro. Den fiir ihn erforderlichen Mindesteigen-
beitrag in Héhe von 974 Euro hat er auf seinen Altersvorsorgevertrag eingezahlt. Er hat deshalb fiir
2004 Anspruch auf eine ungekiirzte Grundzulage in Héhe von 76 Euro. Bei seiner Einkommensteuer-
veranlagung 2004 werden folgende Betrage als Sonderausgaben bertcksichtigt:

974 EUR Eigenbeitrag

+ 76 EUR Grundzulage
=1.050 EUR

Berechnung der Einkommensteuerermafigung:
100.000 EUR zu versteuerndes Einkommen (bisher)
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- 1.050 EUR Sonderausgaben
= 98.950 EUR zu versteuerndes Einkommen (neu)

36.155 EUR Einkommensteuer auf 100.000 EUR
- 35.682 EUR Einkommensteuer auf 98.950 EUR
= 473 EUR Differenz
- 76 EUR Zulagenanspruch
= 397 EUR zusétzliche Steuererméfligung
Fur Herr A ist der Sonderausgabenabzug glnstiger. Die Differenz zu seinem Zulagenanspruch erhalt
er als zusatzliche Steuererméafigung (evtl. zuziglich Solidaritatszuschlag und Kirchensteuer).

Fur die Glnstigerprufung ist es unerheblich, ob der Steuerpflichtige die ihm zustehenden Zulagen
auch tatsachlich beantragt; es wird immer unterstellt, dass der Steuerpflichtige die ihm zustehende
Zulage auch tatsachlich erhalt. Um die volle Férderung zu erhalten, muss deshalb in jedem Fall ein
Zulageantrag gestellt werden.

Ergibt sich aus der Giinstigerprifung eine zusatzliche SteuerermaRigung, wird diese — vorbehaltlich
einer Verrechnung mit einer anderen Einkommensteuerschuld des Steuerpflichtigen — zur freien Ver-
wendung an den Steuerpflichtigen ausgezahlt, dass heil3t sie wird nicht in den Altersvorsorgevertrag
eingezahlt.

Besonderheit bei Ehepaaren

Die Besonderheit bei Ehepaaren liegt in der richtigen Zuordnung der einzelnen Betrage.

Beispiel:

Fall 1: Ehegatten, die beide unmittelbar beginstigt sind

Fall 2: Nur der Ehemann ist unmittelbar beguinstigt, die Ehefrau hat einen eigenen Altersvorsorgever-
trag abgeschlossen

Fall 3: Nur der Ehemann ist unmittelbar begunstigt, die Ehefrau hat keinen eigenen Altersvorsorgever-
trag abgeschlossen

Fur alle Falle gilt: Das zu versteuernde Einkommen des Ehepaars im Jahr 2004 betragt zusammen
75.000 Euro und das Ehepaar hat keine Kinder. Im Jahr 2004 hat der Ehemann 700 Euro und die
Ehefrau 900 Euro (im Fall 3 kein Eigenbeitrag) in ihre Altersvorsorgevertrage eingezahlt. Die erforder-
lichen Mindesteigenbeitrage seien damit erfiillt’, so dass beide Anspruch auf die Grundzulage haben
(im Fall 3 hat die Ehefrau keinen Anspruch)

Alle Werte in EUR Fall 1 Fall 2 Fall 3
Ehemann Ehefrau Ehemann Ehefrau | Ehemann | Ehefrau

Eigenbeitrag? 700 900 700 900 700 -

zu berticksichtigende 76 76 76+ 76 = 152 76 i

Zulagen

abziehbare Sonderaus- 1.0502 (852 + 198 Auffiillung

gaben 776 976 durch Eigenbeitrag Ehefrau) 776 i

zu versteuerndes Ein- 73.248 73.950 74924

kommen (neu)

Einkommensteuer 75.000

EUR 17.200

Einkommensteuer neu 16.552 16.810 16.912

Differenz 648 390 288

abzlglich Zulage(n) 152 152 76

zgsatzllche Steuererma- 496 238 212

Rigung

Die zusatzliche Steuerermafligung wird den Ehegatten getrennt zugerechnet. Der Aufteilungsmafstab
hierfir sind die Eigenbeitrage die fir den Sonderausgabenabzug tatséchlich beriicksichtigt werden.

Diese Aufteilung ist notwendig, um bei einer férderschadlichen Verwendung die genaue Héhe der aus
Zulagen und Steuerermafigungen bestehenden Ruckforderung zu bestimmen.

% Der Mindesteigenbeitrag steht in keinem Zusammenhang zum zu versteuernden Einkommen. Daher besteht in diesem Bei-
spiel kein offensichtlicher Zusammenhang zwischen dem geleisteten Eigenbeitrag und dem angegebenen zu versteuernden

Einkommen.

® Maximal geforderter Betrag fiir 2004.
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Beispiel:
Fortfihrung des vorhergehenden Beispiels

Fall 1 Fall 2 Fall 3

Alle Werte in EUR
! Ehemann Ehefrau Ehemann Ehefrau Ehemann Ehefrau

Eigenbeitrag 700 900 700 900 700

davon beim Sonderausga-
benabzug berlcksichtigt 700 %00 700 198 700

Anteil am beriicksichtigten

: 43,75% 56,25% 77,95% 22,05% 100%
Gesamtbeitrag

zusétzliche Steuerer-
maRigung

individuell zugerechnete
SteuerermdRigung

217 279 185,52 52,48 212

Altersvorsorgevertrag: Die Swiss Life Riester-Rente

Der zentrale Zweck der staatlich geférderten privaten Altersvorsorge ist die Erganzung der gesetzli-
chen Rentenversicherung. Das Ziel des Sparvorgangs ist daher eine lebenslange Altersrente. Damit
dieses Ziel sicher erreicht wird, war es notwendig, fiir alle Beteiligten bindende Regeln zu definieren:
Das EStG beinhaltet die notwendigen Regelungen fiir den Sparer und die technische Abwicklung,
wahrend das Gesetz iber die Zertifizierung von Altersvorsorgevertragen (Altersvorsorgevertrage-
Zertifizierungsgesetz — AltZertG) die Eckpunkte der forderfahigen Sparvertrage absteckt.

Bedeutung und Inhalt der Zertifizierung

Eine wichtige Voraussetzung fur die Férderung von Sparbeitrdgen durch Zulagen und Sonderausga-
benabzug ist, dass sie auf einen zertifizierten Altersvorsorgevertrag eingezahlt werden. Umkehr-
schluss: Beitrage zugunsten eines nicht zertifizierten Sparvertrags kénnen nicht geférdert werden
(Ausnahme: Fir die férderfahigen Durchfihrungswege der betrieblichen Altersvorsorge — Direktversi-
cherung, Pensionskasse und Pensionsfonds — ist generell keine Zertifizierung notwendig).

Die Zertifizierung wird durch die Bundesanstalt fiir Finanzdienstleistungsaufsicht (BAFin), Zertifizie-
rungsstelle, durchgefiihrt. Im Rahmen der Zertifizierung wird nur gepriift, ob das Produkt die Kriterien
des 8 1 (1) AltzertG erflllt. Nach erfolgter Zertifizierung wird fir das Produkt eine sogenannte Zertifi-
zierungsnummer vergeben. Zusétzlich erfolgt ein Hinweis, ab wann diese giltig ist.

Hinweis zur Swiss Life Riester-Rente

Die Zertifizierungsnummer der Swiss Life Riester-Rente lautet
000138 fiir T 880 INDIVIDUELL

und ist ab dem 01.01.2002 giiltig.

Soll ein bereits zertifiziertes Produkt zu einem spéteren Zeitpunkt gedndert werden, so ist in den meis-
ten Fallen eine erneute Zertifizierung notwendig. Obwohl das Zertifizierungsverfahren sehr umfang-
reich ist, stellt die Zertifizierung kein Qualitatsurteil dar. Insbesondere wird nicht gepruft, ob

ein Altersvorsorgevertrag wirtschaftlich tragfahig ist

die Kostenkalkulation angemessen ist

der Altersvorsorgevertrag eine angemessene Rendite erwirtschaftet
der Anbieter seine Leistungszusagen langfristig erfillen kann

die Vertragsbedingungen zivilrechtlich wirksam sind

v v v v Vv

Die Kriterien des AltZertG

Der Gesetzgeber definierte in 8 1 (1) AltZertG urspringlich 11 Produktkriterien die alle zu erfillen
waren. Wurde auch nur ein Kriterium nicht erftillt, war eine Zertifizierung nicht mdglich. Im Zuge der
Anderung des AltZertG wurden einige Punkte aufgehoben bzw. zusammengefasst. Da die Anderun-
gen nur fur Vertrage gelten, bei denen der Anbieter die Bedingungen fiir Abschliisse ab 2005 nach-
vollzogen hat oder flr Vertrage, die ab 2005 neu zertifiziert werden, sind im Folgenden alle 11 Krite-
rien vollstandig aufgefiihrt. Die Aufhebungen und Anderungen der einzelnen Ziffern sind dabei durch
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die kursiv hervorgehobenen Klammerzuséatze kenntlich gemacht. Da die Kriterien auch fiir Fonds- und
Banksparplane gelten, wird anstelle des Versicherungsnehmers der Begriff des Vertragspartners ver-
wendet und statt Versicherungsunternehmen Anbieter. Die 11 Kriterien lauten:

1.

Der Vertragspartner verpflichtet sich laufend freiwillig Beitrage einzuzahlen. Laufend sind Beitra-
ge, wenn sie mindestens einmal jahrlich fir die gesamte Ansparphase vorgesehen sind. Damit ist
ein Altersvorsorgevertrag gegen einen Einmalbeitrag ausgeschlossen. Uber die laufenden Bei-
trage hinaus gehende Einmalzahlungen sind allerdings maoglich. (Aufgehoben)

Hinweis zur Swiss Life Riester-Rente
Die Swiss Life Riester-Rente kann nur gegen laufende Beitragszahlung abgeschlossen werden.

Die Rentenzahlung aus dem Altersvorsorgevertrag an den Vertragspartner darf friihestens mit
Vollendung des 60. Lebensjahres oder dem Beginn einer Altersrente des Vertragspartners aus
einer gesetzlichen Altersversorgung einsetzen (z.B. gesetzliche Rentenversicherung, Gesetz U-
ber die Alterssicherung der Landwirte, Versorgung nach beamtenrechtlichen Regelungen). Der
Bezug einer Rente wegen verminderter Erwerbsfahigkeit 16st keine Rentenzahlungen aus einem
Altersvorsorgevertrag aus. (Zusatz: Die Altersversorgung muss unabhangig vom Geschlecht be-
rechnet werden (=> Unisex-Tarife ab 1.2006). Zusatzversicherungen, die der Absicherung der
verminderten Erwerbsfahigkeit, der Dienstunfahigkeit oder der Hinterbliebenen dienen, kénnen
vereinbart werden. Hinterbliebene sind dabei der/die Ehegatte(in) und die Kinder, fur die dem
Versicherungsnehmer zum Zeitpunkt des Eintritts des Versorgungsfalles ein Anspruch auf Kin-
dergeld oder Kinderfreibetrag zugestanden hatte.)

Hinweis zur Swiss Life Riester-Rente

Der Rentenbeginn wurde deshalb in § 1 (1) der Allgemeinen Bedingungen flir eine Rentenversi-
cherung im Sinne des Altersvorsorgevertrage-Zertifizierungsgesetzes mit der gesetzlichen Defi-
nition des Beginns der Regelaltersrente der gesetzlichen Rentenversicherung (8 35

Nr. 1 SGB VI) verknipft.

Aus der Kombination der Kriterien 1 und 2 ergibt sich auch die Aufteilung in eine Anspar- und in
eine Auszahlungsphase, wobei in der Auszahlungsphase keine weiteren Einzahlungen auf den
Altersvorsorgevertrag moglich sind; einzige Ausnahme sind die auf die Beitrage des letzten Jah-
res der Ansparphase entfallenden Zulagen, die wegen der Dauer des Zulageverfahrens erst nach
Beginn der Auszahlungsphase gutgeschrieben werden.

Hinweis zur Swiss Life Riester-Rente
Bei der Swiss Life Riester-Rente wird die letzte Zulage direkt an den Versicherungsnehmer aus-
gezahlt.

Der Anbieter sagt zu (Quasigarantie!), dass zu Beginn der Auszahlungsphase mindestens die
eingezahlten Beitrdge und die erhaltenen Zulagen zur Verfiigung stehen. Die Zusage gilt auch fur
das aus einem anderen Altersvorsorgevertrag tibertragene Kapital.

Hinweis zur Swiss Life Riester-Rente

Die Swiss Life Riester-Rente geht mit einem garantierten Rechnungszins von 3,25% deutlich
Uber die gesetzliche Mindestforderung hinaus. Ab Produktgeneration 7.2005 betragt der garan-
tierte Rechnungszins der Swiss Life Riester-Rente 2,75% (Stand August 2005).

Die Zusage ist jedoch nicht im Falle einer vorzeitigen Kiindigung durch den Vertragspartner wirk-
sam. Kindigt beispielsweise der Vertragspartner den Altersvorsorgevertrag, um das gebildete
Kapital auf einen anderen Altersvorsorgevertrag zu tibertragen und ist das gebildete Kapital zu
diesem Zeitpunkt geringer als die eingezahlten Beitrdge (z.B. durch Kursverluste bei einem In-
vestmentfonds), so hat der Vertragspartner keinen Anspruch auf die Summe der eingezahlten
Betrage.

Von dem zugesagten Betrag diirfen die Beitragsanteile abgezogen werden, die fur eine Zusatz-

absicherung fir verminderte Erwerbsfahigkeit verwendet wurden und deren Hohe gesondert im

Altersvorsorgevertrag ausgewiesen ist. Dieser Betrag darf maximal 15% der gesamten Beitrags-
summe ausmachen. (Zusatz: Es diirfen die Beitragsanteile fir eine Zusatzversicherung, die der

Absicherung der verminderten Erwerbsfahigkeit, der Dienstunféhigkeit oder der Hinterbliebenen
dient, abgezogen werden.)

Hinweis zur Swiss Life Riester-Rente

Version 1.6 Bearbeitungsstand 31.08.2005 Seite 18 von 68



e

Gestaltung Altersvorsorgevertrag SwissLife

Fur die Swiss Life Riester-Rente wird eine solche Zusatzversicherung nicht angeboten.

4. Die Auszahlung muss als lebenslange gleich bleibende oder steigende monatliche Rente erfol-
gen. (Zusatz: Zulassig sind auch Ratenzahlungen im Rahmen eines Auszahlungsplans mit einer
anschlieBenden Teilkapitalverrentung ab dem 85. Lebensjahr. Auch in diesem Fall miissen die
Leistungen gleich bleiben oder steigen. So genannte Kleinbetragsrenten kénnen in Form einer
einmaligen Abfindung férderunschadlich ausbezahlt werden. Eine Kleinbetragsrente liegt vor,
wenn die monatliche Rente 1 Prozent der monatlichen Bezugsgrofl3e nach §18 SGB IV nicht 0-
bersteigt (in 2005: bis zu 24,15 Euro pro Monat oder 289,90 Euro pro Jahr). Anstelle der vollen
Rentenzahlung kann eine Teilkapitalauszahlung in Héhe von 30 Prozent des bei Beginn der Ren-
tenphase zur Verfiigung stehenden Kapitals gewahlit werden.)

Hinweis zur Swiss Life Riester-Rente )
Bei der Swiss Life Riester-Rente kommt eine steigende Uberschussrente zur Auszahlung.

Es kann zwischen Vertragspartner und Anbieter vereinbart werden, dass bis zu drei Monatsren-
ten in einer Auszahlung zusammengefasst werden. Dieses Kriterium stellt den vom Gesetzgeber
vorgesehenen Standardfall fur die Auszahlung dar. (Anderung: 12 Monatsrenten)

5. Dieses Kriterium entspricht hinsichtlich des zu erzielenden Zwecks dem 4. Kriterium, stellte je-
doch urspriinglich eine Sonderregelung fiir die Produkte der Banken und Investmentgesellschaf-
ten dar. Inzwischen kann diese Regelung auch von Versicherungsprodukten in Anspruch ge-
nommen werden, sofern sie bereits in dieser Form zertifiziert worden sind. (Aufgehoben und un-
ter Nr.4 neu subsumiert)

Hinweis zur Swiss Life Riester-Rente
Bei der Swiss Life Riester-Rente kann diese Regelung nicht genutzt werden.

Mit dem Beginn der Auszahlungsphase ist das vorhandene Kapital — Uberzahlungen in Form von
nicht geférderten Eigenbeitragen bleiben dabei auRer Betracht — in drei Teile zu zerlegen:

¢ Der erste Teil wird in gleich bleibenden oder steigenden monatlichen Raten bis zur Vollendung
des 85. Lebensjahres ausgezahilt.

¢ Im Anschluss setzt eine aus dem zweiten Teil finanzierte Rentenversicherung mit einer gleich
bleibenden oder steigenden lebenslangen Rentenzahlung ein. Die erste Rentenzahlung aus
der Rentenversicherung darf dabei nicht niedriger sein als die letzte Rate aus dem vorherge-
henden Auszahlungsplan.

Der erste und zweite Teil haben einen Anteil von insgesamt mindestens 60% des zum Renten-
beginn zur Verflgung stehenden Kapitals, mindestens jedoch in Héhe der eingezahlten Beitrage.
Besteht zum Zeitpunkt des Beginns der Rentenzahlung aus der Rentenversicherung noch ein
Guthaben aus dem Auszahlungsplan, so ist dieses Guthaben in regelmé&Rigen monatlichen Raten
an den Vertragspartner auszuzahlen.

e Der dritte Teil darf ab Rentenbeginn in variablen Raten — auch fallenden Raten — ausgezahlt
werden, wobei die erste Rate unter Berticksichtigung der Mindestgrenzen fiir den ersten und
zweiten Teil bis zu 20% des zur Verfiigung stehenden Kapitals betragen darf.

Beispiel:

Das zur Verfliigung stehende Kapital betragt 100.000 Euro, die Beitragssumme 20.000 Euro. Die
Summe aus dem ersten und zweiten Teil muss dann mindestens 60.000 Euro (60%) und die
erste Rate aus dem dritten Teil darf maximal 20.000 Euro (20%) betragen.

Es kann auch in diesem Fall zwischen Vertragspartner und Anbieter vereinbart werden, dass bis
zu drei Monatsrenten in einer Auszahlung zusammengefasst werden.

6. Der Altersvorsorgevertrag kann fur den Todesfall des Vertragspartners eine Hinterbliebenenrente
vorsehen. Hinterbliebene im Sinne des AltZertG sind der Ehegatte und die im Haushalt des Ver-
tragspartners lebenden Kinder, sofern der Vertragspartner fur die Kinder Kindergeld oder den
Kinderfreibetrag gemaf § 32 (6) EStG erhalt. Allerdings darf fir diese Hinterbliebenenrente kein
gesonderter Beitrag von der Beitragszusage (Kriterium 3) in Abzug gebracht werden. (Aufgeho-
ben und unter Nr.2 neu subsumiert)

Hinweis zur Swiss Life Riester-Rente
Verstirbt die versicherte Person wahrend der Ansparphase zahlen wir das bis dahin gebildete
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Deckungskapital aus. Zur Hinterbliebenenabsicherung in der Auszahlungsphase kann eine ga-
rantierte Mindestlaufzeit vereinbart werden.

7. Folgende Anlageformen sind zugelassen:
o Deckungsstock einer Versicherung (z.B. bei der Swiss Life Riester-Rente),
¢ Investmentfonds, die
» Derivatgeschafte nur als Sicherungsinstrument (88 8d — k KAGG), zur Kaufvorbereitung
von Wertpapieren oder zur Ertragssteigerung auf Basis bereits vorhandener Vermo-
gensgegenstande nutzen
und
» entweder in Deutschland aufgelegt sind
oder
» in Deutschland nach dem Auslandsinvestment-Gesetz zum Vertrieb zugelassen sind
und bei denen es sich entweder um
» thesaurierende Investmentfonds (Fonds bei denen Ertrage sofort wieder in das
Fondsvermdgen investiert werden)
oder
» ausschittende Investmentfonds, die die Ausschittungen sofort wieder kostenfrei an-
legen handelt,
e Bankguthaben mit Zinsansammlung,
¢ Bankguthaben bei dem Ertrage kostenfrei in zulassige Investmentfonds im Sinne dieses Krite-
riums investiert werden, wobei das in den Investmentfonds aufgebaute Kapital bei Beginn der
Auszahlungsphase wieder dem Bankguthaben gutgeschrieben werden muss. (Aufgehoben)

8. Die Abschluss- und Vertriebskosten missen gleichmaRig Giber mindestens 10 Jahre verteilt wer-
den oder als bestimmter Prozentsatz von jedem Beitrag abgezogen werden. Betragt die Anspar-
phase weniger als 10 Jahre, so sind die Kosten auf die gesamte Ansparphase zu verteilen. Durch
dieses Kriterium wird verhindert, dass die Kosten dem Altersvorsorgevertrag in den ersten Jahren
in voller Hohe belastet werden. (Anderung: Die Abschluss- und Vertriebskosten miissen gleich-
mafig tber mindestens 5 Jahre verteilt werden.)

Hinweis zur Swiss Life Riester-Rente

Um eine Anlagequote von 90 % der Kundenbeitrdge zu erreichen, wurde die Verteilung der
Abschlusskosten bei der Swiss Life Riester-Rente auf 15 Jahre ausgedehnt. War die Aufschub-
dauer kirzer als 15 Jahre, wurden die Abschlusskosten gleichméaRig auf die gesamte Aufschub-
dauer verteilt. Ab Produktgeneration 7.2005 werden die Abschlusskosten der Swiss Life Riester-
Rente auf 5 Jahre verteilt.

9. Der Anbieter muss den Vertragspartner einmal im Jahr schriftlich Gber den aktuellen Stand des
Altersvorsorgevertrags informieren. Die Information muss folgende Punkte enthalten:
e die Verwendung der eingezahlten Beitrage,

das bislang gebildete Kapital,

die einbehaltenen anteiligen Abschluss- und Vertriebskosten,

die Kosten fur die Verwaltung des gebildeten Kapitals,

die erwirtschafteten Ertrage,

ob und ggf. wie ethische, soziale und 6kologische Belange bei der Verwendung der eingezahl-

ten Beitrage berlcksichtigt wurden. Werden derartige Belange nicht bertcksichtigt, dann ist

die einmalige Angabe im Vertrag ausreichend und auf einen Hinweis in der jahrlichen Informa-
tion kann verzichtet werden.

e wenn der Altersvorsorgevertrag aus der Umwandlung eines bereits bestehenden Vertrags
stammt, ist auRerdem der Stand der angesammelten Beitrage und Ertrdge zum Zeitpunkt der
Umwandlung anzugeben. (Aufgehoben und unter § 7 (4) AltZertG ohne inhaltliche Anderung
neu subsumiert. Durch die Ergédnzung des 8§ 7 (1) AltZertG um die Ziffern 4 und 5 wurden die
Informationspflichten der Anbieter erweitert. So muss der Anbieter vor Vertragsschluss sowohl
das Guthaben, das sich bei der Zahlung von gleich bleibenden Beitrégen nach 10 Jahren mit
und ohne Beriicksichtigung von Wechselkosten ergibt, als auch die Summe der Beitrage, je-
weils mit einer unterstellten jahrlichen Verzinsung von 2, 4 und 6 Prozentpunkten, ausweisen.
Ist eine bestimmte Verzinsung oder sind unterschiedliche Beitrage (z.B. Riester-Treppe) be-
reits vertraglich vereinbart, so ist diese anstelle der zuvor genannten Betrage zur Berechnung
heranzuziehen (unseres Erachtens trifft das fir die Swiss Life Riester-Rente zu. Die BaFin
sieht das derzeit anders. Daher haben wir unsere Vorschlagssoftware dahingehend ange-
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passt.).Des Weiteren missen die Anlagemdglichkeiten, die Struktur des Anlagenportfolios und
das Risikopotential angegeben werden.

10. Dieses Kriterium legt neben der Besparung die anderen Handlungsoptionen des Vertragspartners
in der Ansparphase fest. Er kann

e den Altersvorsorgevertrag jederzeit ruhen lassen

e den Altersvorsorgevertrag mit einer Frist von drei Monaten zum Ende eines Kalenderviertel-
jahres kiindigen, um das gebildete Kapital auf einen anderen auf den Namen des Vertrags-
partners lautenden zertifizierten Altersvorsorgevertrag — gleich welchen Anbieters — Ubertra-
gen lassen. Der Vertragspartner ist somit an keinen bestimmten Anbieter gebunden, da er
wahrend der Ansparphase jederzeit den Anbieter ohne Kapitalverlust wechseln kann. Aller-
dings ist es durchaus zulassig, dass der Anbieter fir diesen Fall Gebiihren festsetzt. Diese
Gebuhren sind allerdings schon im urspriinglichen Altersvorsorgevertrag als Betrag festzuset-
zen.

e dem Altersvorsorgevertrag mit einer Frist von drei Monaten zum Ende eines Kalenderviertel-
jahres Kapital fur Immobilienerwerb entnehmen.

Hinweis zur Swiss Life Riester-Rente

Eine Kapitalubertragung von einem anderen Altersvorsorgevertrag auf die Swiss Life Riester-
Rente ist nicht vorgesehen. Alternativ kann jedoch der bisherige Vertrag beitragsfrei gestellt
werden und eine Swiss Life Riester-Rente neu abgeschlossen werden.

11. Der Altersvorsorgevertrag darf nicht abgetreten oder tibertragen werden. Ein zertifizierter Alters-
vorsorgevertrag ist somit zur Besicherung eines Darlehens nicht geeignet. (Aufgehoben, da in §
97 EStG bereits geregelt)

Weitere Regelungen

Zusatzlich zu den 11 Kriterien wird in der Einleitung des 8§ 1 (1) AltZertG bereits festgelegt, dass nur
eine natirliche Person einen Altersvorsorgevertrag abschliel3en kann.

Hinweis zur Swiss Life Riester-Rente

Die Swiss Life Riester-Rente beinhaltet automatisch eine der Riester-Treppe folgende Stufendynamik.
Wird eine zusatzliche Dynamik vereinbart, werden die Erh6hungen maximal bis zu den jeweils gefor-

derten Hochstgrenzen (z.B. 2006/2007 1.575 Euro) durchgefiihrt. Erh6hungen werden nicht durchge-
fuhrt, wenn und solange der Beitrag Uber der jeweils aktuellen Férderhdchstgrenze liegt.

Der Gesetzgeber hat dariiber hinaus die Mdglichkeit geschaffen, dass ein bereits bestehender Vertrag
durch eine entsprechende Anderung zu einem vollwertigen Altersvorsorgevertrag im Sinne des Alt-
ZertG werden kann. Allerdings gibt es fir den Anbieter keine Verpflichtung bestehende Vertrage um-
zuwandeln. Es ist allein eine geschaftspolitische Entscheidung des Anbieters, ob er einen Umwand-
lung anbietet oder nicht.

Hinweis zur Swiss Life Riester-Rente

Diese Umwandlungsoption bietet Swiss Life nicht an. Dafir gibt es mehrere Griinde:

1. Die ,Riester-Rente" ist eine ersetzende Altersvorsorge. Sie ist Ersatz fur die Senkung der Alters-
rente der gesetzlichen Rentenversicherung. Das bisher angestrebte Versorgungsziel ist nur zu er-
reichen, wenn die ersetzende Altersvorsorge zusatzlich abgeschlossen wird.

2. Die Vertragsumstellung verursacht erhebliche Kosten. Diese Kosten wirden sich in reduzierten
Leistungen niederschlagen.

3. Die Umstellung eines bestehenden Vertrags wirft nach wie vor viele Fragen und Probleme auf.

4. Ein Neuvertrag kann genauer auf die Férderung und den individuellen Bedarf abgestimmt werden.

5. Der Kunde bewabhrt sich dadurch den Vorteil, gewohnt flexibel iiber den Altvertrag verfigen zu
kénnen.

Fazit: Die bessere Alternative ist den bestehenden Vertrag weiterzufiihren und eine Swiss Life Ries-

ter-Rente zusatzlich abzuschlieRen.

Informationspflichten des Anbieters

§ 7 AltZertG regelt die Informationspflichten der Anbieter. Dieser muss den Vertragspartner tber die
Zertifizierung und die mit dem Produkt verbundenen Kosten schriftlich vor Vertragsabschluf3, bei Ver-

Version 1.6 Bearbeitungsstand 31.08.2005 Seite 21 von 68



e

Gestaltung Altersvorsorgevertrag SwissLife

sicherungsvertragen vor der Antragstellung informieren. Die Information muss umfangreiche Angaben
zu den Kosten und der Zertifizierung enthalten.

Hinweis zur Swiss Life Riester-Rente
Fur diesen Zweck gibt es auch das Druckstiick ,Produkt- und Kundeninformation zur Swiss Life Ries-
ter-Rente, in dem die Wesentlichen Informationen enthalten sind.

Erfullt der Anbieter seine Informationspflichten nicht, nicht rechtzeitig oder nicht vollstandig, kann der
Vertragspartner binnen eines Monats nach Zahlung des ersten Beitrags vom Altersvorsorgevertrag
zurlcktreten (§ 7 (3) AltZertG).

Hinweise zur Vertragsgestaltung

Standardlésungen hat jeder. Hier einige Tipps zur cleveren Gestaltung der Swiss Life Riester-Rente.

Vertragsbeginn wahrend des Jahres

Vermeiden Sie einen technischen Versicherungsbeginn wahrend des Jahres. Fir die Férderung ist
namlich nur das Kalenderjahr maRRgebend. Dass heil3t, es werden die im Kalenderjahr tatséchlich
bezahlten Beitrage berlcksichtigt und zwar unabhéngig davon, fur welchen Vertragsabschnitt (Versi-
cherungsperiode) diese gezahlt werden.

Wird zu einem spéateren Zeitpunkt eine Vertragsanderung vorgenommen (z.B. Anderung der Zahlwei-
se, Beitragserhdhung als Folge einer Gehaltserh6hung) kann dies zu Verwerfungen in der Férderung
fuhren.

Beispiel:

Begunstigter Kunde (ledig, kein Kindergeldanspruch) hat eine Swiss Life Riester-Rente abgeschlos-
sen. Sein Mindesteigenbeitrag ist in den Jahren 2010 bis 2012 konstant 1.446 Euro. In 2011 wird die
Zahlweise von jahrlich auf monatlich umgestellt.

Fall 1 Fall 2
Hauptfalligkeit des Vertrags 01.07. 01.01.
Beitrag 1/1 fir 2010 1.446 EUR
Grundzulage 2010 154 EUR
Beitrag 1/12 fir 2011 120,50 EUR
Beitragsanrechnung fir 2011 6 x 120,50 EUR = 723 EUR 12 x 120,50 EUR = 1.446 EUR
Grundzulage 2011 77 EUR 154 EUR

Ab 2012 erhélt der Kunde in beiden Fallen wieder die volle Grundzulage.

Hinweis zur Swiss Life Riester-Rente

Wahlen Sie als Versicherungsbeginn den 01.01. Ruickdatierungen innerhalb eines Kalenderjahres
bringen keine technischen oder steuerlichen Nachteile mit sich und vereinfachen in der Folge notwen-
dige Vertragsanderungen.

Vertragsgestaltung bei Vertragen mit Mindesteigenbeitrag unter 60 Euro

Der tarifliche Mindestbeitrag fir die Swiss Life Riester-Rente liegt bei 60 Euro (jahrliche Zahlweise),
der Mindesteigenbeitrag liegt jedoch in einigen Fallen unter 60 Euro oder es ist gar kein Eigenbeitrag
erforderlich (z.B. mittelbare Begiinstigung bei Ehepaaren). In diesen Fallen kommt beim Abschluss
der Swiss Life Riester-Rente dennoch der tarifliche Mindestbeitrag zur Anwendung.

Hinweis zur Swiss Life Riester-Rente

Die Swiss Life Riester-Rente bildet im Beitragsverlauf automatisch die Riester-Treppe nach (Dynamik
Form R). Ein Ausschluss dieser Dynamik ist nicht moglich. Daher wird auch bei Vertragen mit Min-
destbeitrag 2006 der Beitrag verdoppelt. Sofern dies nicht gewiinscht ist, sollte der Erhéhung wider-
sprochen werden.
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Girokonto bei Ehepaaren

Schlie3t ein Ehegatte eine Swiss Life Riester-Rente ab und sollen die Beitrdge von einem gemeinsa-
men Girokonto oder vom Girokonto des Ehegatten abgebucht werden, stellt dies grundsatzlich kein
Problem dar.

Zuordnung der Kinderzulage wenn beide Ehegatten begtinstigt sind

Bei gemeinsam veranlagten Ehegatten (8 26 (1) EStG), die Kindergeld erhalten, wird die Kinderzulage
grundsatzlich der Mutter zugeordnet. Sind jedoch

» beide Ehegatten unmittelbar begunstigt und
» kommt bei Ehefrau der Sockelbetrag zur Anwendung und
» ist das rentenversicherungspflichtige Einkommen des Ehemanns hoher als das der Ehefrau,

ist es meist vorteilhafter die Kinderzulage dem Ehemann zuzuordnen. Dadurch kann die Férderquote
—in der gemeinsamen Betrachtung der Ehegatten — deutlich verbessert werden.

Hinweis zur Swiss Life Riester-Rente
Dieser Effekt tritt unter Verwendung der Swiss Life Riester-Rente in gleicher Weise ein, wenn bei der
Ehefrau der tarifliche Mindestbeitrag zur Anwendung kommt.

Achtung: Zur Realisierung ist es zwingend notwendig, dass die Kinderzulage im Zulageantrag jedes
Jahr erneut dem Ehemann zugeordnet wird, sofern die Zustimmung der Ehefrau zur Ubertragung der
Kinderzulage nicht (bis auf Widerruf) im Wege eines Dauerzulageantrags erteilt wurde. Wird dies U-
bersehen, kann dies zur Kiirzung der Grundzulage beim Ehemann fiihren, da dieser dann maéglicher-
weise nicht mehr den notwendigen Mindesteigenbeitrag fir seinen Altersvorsorgevertrag aufgewendet
hat.

Beispiel:

Ein Ehepaar ist gemeinsam veranlagt (§ 26 (1) EStG) und beide Ehegatten sind unmittelbar begtins-
tigt. Das Ehepaar hat zwei Kinder fur die es Kindergeld erhalt. In 2005 betragt das rentenversiche-
rungspflichtige Einkommen der Ehefrau 10.000 Euro, das des Ehemanns 20.000 Euro. Beide schlie-
Ben zum 01.01.2006 eine Swiss Life Riester-Rente ab. Steuervorteile durch Sonderausgabenabzug
bleiben in diesem Beispiel unberiicksichtigt.

Fall 1 Fall 2
Kinderzulage bei Ehefrau Kinderzulage bei Ehemann
Ehefrau Ehemann Ehefrau Ehemann
3 % des rentenversicherungs-
oflichtigen Einkommens 2005 300 EUR 600 EUR 300 EUR 600 EUR
- Grundzulage 114 EUR 114 EUR 114 EUR 114 EUR
- Kinderzulagen 276 EUR - - 276 EUR
= Mindesteigenbeitrag 90 EUR 486 EUR 186 EUR 210 EUR
Gemeinsame Betrachtung der Eheleute

Beitragsaufwand 2006 576 EUR | 396 EUR
Zulagenanspruch 2006 504 EUR
Gesamt—Fordgrquote der Eheleute 87.5 % 127.3 %
(Zulagen / Beitrag)

Obwohl die Eheleute im Fall 2 jahrlich 180 Euro weniger aufwenden, erhalten sie die gleiche Zulagen-
summe.

Mindesteigenbeitrag oder maximal geforderter Beitrag?

Vielfach wird die Frage gestellt, ob es fir den Kunden vorteilhaft ist, den Beitrag Uber den errechneten
Mindesteigenbeitrag hinaus auf den maximal geforderten Beitrag zu erhéhen. Hintergrund dieser Fra-
ge ist, dass diese zusatzlichen Beitrage zu einer zusatzlichen bzw. héheren SteuererméRigung fiihren
kdnnen.
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Beispiel:

Ein kinderloser lediger Angestellter ist unmittelbar begunstigt. Fiir 2004 betragt das rentenversiche-
rungspflichtige Einkommen 37.000 Euro. Das zu versteuernde Einkommen betragt 30.000 Euro. Mit
Beginn 01.01.2005 schliel3t der Kunde eine Swiss Life Riester-Rente ab. Welcher Beitrag ist fur ihn
vorteilhafter?

Fall 1 Fall 2
Mindesteigenbeitrag Maximal geférderter Beitrag

2 % des rentenversicherungspflichti-
gen Einkommens 2004 740 EUR
- Grundzulage 76 EUR
= Mindesteigenbeitrag 664 EUR

. R . 974 EUR
Maximal geforderter Beitrag (1.050 EUR — 76 EUR)
Vereinbarter Jahresbeitrag fur
Swiss Life Riester-Rente 664 EUR 974 EUR
Zulagenanspruch 2005 76 EUR
Zusatzliche SteuerermafRigung durch
Sonderausgabenabzug gemaf § 10a 158 EUR 256 EUR
EStG

Die Erh6hung des Beitrags hat auch zu einer héheren Steuerermafligung gefihrt.

Die alleinige Betrachtung der tatséchlichen Steuerermafligung ist fiir den Kunden méglicherweise
ausschlaggebend — Motto: Kein Euro zuviel dem Fiskus — kann aber in die Irre fiihren. Nur die Be-
trachtung der Foérderquote liefert eine aussagekraftige Antwort.

Fortsetzung des Beispiels:

Fall 1 Fall 2
Mindesteigenbeitrag Maximal geforderter Beitrag
Beitragsaufwand 2005 664 EUR 974 EUR
Forderung 2005
(Zulage + Steuerermafigung) 234 EUR 332 EUR
Forderquote 2005 o o
(Forderung / Beitragsaufwand) 352 % 34.1%

Durch die Erhéhung des Beitrags vom Mindesteigenbeitrag auf den maximal geférderten Beitrag ver-
schlechtert sich in diesem Beispiel die Forderquote. Dies bedeutet, dass die Férderung absolut zwar
steigt, aber pro Euro Forderung im 2. Fall mehr Beitrag aufgewendet werden muss als im 1. Fall. Aus
Sicht einer ertragsoptimierten Forderung sollte sich der Kunde in dieser Konstellation fiir den Mindest-
eigenbeitrag entscheiden.

Eine steigende oder mindestens gleich bleibende Forderquote* ist somit ein Zeichen fir die Vorteilhaf-
tigkeit des héheren Beitrags. Fir eine langfristige Beurteilung trifft diese Betrachtungsweise allerdings
nur dann zu, wenn die steuerliche Situation des Kunden im betrachteten Jahr nicht durch einmalige
Sondereffekte verzerrt ist und die steuerlichen Rahmenbedingungen unverandert bleiben.

Allerdings gibt es neben dieser Betrachtung auch Grinde, die fir den hdheren Beitrag sprechen. Wird
der maximal geforderte Beitrag eingezahlt, entféllt beispielsweise die jahrliche Anpassung des Bei-
trags an das veranderte Einkommen (z.B. eine tarifvertragliche Erhéhung um 2 %). Es gilt daher, die
verschiedenen Kundeninteressen gegeneinander abzuwégen und die PrAmisse festzulegen: Ertrags-
optimierung oder maximale Forderung und Minimierung des laufenden Anpassungsbedarfs.

* Die Forderquoten kénnen sich durch die stufenweise Erhdhung bis 2008 (Riester-Treppe) bei gleichem Einkommen andern.
Kommt der Sockelbetrag als Mindesteigenbeitrag zur Anwendung, dann nimmt die Férderquote deutlich zu. Kommt es bei der
Forderung neben der Zulage zu keinem weiteren Steuervorteil, dann bleibt die Férderquote nahezu konstant.

Version 1.6 Bearbeitungsstand 31.08.2005 Seite 24 von 68




e

Die Forderung in der Ansparphase SwissLife

Wie funktioniert die Férderung in der Ansparphase?

In der Ansparphase gibt es fiir die zulageberechtigte Person drei wichtige Themen:

1. Zulagen
2. Steuervorteil
3. ggf. Immobilienfinanzierung

In diesem Kapitel wird daher die praktische Abwicklung aufgezeigt.

Zulageantrag und Kontoauszug

Der Zulageantrag und Dauerzulage

Die Zulageantréage werden jedes Jahr Ende Januar an die Vertragspartner versandt, sofern nicht ein
Dauerzulageantrag gestellt wurde. Bei diesem bevollmachtigt der Kunde seinen Anbieter, die Zulage
fur Ihn jahrlich zu beantragen. Dies geschieht einfach durch Ankreuzen des entsprechenden Feldes
im Bereich H des ,normalen* Zulageantrags. Zulagenrelevante Anderungen (z.B. Familienstand, Be-
ruf, Kinder) hat der Zulageberechtigte dabei unverziiglich seinem Anbieter mitzuteilen. Eine unterlas-
sene Mitteilung der geanderten Verhaltnisse kann strafrechtliche Konsequenzen zur Folge haben.
Wurde kein Dauerzulageantrag erteilt, erhalt der Vertragspartner neben einem Anschreiben

e den Antrag auf Altersvorsorgezulage
e den Erganzungsbogen — Kinderzulage — zum Antrag auf Altersvorsorgezulage
e die Erlauterungen zum Antrag auf Altersvorsorgezulage

Muster der genannten Formulare sind im Anhang 6 abgedruckt.

In den Antragsformularen sind die dem Anbieter bekannten Daten der zulageberechtigten Person
bereits eingetragen. Die verbleibenden Felder werden durch die zulageberechtigte Person ausgefullt.
Die beigefligten Erlauterungen zum Antrag auf Altersvorsorgezulage geben dazu zahlreiche hilfreiche
Hinweise.

Ergédnzende Ausfillhinweise zum , Antrag auf Altersvorsorgezulage*”

Abschnitt Feld Hinweis
B Zustandiges Einzutragen ist das fur die Durchflihrung der Einkommensteuerveran-
Finanzamt lagung zustandige Wohnsitzfinanzamt.

Hat die zulageberechtigte Person

e keine Steuernummer (z.B. weil sie noch nie eine Steuererklarung
abgegeben hat), ist es auch nicht erforderlich, in diese Felder et-
was einzutragen.

e keine Steuernummer, ist jedoch verheiratet und mit dem Ehegat-
te gemeinsam veranlagt (§ 26 (1) EStG), muss die Steuernum-

Steuernummer mer des Ehegatten angegeben werden.

e eine Steuernummer, hat aber schon seit Jahren keine Steuerer-
klarung mehr abgegeben, dann sollte die letzte bekannte Steuer-
nummer eingetragen werden, sofern immer noch dasselbe Fi-
nanzamt zustandige ist. Wird nach einem Umzug ein anderes Fi-
nanzamt zustandig, ist es nicht sinnvoll diese Felder auszuftllen,
da sich mit dem Umzug auch die Steuernummer geéandert hat.
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Sozialver-
sicherungs-
nummer / Zula-
genummer

Die Sozialversicherungsnummer kann dem Sozialversicherungsaus-

weis oder der Meldebescheinigung des Arbeitgebers zu Sozialversi-

cherung entnommen werden.

Hat die zulageberechtigte Person keine Sozialversicherungsnummer

und keine Zulagenummer und ist die zulageberechtigte Person

o Beamter oder Angestellter des 6ffentlichen Dienstes, muss die
zulageberechtigte Person bei der flr ihre Besoldung zusténdigen
Stelle oder seinem Arbeitgeber eine Zulagenummer beantragen.
Gleichzeitig ist eine Einverstandniserklarung abzugeben, in der
die zulageberechtigte Person dem Datenaustausch und -
verarbeitung durch die beteiligten Stellen zustimmt. Die Einver-
standniserklarung ist in dem Kalenderjahr abzugeben, fiir das die
zulageberechtigte Person erstmals eine Zulage beantragt. Die
Einverstandniserklarung muss nur einmal abgegeben werden, da
sie unbefristet glltig ist.

e Beamte oder Angestellter des 6ffentlichen Dienstes missen im
Bereich E ihre Berufszugehorigkeit durch Ankreuzen bestétigen.

E Beitragspflichti-
ges Einkommen
i. S. d. Renten-
versicherung
(Meldung nach
DEUV maR-
gebend)

Hier wird bei Angestellten das rentenversicherungspflichtige Ein-
kommen eingetragen. Die Angabe ist freiwillig, da die ZfA die Daten
andernfalls direkt beim zustéandigen Rentenversicherungstréager er-
hebt. Die Werte kdnnen der Arbeitgeberbescheinigung tber die Mel-
dung zur Sozialversicherung entnommen werden. Hatte die zulage-
berechtigte Person im betreffenden Jahr kein rentenversicherungs-
pflichtiges Einkommen (z.B. Kindererziehungszeit), dann ist ,,0“ ein-
zutragen.

Tatsachliches
Entgelt / Lohn-
Ersatzleistung

Hier ist eine Eintragung nur dann erforderlich, wenn das tatsachlich
erzielte Entgelt vom rentenversicherungspflichtigen Entgelt abweicht
oder fiir die Rentenversicherung eine andere Bemessungsgrundlage
zur Anwendung kommt (z.B. Altersteilzeit, Arbeitslosengeld). Eine
Ubersicht (iber die betroffenen Personen findet sich unter Punkt 8 der
Erlauterungen zum Antrag auf Altersvorsorgezulage und im Anhang
4 dieser Broschure.

H Bevollméchti-
gung des Anbie-
ters, einen Dau-
erzulageantrag
zu stellen

Soll(en) bei Ehepaaren, bis auf Widerruf auch fir die Folgejahre, die
Kinderzulage/n von der Ehefrau auf den Ehemann tbertragen wer-
den, ist auf der Ruckseite des Kinderbogens eine Kennzeichnung
und die Unterschrift der Ehefrau zwingend erforderlich.

Erganzende Ausfullhinweise zum , Ergdnzungsbogen — Kinderzulage — zum Antrag auf Alters-

vorsorgezulage”

Abschnitt Feld

Hinweis

A Zustandige
Familienkasse

Die Bezeichnungen und Zustandigkeiten der fir das Kindergeld zu-
standigen Behorden ist in den einzelnen Bundeslandern unterschied-
lich. Die Angabe des Orts, an dem die zustandige Behorde ihren Sitz
hat, ist in diesem Feld ausreichend.

Kindergeldnum-
mer / Aktenzei-
chen

Ergibt sich aus dem Kindergeldbescheid und aus dem Verwendungs-
zweck der Uberweisung. Ggf. muss die Kindergeldnummer erfragt
werden.

Soll die Kinderzulage fir alle oder einzelne Kinder dem Altersvorsor-
gevertrag des Ehemanns zuflieBen, dann muss dieser Abschnitt fir
die Altersvorsorgevertrage beider Ehegatten ausgefiillt werden.
Wurde der Antrag eingereicht kann er fiir das betreffende Jahr nicht
mehr geandert werden.

Soll die Zustimmung zur Ubertragung der Kinderzulage/n bis auf
Widerruf auch fiir die Folgejahre gelten (nur méglich, wenn der Ehe-
mann seinem Anbieter eine Vollmacht auf Stellung eines Dauerzula-
geantrags erteilt hat), so ist das entsprechende Feld anzukreuzen.
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Hat die zulageberechtigte Person mehr als zwei Kinder, kann der Erganzungsbogen kopiert oder ein
vom Anbieter erhéltliches Blanko verwendet werden. Die Nummerierung der Kinder sollte entspre-
chend abgeandert werden.

Rucksendung der Antrage an den Anbieter

Die vollstandig ausgefiillten Zulageantrage sollten so schnell wie méglich an den Anbieter zuriickge-
sandt werden. Da die Zulageantrage durch den Anbieter noch bearbeitet und erfasst werden missen
— und sich daraus méglicherweise Riickfragen ergeben —, ist eine termingenaue Riicksendung zu
einem Bearbeitungsstichtag in keinem Fall ausreichend, um in dem sich daran anschlieenden Zula-
genlauf bereits die Zulagen zu erhalten.

Die Bearbeitungsstichtage sind jeweils die letzten Tage eines Quartals (31.03., 30.06., 30.09. und
31.12.). Die Anbieter Gibermitteln im Anschluss an die Bearbeitungsstichtage alle zu diesem Zeitpunkt
vollstandig vorliegenden, erfassten und abschlieRend bearbeiteten Zulagenantrége an die ZfA.

Zulageantrage, die nicht in diesen Zulagenlauf kommen, werden nach abschlie3ender Bearbeitung in
den nachst mdglichen Zulagenlauf gebracht. Entsprechend verschieben sich auch alle weiteren Ter-
mine des Zulageverfahrens um mindestens drei Monate.

Zulageantradge missen spatestens bis zum Ende des zweiten auf das Beitragsjahr folgende Kalender-
jahr beim Anbieter eingegangen und abschlieRend bearbeitet sein. Danach erlischt der Zulagenan-
spruch fir das betreffende Beitragsjahr.

Beispiel:
Zulageantrage fir das Beitragsjahr 2005 miissen bis spatestens 31. Dezember 2007 abschlieRend
durch den Anbieter bearbeitet sein. Danach erlischt der Zulagenanspruch fur 2005.

Die Zulagengewéahrung durch die ZfA

Die ZfA prift die Ubermittelten Zulageantrage und setzt die Zulagen fest. Zu bestimmten auf die Bear-
beitungsstichtage der Anbieter folgenden Stichtagen (15.05., 15.08., 15.11. und 15.02.) Uberweist die
ZfA die Zulagen in einem Betrag an die jeweiligen Anbieter. Der Betrag wird dann durch die Anbieter

anhand der von der ZfA mitgelieferten Datensétze auf die einzelnen Altersvorsorgevertrage aufgeteilt
und gutgeschrieben.

Hinweis zur Swiss Life Riester-Rente

Bei der Swiss Life Riester-Rente wird die Zulage dem Vertrag zu dem auf die Uberweisung der ZfA
folgenden Monatsersten gutgeschrieben. Die gutgeschriebenen Zulagen werden in einem Nachtrag
zum Versicherungsschein dokumentiert. Dieser wird ca. 1-2 Wochen nach Gutschrift der Zulage an
die Versicherungsnehmer versandt.

Die ZfA erstellt grundsatzlich keinen Zulagenbescheid, so dass die Zulagengewahrung letztendlich nur
Uber die Dokumentation des Anbieters und den jahrlichen Kontoauszug des Altersvorsorgevertrags (8
92 EStG) dokumentiert wird.

Die Zulage fir das letzte Jahr der Ansparphase wird erst auf dem Altersvorsorgevertrag gutgeschrie-
ben, wenn bereits der Rentenbezug eingesetzt hat. Sofern der Anbieter die Zulage problemlos in den
Altersvorsorgevertrag einflieRen lassen kann (z.B. bei einem Auszahlungsplan), so wird er dies tun.
Bereitet dies dem Anbieter Probleme (z.B. bei einer Leibrentenversicherung), so darf der Anbieter in
diesem Fall die erhaltene Zulage direkt an den Vertragspartner Giberweisen.

Hinweis zur Swiss Life Riester-Rente
Bei der Swiss Life Riester-Rente wird die letzte Zulage direkt an den Versicherungsnehmer ausge-
zahlt.

Mehrere Altersvorsorgevertrage einer zulageberechtigten Person

Eine zulageberechtigte Person kann prinzipiell mehrere Altersvorsorgevertrédge abschlieR3en (z.B. im
Jahr eines Anbieterwechsels oder bei einem Neuabschluss nach der Beitragsfreistellung eines bereits
bestehenden Vertrages). Zulagen werden jedoch maximal fiir zwei Altersvorsorgevertrage der glei-
chen zulageberechtigten Person gewahrt. Ist die zulageberechtigte Person nur mittelbar beglnstigt,
kénnen Zulagen generell nur zugunsten eines Altersvorsorgevertrags beantragt werden.
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Die zulageberechtigte Person kann im Antrag auf Altersvorsorgezulage festlegen, auf welche (max.
zwei) Altersvorsorgevertrage die Zulagen fliel3en sollen. Die Zulagen werden dann im Verhaltnis der
geleisteten Altersvorsorgebeitrage auf die gewahlten Altersvorsorgevertrage verteilt. Wurde nicht der
erforderliche Mindesteigenbeitrag zugunsten dieser Altersvorsorgevertrage geleistet, wird die Zulage
anteilig gekrzt.

Sofern die zulageberechtigte Person in den Antrédgen auf Altersvorsorgezulage nicht festgelegt hat,
auf welche ihrer Altersvorsorgevertrage die Zulagen flieBen sollen, wird die Zulage fur die Altersvor-
sorgevertrage gewahrt, fir die im betreffenden Jahr die hochsten Altersvorsorgebeitrdge geleistet
wurden.

Fur den Sonderausgabenabzug kénnen im Rahmen der maximal geférderten Betrége beliebig viele
Altersvorsorgevertrége der gleichen zulageberechtigten Person beriicksichtigt werden.

Der Kontoauszug

Die Bescheinigung gemaf § 92 EStG (Jahreskontoauszug) erhalten die Vertragspartner zu Beginn
eines Kalenderjahres fir das jeweils abgelaufene Kalenderjahr. Ein Muster dieser Bescheinigung ist
im Anhang 7 abgedruckt.

Der Jahreskontoauszug enthélt u.a. Angaben zu den dem Altersvorsorgevertrag im abgelaufenen
Kalenderjahr gutgeschriebenen Zulagen. Ist der Vertragspartner mit der Festsetzung der Zulage nicht
einverstanden, dann muss Uber den Anbieter einen Zulagenbescheid beantragen. Dies kann aller-
dings nur innerhalb eines Jahres nach der Erteilung der Bescheinigung gemafl § 92 EStG geschehen.

Der Antrag wird vom Anbieter an die ZfA weitergeleitet, die dann einen Zulagenbescheid erstellt und
direkt an den Vertragspartner verschickt. Gegen den Zulagenbescheid kann der Vertragspartner dann
Rechtsmittel einlegen. Welche Fristen und Zustandigkeiten gelten, kann der Rechtsmittelbelehrung
des Zulagenbescheids entnommen werden.

Das Zulagenverfahren fur das Beitragsjahr 2005 im zeitlichen Uberblick

Der fiir die zulageberechtigte Person ideale zeitliche Ablauf ist hervorgehoben:
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" Der taggenaue Fristablauf hangt vom tatsachlichen Versanddatum ab und variiert von Jahr zu Jahr
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Gekurzte Zulagen

Ist der durch die zulageberechtigte Person geleistete Eigenbeitrag niedriger als der erforderliche Min-
desteigenbeitrag, werden die Zulagen anteilig gekrzt.

Beispiel:

Die zulageberechtigte Person hat fiir das Jahr 2005 Eigenbeitrage in Hohe von 200 Euro geleistet.
Der erforderliche Mindesteigenbeitrag sei jedoch 311 Euro. Die zulageberechtigte Person hat daher
nur Anspruch auf eine gekirzte Grundzulage in Héhe von

(200 EUR / 311 EUR) x 76 EUR = 48,88 EUR

Die gekirzte Zulage wirkt sich auch auf den Sonderausgabenabzug aus, da nur die tatséachlich geleis-
teten Eigenbeitrdge und die entsprechenden Zulagen beriicksichtigt werden.

Einkommensteuererklarung

Um den Sonderausgabenabzug (§ 10a EStG) in der Einkommensteuererklarung zu beantragen, wird
der Steuererklarung die Anlage AV beigefligt. Bei Ehepaaren ist flir jeden Ehegatten eine Anlage AV
notwendig. Der Anlage AV ist die Anbieterbescheinigung gemaR § 10a (5) EStG beizufligen, die der
Vertragspartner nach Ablauf des Kalenderjahrs vom Anbieter erhalt. Muster der Formulare sind im
Anhang 8 abgedruckt.

In der Anlage AV sind insbesondere Angaben zum rentenversicherungspflichtigen Einkommen und
zur Anzahl der Kinder zu machen. Der Anlage AV ist eine hilfreiche Anleitung beigefugt, die auch dar-
Uber informiert, in welchen Dokumenten die einzelnen abgefragten Zahlen zu finden sind.

Das Finanzamt fihrt bei der Bearbeitung der Einkommensteuererklarung die so genannte Giinstiger-
prufung durch. Dabei wird geprift, ob sich ein zuséatzlicher Steuervorteil aus dem Sonderausgabenab-
zug ergibt. Das Ergebnis der Gunstigerpriifung und die Hohe des sich ggf. ergebenden zuséatzlichen
Steuervorteils wird im Einkommensteuerbescheid gesondert ausgewiesen. Gegen den Steuerbe-
scheid kénnen die im Steuerrecht Ublichen Rechtsmittel eingelegt werden. Diese werden in der
Rechtsmittelbelehrung, die dem Steuerbescheid beigeflgt ist, erlautert.

Ergibt sich aus dem Sonderausgabenabzug eine zuséatzlicher Steuervorteil, wird dieser — vorbehaltlich
einer Verrechnung mit einer anderen Einkommensteuerschuld des Steuerpflichtigen — zur freien Ver-
wendung an den Steuerpflichtigen ausgezahlt.

Der zu erwartende Steuervorteil aus dem Sonderausgabenabzug kann weder als Freibetrag auf der
Lohnsteuerkarte eingetragen werden, noch wird er bei der Festsetzung einer Einkommensteuervor-
auszahlungen beriicksichtigt.

Immobilienfinanzierung

Der Vertragspartner (bei der Swiss Life Riester-Rente der Versicherungsnehmer) kann — entspre-
chendes Guthaben vorausgesetzt — seinem Altersvorsorgevertrag forderunschéadlich Kapital zur Im-
mobilienfinanzierung entnehmen. Der Gesetzgeber nennt das entnommene Kapital den Altersvorsor-
ge-Eigenheimbetrag. Ob der Vertragspartner zum Zeitpunkt der Entnahme zulageberechtigt ist oder
nicht, ist ohne Bedeutung.

Die gleichzeitige Verwendung des Altersvorsorge-Eigenheimbetrags und die Nutzung einer Férderung
nach dem Wohnungsbau-Pramiengesetz ist ausgeschlossen.

Die Summe, die der Vertragspartner entnehmen kann, muss mindestens 10.000 Euro und darf hdchs-
tens 50.000 Euro des geforderten Kapitals betragen. Der Anspruch auf Entnahme erstreckt sich aller-
dings auch auf Guthaben aus nicht geférderten Uberzahlungen und deren Ertrage. Bei Ehegatten
gelten diese Summenbegrenzungen fir jeden Ehegatten individuell, d.h. die Mindestentnahme kann
nicht dadurch erreicht werden, dass jeder Ehegatte aus seinem Altersvorsorgevertrag je 5.000 Euro
entnimmt.

Hat ein Vertragspartner jedoch mehrere Altersvorsorgevertrage (auch bei verschiedenen Anbietern),
so kann er die Enthnahmesumme durch die Entnahme aus verschiedenen Altersvorsorgevertragen
bilden.
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Die Anbieter kdnnen fir die Entnahme eine Bearbeitungsgebtihr verlangen. Diese Gebihr muss im
Gegensatz zu anderen mit dem Altersvorsorgevertrag in Zusammenhang stehenden Gebihren nicht
bereits beim Abschluss des Altersvorsorgevertrags beziffert werden.

Hinweis zur Swiss Life Riester-Rente
Bei der Swiss Life Riester-Rente wird keine Gebihr fir die Enthahme des Altersvorsorge-
Eigenheimbetrags erhoben.

Die Verwendung des Altersvorsorge-Eigenheimbetrags ist an bestimmte genau einzuhaltende Bedin-
gungen geknipft:

Anschaffung oder Herstellung einer

in Deutschland liegenden,

zu eigenen Wohnzwecken dienenden
eigenen Wohnung im eigenen Haus oder
eigenen Eigentumswohnung

Konkret bedeutet dies, dass so keine Wohnung finanziert werden kann, die vermietet werden soll oder
die im Ausland liegt. Dartiber hinaus kommt die Deckung von Kosten nur fur eine Wohnung in Frage;
Garagen und andere baulichen Verwendungen, die nicht unmittelbar der Wohnung zuzuordnen sind,
sind nicht zulassig. Auch eine Umschuldung oder Anschlussfinanzierung scheidet aus, da der Ver-
wendungszweck ausdriicklich auf Anschaffung (Kauf) oder Herstellung (Bau) ausgerichtet ist.

Das entnommene Kapital bleibt fiir die Dauer der Entnahme unverzinst und mindert so die spatere
Rente. Beginnend mit dem 2. Kalenderjahr nach der Entnahme beginnt die Riickzahlung auf einen
Altersvorsorgevertrag des Vertragspartners. Dabei kann der Mittelriickfluss auf einen anderen Alters-
vorsorgevertrag erfolgen und muss nicht zwangslaufig wieder in den Altersvorsorgevertrag fliel3en,
dem das Kapital entnommen wurde.

Wurde einem Altersvorsorgevertrag auch nicht gefordertes Kapital entnommen, so kann der Anbieter
jedoch festlegen, dass dieses Kapital auf den Altersvorsorgevertrag zuriickzuzahlen ist, dem es ent-
nommen wurde.

Hinweis zur Swiss Life Riester-Rente

Da bei der Swiss Life Riester-Rente der Jahresbeitrag auf den ab 2008 geltenden maximal geférder-
ten Betrag von 2.100 Euro begrenzt ist, wird in der Swiss Life Riester-Rente nicht gefordertes Kapital
nur in sehr geringem Umfang anfallen. Daher wurde auf eine diesbeziigliche Regelung verzichtet.

Die Ruckzahlung erfolgt in gleich bleibenden monatlichen Raten — jeweils fallig am ersten Tag eines
Monats —, so dass das entnommene Kapital bis zum vollendeten 65. Lebensjahr wieder in einen Al-
tersvorsorgevertrag zurtickgeflossen ist. Die Riickzahlung ist kein Beitrag in dem Sinne, dass er er-
neut eine Férderung auslésen wiirde.

Beispiel:

Der Vertragspartner hat mit dem vollendeten 40. Lebensjahr 30.000 Euro als Altersvorsorge-
Eigenheimbetrag entnommen. Die verbleibende Restlaufzeit in Monaten ab Tilgungsbeginn bis zum
vollendeten 65. Lebensjahr ergibt sich dann aus

(65 —-40—1) x 12 = 288 Monate.
Der monatliche Riickzahlungsbetrag ab dem 2. Jahr ergibt sich dann aus
30.000 EUR / 288 Monate = 104,17 EUR / Monat.

Da Rentenleistungen aus einem Altersvorsorgevertrag bereits mit dem vollendeten 60. Lebensjahr
beginnen kénnen, darf der Anbieter die Riickzahlungsvereinbarungen so gestalten, dass die Riickzah-
lung spatestens mit dem Rentenbeginn enden muss. Bei einem Rentenbeginn vor der vollstandigen
Ruckzahlung muss die Rickzahlung mittels einer einmaligen Schlusszahlung abgeschlossen werden.

Um den Zinsverlust im Altersvorsorgevertrag maglichst gering zu halten, ist es zulassig das entnom-
mene Kapital durch héhere Raten schneller zurtickzufihren.

Bei der Verwendung des Altersvorsorge-Eigenheimbetrags gibt es jedoch einige Besonderheiten zu
beachten. Gerét der Vertragspartner mit mehr als 12 Monatsraten in Riickstand, wird automatisch
eine forderschadliche Verwendung festgestellt und die erhaltenen Zulagen und Steuervorteile miissen
zurlickerstattet werden. Zuséatzlich ist der entnommene Altersvorsorge-Eigenheimbetrag zuztiglich
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einer Verzinsung (mit Zinseszins) von 5% fiir jedes volle Kalenderjahr zwischen Entnahme und férde-
schadlicher Verwendung in voller Hohe zu versteuern.

Eine forderschadliche Verwendung liegt auch vor, wenn der Vertragspartner vor der vollstandigen
Ruckzahlung des entnommenen Altersvorsorge-Eigenheimbetrags die Wohnung nicht mehr zu eige-
nen Wohnzwecken nutzt oder stirbt. Die Riickzahlung von Zulagen und Steuervorteilen kann vermie-
den werden, wenn

e der Vertragspartner den enthommenen Altersvorsorge-Eigenheimbetrag im Kalenderjahr vor,
wahrend oder nach dem Kalenderjahr, in dem er die urspriingliche Wohnung nicht mehr zu eige-
nen Wohnzwecken nutzt, fir eine weitere Wohnung im oben beschriebenen Sinn verwendet,

e der Vertragspartner bis spatestens zum Ende des Kalenderjahres, das dem Jahr der Nutzungs-
aufgabe folgt, den entnommenen Altersvorsorge-Eigenheimbetrag vollstandig auf einen auf sei-
nen Namen lautenden Altersvorsorgevertrag zuriickgefuhrt hat oder

e im Falle des Todes des Vertragspartners sein tiberlebender Ehegatte Alleineigentimer der Woh-
nung wird und die Wohnung zu eigenen Wohnzwecken dient. AuRerdem muss der Ehegatte die
weitere Rickzahlung des entnommenen Altersvorsorge-Eigenheimbetrags auf einen auf seinen
Namen lautenden Altersvorsorgevertrag bernehmen. Der Ehegatte selbst muss dazu allerdings
nicht beglinstigt sein.

Antragsverfahren

Will ein Vertragspartner seinem Altersvorsorgevertrag einen Altersvorsorge-Eigenheimbetrag entneh-
men, dann richtet er einen Antrag direkt an die ZfA. Dem Antrag sind die notwendigen Nachweise
Uber die Verwendung beizufiigen und es ist der ZfA mitzuteilen, welchen Altersvorsorgevertragen
welche Betrage entnommen werden sollen und auf welche Altersvorsorgevertrage die Rickzahlung
erfolgen soll. Die ZfA entscheidet Uber den Antrag und teilt dem Vertragspartner und den betroffenen
Anbietern mit, welche Betréage ausgezahlt werden dirfen.

Durch einen genau geregelten Datenaustausch zwischen den beteiligten Anbietern, dem fur den Ver-
tragspartner zustandigen Wohnsitzfinanzamt und der ZfA wird die Verwendungskontrolle sicherge-
stellt.

Zu den Details des Verfahrens kann zur Zeit noch nichts Genaueres gesagt werden. Bis zum Redakti
onsschluss dieser Broschiire lag noch keine weiterfihrende Durchfihrungsverordnung, Verwaltungs-
oder Arbeitsanweisung vor. Da es jedoch je nach Vertragstyp voraussichtlich mindestens bis 2008
dauern wird, bevor ein Altersvorsorgevertrag das notwendige Mindestguthaben von 10.000 Euro auf-
weist, besteht noch kein dringender Handlungsbedarf.

Ist die Entnahme eines Altersvorsorge-Eigenheimbetrags vorteilhaft?

Generell ist festzuhalten, dass durch die Entnahme eines Altersvorsorge-Eigenheimbetrags die Ren-
tenleistung des Altersvorsorgevertrags im Alter stark reduziert wird.

Beispiel:

Ein Altersvorsorgevertrag wird Uber 45 Jahre mit jahrlich 1.500 Euro bespart. Der Vertrag erzielt eine
jahrliche Rendite von 5 % (Kosten bleiben unberiicksichtigt). Nach Ablauf der Ansparphase steht Ka-
pital in Héhe von 251.527 Euro fir die Verrentung zur Verfugung. Daraus ergibt sich fur eine mannli-
che Person eine lebenslange monatliche Rente (Tarif 600) in Hohe von ca.

1.381 Euro

Abwandlung:
Nach 15 Jahren Laufzeit wird ein Altersvorsorge-Eigenheimbetrag in Hohe von 20.000 Euro entnom-

men. Die Riickzahlung erfolgt ohne Sonderzahlungen bis zum Laufzeitende. Nach Ablauf der Anspar-
phase steht in diesem Fall Kapital in Hohe von 207.274 Euro fur die Verrentung zur Verfigung. Dar-
aus ergibt sich fur eine mannliche Person eine lebenslange monatliche Rente (Tarif 600) in Hoéhe von
ca.

1.138 Euro
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Im Hinblick auf die Einbuf3en bei der Rentenleistung sollte auf die Entnahme eines Altersvorsorge-
Eigenheimbetrags verzichtet werden. Sofern dennoch eine Entnahme vorgenommen wird, sollte diese
mdglichst schnell wieder zuriickgezahlt werden um den Zinsverlust zu minimieren.

Es gibt zwei Situationen in denen eine Entnahme in der Gesamtbetrachtung der wirtschaftlichen Situa-
tion des Vertragspartners vorteilhaft sein kénnte:

e Wenn die Darlehenszinsen héher sind als die Gesamtrendite (also unter Beriicksichtigung der
Vertragskosten) des Altersvorsorgevertrags.

e Wenn eine Finanzierung ohne den als Eigenkapital zu wertenden Altersvorsorge-Eigenheimbetrag
nicht darstellbar ist.

Gegen eine Entnahme des Altersvorsorge-Eigenheimbetrags spricht bei kurzen Restlaufzeiten des
Altersvorsorgevertrags auch eine hohe monatliche Belastung aus der Riickzahlung. So ergibt eine

Restlaufzeit von 10 Jahren und eine Entnahme von 40.000 Euro eine monatliche Rate von mindes-
tens 370 Euro.

Kann ein Altersvorsorgevertrag als Sicherheit abgetreten werden?

Ein Altersvorsorgevertrag kann in der Ansparphase grundsétzlich nicht als Sicherheit abgetreten oder
gepfandet werden. Der Pfandungsschutz erstreckt sich allerdings nur auf geférdertes Kapital (gefor-
derte Eigenbeitrage, Zulagen und der Ertrag aus beiden). Ein Altersvorsorgevertrag ist demnach nicht
geeignet, zusatzlich einbezahltes Kapital vor der Pfandung zu schitzen.

In der Auszahlungsphase kdénnen die Leistungen aus einem Altersvorsorgevertrag im Rahmen der
einschlagigen gesetzlichen Bestimmungen (88 850 ff ZPO) gepfandet werden, nicht jedoch das im
Vertrag befindliche Kapital.
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Welchen Anderungsbedarf kann es wahrend der Ansparphase
geben?

Die Gestaltung eines Altersvorsorgevertrags hangt von vielen individuellen Faktoren ab: Einkommen,
Zahl der Kinder usw. Da sich diese Faktoren wahrend der Ansparphase mehrfach &ndern kdnnen, ist
es zur Optimierung der Férderung notwendig, den Altersvorsorgevertrag regelmafiig anzupassen.
Idealerweise Uberprift der Vertragspartner daher mindestens einmal im Jahr, ob sein Altersvorsorge-
vertrag noch seinen individuellen Férdermoglichkeiten entspricht.

In diesem Kapitel werden alle Ereignisse aufgezeigt, die eine Anpassung des Altersvorsorgebetrags
notwendig machen. AuRerdem werden die forderschadliche Verwendung und ihre Folgen dargestellt.

Ereignisse, die eine Vertragsanderung notwendig machen

Ubersicht

Die folgende Tabelle bietet einen ersten Uberblick iiber die relevanten Ereignisse und gibt an, ob der
Mindesteigenbeitrag noch im laufenden oder erst im folgenden Kalenderjahr gedndert werden muss.
Die Details und Eventualitaten sind in den folgenden Abschnitten ausfiihrlich beschrieben.

Anderung des Mindesteigenbeitrags
Ereignis / was andert sich sofort im folgenden Kalenderjahr
Einkommen X
rentenversicherungsrechtlicher Status X
Heirat gof.
Geburt eines Kindes X
Ende der rentenrechtlichen Kindererziehungszeit X
Wegfall eines Kindergeldanspruchs X
Scheidung ggof. X (i.d.R.)
Ehegatte tritt in die Rentenphase ein gof.
Tod des Ehegatten gof.

Veradnderungen im beruflichen Bereich

Anderung des Einkommens und Arbeitslosigkeit

Da der zu leistende Mindesteigenbeitrag vom rentenversicherungspflichtigen Vorjahreseinkommen
abhangt, fihren Anderungen beim rentenversicherungspflichtigen Einkommen zu einer Anderung des
Mindesteigenbeitrags fir das folgende Jahr.

Ab 2005 besteht die gesetzliche finanzielle Absicherung bei Arbeitslosigkeit aus dem Arbeitslosengeld
I und dem Arbeitslosengeld Il bzw. Sozialgeld. Das ALG | ist eine beitragsfinanzierte Versicherungs-
leistung und wir fir maximal die Halfte der Dauer des versicherungspflichtigen Beschaftigungsverhalt-
nisses, langstens fiir 12 Monate und nach dem vollendeten 55. Lebensjahr langstens fiir 18 Monate
gewabhrt. Eine Bedurftigkeitspriifung oder Anrechnung des eigenen Vermdgens findet nicht statt. Das
ALG Il bzw. Sozialgeld ist eine steuerfinanzierte Flrsorgeleistung, die in Abhéngigkeit der Bedurftig-
keit bzw. der Einkommens- und Vermdgensverhéltnisse gewahrt wird. Die Guthaben in Riester-
Vertragen (ohne Uberzahlungen) bleiben dabei als Schonvermdgen unberiicksichtigt, soweit sie nicht
vorzeitig steuerschadlich verwendet werden. Die Empfanger von Lohnersatzleistungen sind weiterhin
zulageberechtigt. Durch den Bezug der Lohnsersatzleistungen kann sich jedoch ein Anderungsbedarf
beim Mindesteigenbeitrag ergeben (s. Anhang 4).
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Anderung des rentenversicherungsrechtlichen Status

Eine Anderung des Status kann die Begiinstigung insgesamt in Frage stellen (z.B. wenn sich die be-
glnstigte Person selbststandig macht) oder kann die Berechnung des Mindesteigenbetrags andern
(z.B. Ubergang zur Altersteilzeit). Daher wird eine Anderung des Mindesteigenbeitrags fiir das folgen-
de Jahr notwendig sein. Ggf. kann der Altersvorsorgevertrag beitragsfrei gestellt werden.

Veranderungen im familidren Bereich

Heirat

Sofern der Ehegatte unmittelbar begiinstigt ist, ergibt sich kein Anderungsbedarf.

Wird der Ehegatte erst durch die Heirat mittelbar begtnstigt und nimmt er die Forderung in Anspruch,
dann ist eine Anderung des Mindesteigenbeitrags noch fiir das laufende Jahr sinnvoll.

Geburt eines Kindes

Die Geburt eines Kindes fiihrt zu umfassendem Anderungsbedarf noch fiir das laufende Jahr. Bei
Ehepaaren kann es auch Anderungsbedarf beim Altersvorsorgevertrag des Ehegatten geben, insbe-
sondere wenn die rentenrechtliche Kindererziehungszeit von einem Ehegatten in Anspruch genom-
men wird, der bisher mittelbar begiinstigt war.

Die Geburt eines Kindes bedeutet einen veranderten Zulagenanspruch (und somit einen neuen Min-
desteigenbeitrag) und flhrt meist zur Anderung des rentenrechtlichen Status.

Ende der rentenrechtlichen Kindererziehungszeit

Endet die rentenrechtliche Erziehungszeit, kann die unmittelbare Begtinstigung entfallen oder sich bei
Ehepaaren in eine mittelbare Begiinstigung umwandeln. In jedem Fall muss der Mindesteigenbeitrag
fur das folgende Jahr angepasst werden.

Wegfall eines Kindergeldanspruchs

Fallt ein Kindergeldanspruch weg, ist eine Anderung des Mindesteigenbetrags fiir das folgende Jahr
notwendig.

Scheidung

Aus Sicht der Riester-Férderung beginnt die Scheidung bereits dann, wenn die Ehegatten dauerhaft
getrennt leben (Wegfall der Méglichkeit der Zusammenveranlagung § 26 (1) i.V. 8§ 26b EStG). Im Jahr
der Trennung / Scheidung bleibt jedoch bei der Férderung zunéchst alles unverandert.

Ausnahme: Ein Ehegatte ist nur mittelbar begtinstigt und der geschiedene und unmittelbar beglnstigte
Ehegatte heiratet im Jahr der Scheidung erneut. In diesem Fall entféllt die mittelbare Begiinstigung
bereits im Jahr der Scheidung und die Mindesteigenbeitrdge beider Vertrage missen noch fur das
laufende Jahr angepasst werden.

Im Jahr nach der Trennung / Scheidung werden die Ehegatten aus Sicht der Forderung in jedem Fall
wie Alleinstehende behandelt. Ein eventuell bestehender Anspruch auf Kinderzulage steht dem kin-
dergeldberechtigten Ehegatten zu, normalerweise also dem Ehegatten, in dessen Haushalt die Kinder
Uberwiegend leben. Der Mindesteigenbeitrag muss also erst fiir das folgende Jahr angepasst werden.

Die Scheidung selbst ist keine férderschadliche Verwendung, auch nicht fiir den Fall einer mittelbaren
Beginstigung.

Soweit das geforderte Altersvorsorgevermdgen im Rahmen der Regelung der Scheidungsfolgen

* auf einen geforderten Altersvorsorgevertrag des ausgleichsberechtigten Ehegatten tibertragen
wird,

e zur Begrindung von Rentenanwartschaften fiir den ausgleichsberechtigten Ehegatten bei einem
offentlich rechtlichen Versorgungstrager verwendet wird,

e aus dem geférderten Vertrag entnommen und vom ausgleichsberechtigten Ehegatten unmittelbar
auf seinen eigenen, geférderten Altersvorsorgevertrag eingezahlt wird,
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* an den ausgleichsberechtigten Ehegatten abgetreten wird,

missen die in Anspruch genommenen Forderungen nicht zurtickbezahlt werden (8§ 93 (1a) EStG).
Ehegatte tritt in die Auszahlungsphase ein

Beginnt fir einen Ehegatten die Auszahlungsphase seines Altersvorsorgevertrags und war er mittel-
bar begiinstigt, dann ist beim unmittelbar begiinstigten Ehegatten fiir das folgende Jahr eine Ande-
rung des Mindesteigenbeitrags notwendig.

Ist ein Ehegatte (A) mittelbar begunstigt und beginnt fir den unmittelbar begiinstigten Ehegatte (B) die
Auszahlungsphase, dann entféllt auch fir den Ehegatten A die Begiinstigung. Der Altersvorsorgever-
trag des Ehegatten A kann ab dem folgenden Jahr beitragsfrei gestellt werden.

Tod des Ehegatten

Stirbt der Ehegatte ist eine Anderung des Mindesteigenbeitrags fiir das folgende Jahr notwendig,
wenn der verstorbene Ehegatte mittelbar begunstigt war oder wenn dadurch ein Kindergeldanspruch
auf den Uberlebenden Ehegatten ibergeht.

Das in dem Altersvorsorgevertrag des verstorbenen Ehegatten befindliche Kapital kann férderun-
schadlich auf einen Altersvorsorgevertrag des Ehegatten Ubertragen werden. Ob der Ehegatte selbst
zu den begiinstigten Personen gehort oder ob der Altersvorsorgevertrag nur zu diesem Zweck abge-
schlossen wird, ist ohne Bedeutung.

Was ist bei Vertragsanderungen zu beachten?

Zuzahlungen fur das laufende Kalenderjahr

Ist fir das laufende Kalenderjahr ein héherer Mindesteigenbeitrag erforderlich, als aufgrund der ver-
einbarten Beitragszahlung geleistet wiirde, kann die Differenz durch eine einmalige Zuzahlung ausge-
glichen werden. Damit die Zuzahlung zum Mindesteigenbeitrag des laufenden Kalenderjahres ge-
rechnet wird, muss sie dem Altersvorsorgevertrag bis zum 31. Dezember gutgeschrieben sein.

Die Nachzahlungsfrist bis zum 10. Januar des folgenden Jahres gilt nur fir regelméaRig wiederkehren-
de Zahlungen mit Falligkeit im vorhergehenden Jahr und ist daher fiir Zuzahlungen nicht von Bedeu-
tung — denn Zuzahlungen sind vertraglich nicht vereinbart und deshalb nicht fallig.

Kosten von Vertragsanderungen

Fur Vertragsanderungen konnen die Anbieter Kosten erheben. Abhangig von der Hohe der Gebuhr
kann es sein, dass kleinere Anderungen nicht vorgenommen werden sollten, da die fallige Gebuhr den
durch die Anderung erwirkten Vorteil zunichte machen kénnte.

Hinweis zur Swiss Life Riester-Rente
Bei der Swiss Life Riester-Rente werden fiir Beitragsanpassungen derzeit keine Kosten erhoben.

Verwerfungen bei vom Kalenderjahr abweichendem Vertragsjahr

Sofern das Vertragsjahr nicht dem Kalenderjahr entspricht, kann es bei Beitragsanpassungen und bei
Anderungen der Zahlweise zu Verwerfungen in der Férderung kommen. Die Folge ist regelmafig eine
gekurzte Zulage fir das Jahr der Vertragsanderung.

Die Ursache dieser Verwerfungen ist, dass durch die Vertragsanderung Beitragsteile in das folgende
Kalenderjahr verlagert werden, die eigentlich zum Mindesteigenbeitrag des laufenden Jahres gerech-
net werden sollten.

Beispiel fir eine Beitragsanpassung:

Eine begunstigte Person (ledig, kein Kindergeldanspruch) hat eine Swiss Life Riester-Rente abge-
schlossen. Der Mindesteigenbeitrag ist im Jahre 2010 1.200 Euro und ab 2011 konstant 1.440 Euro.
In 2011 wird eine Beitragsanpassung auf den neuen Mindesteigenbeitrag vorgenommen.
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Fall 1 Fall 2

Hauptfalligkeit des Vertrags 01.07. 01.01.
Beitragssumme fur 2010 12 x 100 EUR =1.200 EUR
Grundzulage 2010 154 EUR
Erforderlicher Monatsbeitrag fiir
2011 120 EUR

. . 6 x 100 EUR + 6 x 120 EUR = _
Beitragsanrechnung fir 2011 1.320 EUR 12 x 120 EUR = 1.440 EUR
Grundzulage 2011 141,17 EUR 154 EUR

Ab 2012 erhélt die begtinstigte Person in beiden Fallen wieder die volle Grundzulage.

Beispiel firr die Anderung der Zahlweise:

Eine begiinstigte Person (ledig, kein Kindergeldanspruch) hat eine Swiss Life Riester-Rente abge-
schlossen. Der Mindesteigenbeitrag ist in den Jahren 2010 bis 2012 konstant 1.446 Euro. In 2011 wird
die Zahlweise von jahrlich auf monatlich umgestellt.

Fall 1 Fall 2
Hauptfalligkeit des Vertrags 01.07. 01.01.
Beitrag 1/1 fur 2010 1.446 EUR
Grundzulage 2010 154 EUR
Beitrag 1/12 fiir 2011 120,50 EUR
Beitragsanrechnung fur 2011 6 x 120,50 EUR = 723 EUR 12 x 120,50 EUR = 1.446 EUR
Grundzulage 2011 77 EUR 154 EUR

Ab 2012 erhélt die begunstigte Person in beiden Fallen wieder die volle Grundzulage.

Solche Verwerfungen kénnen — sofern sie noch im Jahr der Vertragsdnderung erkannt werden —
durch einmalige Zuzahlungen vermieden werden.

Schéadliche Verwendung und die Folgen

Was ist eine forderschadliche Verwendung?

Unter einer forderschadlichen Verwendung versteht man eine Vertragsverwendung, die keine der
zulassigen Verwendungen darstellt, also nicht dem Zweck der Férderung dient. Es gibt die folgenden
zulassigen Verwendungsmaoglichkeiten:

1. Zahlung einer lebenslangen gleich bleibenden oder steigenden Rente an den in Deutschland un-
beschrankt steuerpflichtigen Vertragspartner, mit der Méglichkeit bis zu 30 Prozent des zu Beginn
der Auszahlungsphase zur Verfiigung stehenden Kapitals auRerhalb der monatlichen Leistungen
auszuzahlen

2. Auszahlungen zur Abfindung einer Kleinbetragsrente zu Beginn der Auszahlungsphase

3. Ubertragung des gebildeten Kapitals auf einen anderen auf den Namen des Vertragspartners
lautenden Altersvorsorgevertrag

4. Entnahmen eines Altersvorsorge-Eigenheimbetrags

5. Im Falle des Todes des Vertragspartners, die Ubertragung des im Altersvorsorgevertrag befindli-
chen Kapitals auf einen auf den Namen des tberlebenden Ehegatten lautenden Altersvorsorge-
vertrag

6. Im Falle des Todes des Zulageberechtigten, die Zahlung einer Hinterbliebenenrente aus dem
Altersvorsorgevertrag an den Ehegatten und/oder die in seinem Haushalt lebenden (Anmerkung:
Haushaltsgemeinschaft ist ab dem 01.01.2005 nicht mehr erforderlich) Kinder fiir die er Kinder-
geld oder den Kinderfreibetrag erhalten hat. Die Hinterbliebenenrente an Kinder darf dabei nur so-
lange geleistet werden, wie der Zulageberechtigte einen Anspruch auf Kindergeld oder den Kin-
derfreibetrag langstens gehabt hatte

7. Im Falle der Scheidung, die Ubertragung des geférderten Altersvorsorgevermogens zu Gunsten
des ausgleichsberechtigten Ehegatten (zulassige Formen siehe Seite 34f.)

Dariiber hinaus ist die Entnahme von auf ungeférderten Beitragen beruhenden Leistungen ebenfalls
forderunschadlich.
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Umkehrschluss: Jede andere Verwendung des Altersvorsorgevertrags ist forderschadlich.

Verwendungskontrolle und Folgen einer forderschadlichen Verwendung

Da der Anbieter gegeniiber der ZfA jede beantragte Verwendung anzeigen muss und dariber hinaus
als Gesamtschuldner fir die ordnungsgemaRe Verwendung der Forderung haftet, ist eine lickenlose
Verwendungskontrolle sichergestellt.

Wird eine forderschadliche Verwendung beantragt, ermittelt die ZfA den Rickzahlungsbetrag als
Summe aller erhaltenen Zulagen und Steuervorteile (ohne die daraus erzielten Ertrége). Es erfolgt
eine Rickmeldung von der ZfA an den Anbieter, der dann vom vorhandenen Vertragsguthaben den
Ruckzahlungsbetrag einbehélt und an die ZfA Gberweist. Anschliel3end erbringt er auf Basis des redu-
zierten Vertragsguthaben die beantragte Leistung.

Parallel informiert die ZfA das fur den Vertragspartner zustandige Wohnsitzfinanzamt, um die Besteu-
erung des entnommenen Kapitals sicherzustellen. Eine Anderung der Steuerbescheide, in denen die
urspriinglich gewéhrten Steuervorteile aus dem Sonderausgabenabzug dokumentiert sind, wird in
Folge der férderschadlichen Verwendung nicht vorgenommen.

Ist das im Altersvorsorgevertrag vorhandene Kapital nicht ausreichend um den Ruickforderungsan-
spruch zu befriedigen (z.B. durch die Entnahme eines Altersvorsorge-Eigenheimbetrags), wird das
gesamte Kapital an die ZfA abgefihrt und diese wendet sich mit dem verbleibenden Rickforderungs-
anspruch direkt an den Vertragspartner.

Hinweis zur Swiss Life Riester-Rente

Ist das im Altersvorsorgevertrag vorhandene Kapital ausschlie3lich aufgrund der Kostenbelastung des
Vertrags nicht ausreichend um den Ruckforderungsanspruch zu befriedigen (z.B. durch die Entnahme
eines Altersvorsorge-Eigenheimbetrags), steht Swiss Life fiir die Differenz gerade.

Auch eine teilweise férderschadliche Verwendung ist mdglich. Entnimmt der Vertragspartner seinem
Altersvorsorgevertrag forderschéadlich Kapital, belasst jedoch einen Teil des gebildeten Kapitals im
Altersvorsorgevertrag, so muss er auch nur anteilig Zulagen und Steuervorteile zurtickerstatten.

Bei einer férderschadlichen Verwendung in der Auszahlungsphase ist zum Zeitpunkt der Kapitalent-
nahme bereits ein Teil des gebildeten Kapitals im Sinn der Férderung verwendet worden. Daher findet
in diesem Fall auch nur eine anteilige Riickforderung statt.
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Wegfall der unbeschrankten Einkommensteuerpflicht

Sofern der Vertragspartner durch Wegzug aus Deutschland nicht mehr unbeschrankt steuerpflichtig ist
— etwa durch Auswanderung im Rentenalter in eines der beliebten Rentnerparadiese oder wenn ein
auslandischer Mitbiirger Deutschland dauerhaft verlasst® — stellt dies eine férderschadliche Verwen-
dung dar.

Exkurs: Unbeschrankte Steuerpflicht § 1 (1) und (2) EStG

Unbeschrankt steuerpflichtig ist, wer seinen Wohnsitz oder seinen gewéhnlichen Aufenthalt in
Deutschland hat. Das Steuerrecht versteht unter dem Wohnsitz eine Wohnung, die erkennen lasst,
dass der Steuerpflichtige sie beibehalten und benutzen wird (der melderechtliche Wohnsitz ist nicht
ausschlaggebend). Vom gewdéhnlichen Aufenthalt ist (stark vereinfacht) die Rede, wenn sich jemand
regelmafig mehr als 6 Monate pro Kalenderjahr in Deutschland aufhdlt. Dieser Zeitraum ist summa-
risch zu verstehen, er kann deshalb beliebig unterbrochen werden. Aul3erdem ist unbeschrankt steu-
erpflichtig, wer als deutscher Staatsangehdriger

» in einem Dienstverhaltnis zu einer deutschen Organisation des 6ffentlichen Rechtes steht und

» seinen Arbeitslohn aus einer deutschen o6ffentlichen Kasse erhalt und

» im Ausland nur einer der beschrankten Einkommensteuerpflicht ahnlichen Besteuerung unterwor-
fen ist.

Des Weiteren gibt es noch die Méglichkeit per Antrag unbeschrankt steuerpflichtig zu werden (8 1 (3)
EStG). Voraussetzung ist, dass

» unter der Annahme der unbeschrénkten Steuerpflicht mindestens 90 % der jahrlichen Einkiinfte
der deutschen Einkommensteuer unterliegen wiirden oder

» die nicht der deutschen Einkommensteuer unterliegenden Einkinfte nicht mehr als 6.136 Euro im
Kalenderjahr betragen.

Ob es jedoch im Einzelfall von Vorteil ist der deutschen Einkommensteuer zu unterliegen, sollten auf-
grund der Vielschichtigkeit dieser Fragestellung unbedingt mit einem Steuerberater erdrtert werden.

Ist ein Vertragspartner wahrend der Ansparphase aller Voraussicht nach nur voriibergehend nicht
unbeschrankt steuerpflichtig — etwa weil er fur einige Jahre im Ausland arbeiten wird — so liegt zu-
nachst eine forderschadliche Verwendung vor und es wird eine Riickzahlung der erhaltenen Zulagen
und Steuervorteile gefordert. Der Vertragspartner hat jedoch die Méglichkeit, die zinslose Stundung
der Riickzahlung zu beantragen.

Der Stundungsantrag ist an den Anbieter zu richten und wird von diesem der ZfA zur Entscheidung
vorgelegt.

Die Stundung wird zunéchst bis zum Beginn der Auszahlungsphase bewilligt, wobei jedoch der Alters-
vorsorgevertrag in dieser Zeit bestehen bleiben muss — ggf. beitragsfrei ruhend — und keine férder-
schadliche Verwendung erfolgen darf. Wird wahrend der Stundungszeit forderschadlich Gber den Al-
tersvorsorgevertrag verfugt, dann endet die Stundung sofort und der Riickzahlungsbetrag ist sofort
fallig.

Wird der Vertragspartner zu einem spateren Zeitpunkt wahrend der Ansparphase wieder unbe-
schrankt steuerpflichtig, so erlischt die Stundung und der geforderte Riickzahlungsbetrag wird erlas-
sen; der Altersvorsorgevertrag kann ganz normal fortgefiihrt werden.

Dauert die Stundung bis zum Beginn der Auszahlungsphase an und ist der Vertragspartner zu diesem
Zeitpunkt noch nicht wieder unbeschrankt steuerpflichtig, so kann die Stundung verlangert werden
wenn

» die Auszahlung als Rente an den Vertragspartner erfolgt und
» mindestens 15 % der Rente zur Tilgung des gestundeten Rickzahlungsbetrags verwendet wer-
den.

War die Unterbrechung durch eine Entsendung® (§ 4 SGB IV) bedingt, so hat der Vertragspartner
auch fur die Zeit der Entsendung Anspruch auf Férderung, wenn er in diesem Zeitraum seinen Min-
desteigenbeitrag geleistet hat. In diesem Fall kann die Zulage noch bis zu zwei Jahre, nachdem der

® Ob diese Regelung jedoch so bestehen bleibt muss abgewartet werden, da sie unter Umstanden gegen Europarecht verstoRt
und sie in diesem Fall zumindest im Hinblick auf EU-Staaten noch geandert werden misste.

® Der Vertragspartner ist in Deutschland beschéftigt und wird aufgrund eines Vertrages oder einer fur sein Berufsbild typischen
Eigenheit fur eine im Voraus befristete Zeit ins Ausland entsendet.
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Vertragspartner wieder unbeschrénkt steuerpflichtig geworden ist, fir den gesamten Zeitraum bean-
tragt werden. Der Antrag ist beim Anbieter einzureichen.
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Welche Auswirkungen hat die Forderung wahrend des Renten-
bezugs?

Auch in der Auszahlungsphase unterscheiden sich Altersvorsorgevertrage von den Leibrentenversi-
cherungen der 3. Schicht. Der wichtigste Unterschied ergibt sich aus der Besteuerung.

Beginn und Verlauf der Rentenleistung

Die Rentenzahlung aus einem Altersvorsorgevertrag darf friihestens mit Vollendung des 60. Lebens-
jahres oder dem Beginn einer Altersrente des Vertragspartners aus einer gesetzlichen Altersversor-
gung einsetzen. Ein spéatester Beginn ist zumindest von der gesetzlichen Seite nicht vorgegeben, er-
gibt sich aber in der Regel aus dem Produkttyp, der dem Altersvorsorgevertrag hinterlegt ist.

Hinweis zur Swiss Life Riester-Rente

Der Rentenbeginn wurde in den Allgemeinen Bedingungen fir eine Rentenversicherung im Sinne des
Altersvorsorgevertrage-Zertifizierungsgesetzes mit der gesetzlichen Definition des Beginns der Re-
gelaltersrente der gesetzlichen Rentenversicherung (8 35 Nr. 1 SGB VI) verknipft. Der spateste Ren-
tenbeginn wurde auf 65 festgelegt.

Die Auszahlung erfolgt als lebenslange, gleich bleibende oder steigende monatliche Rente. Bei
Fonds- oder Bankprodukten kann au3erdem ein Teil des Kapitals in variablen Raten — auch fallenden
Raten — ausgezahlt werden (Anmerkung: ab 2005 sind fiir alle Produkttypen nur noch gleich bleibende
oder steigende Raten mdglich).

Hinweis zur Swiss Life Riester-Rente )
Bei der Swiss Life Riester-Rente kommt eine steigende Uberschussrente zur Auszahlung.

Entspricht bei Rentenbeginn das urspriinglich gewahlte Produkt und das damit verbundene Auszah-
lungsschema nicht mehr den Wiinschen des Vertragspartners, bleibt ihm noch die Méglichkeit des
Anbieterwechsels vor Rentenbeginn. Ein Anbieterwechsel nach Rentenbeginn ist nicht mdglich, da
das AltZertG einen Anbieterwechsel nur wahrend der Ansparphase vorsieht.

Nach der aktuellen Rechtslage zahlen Leistungen aus einem Altersvorsorgevertrag bei versiche-
rungspflichtigen Rentnern nicht zur Bemessungsgrundlage der Krankenversicherung der Rentner. Bei
freiwillig versicherten Rentnern hingegen ist die Leistung des Altersvorsorgevertrags als sonstige Ein-
nahme bei der Ermittlung der Bemessungsgrundlage zu berticksichtigen.

Nachgelagerte Besteuerung

In der Ansparphase fiihrt die Kombination aus Zulage, Sonderausgabenabzug und Gunstigerprifung
im wirtschaftlichen Ergebnis dazu, dass die fur einen Altersvorsorgevertrag im Rahmen der Hochst-
grenzen aufgebrachten Beitrage aus dem Bruttoeinkommen kommen, also unversteuert sind.

Bei Sparvertragen der 3. Schicht werden nur die erzielten Ertrage versteuert. Dies hangt damit zu-
sammen, dass die Sparbeitrage aus bereits versteuertem Einkommen stammen und daher nicht noch
einmal versteuert werden durfen (Doppelbesteuerung). In der Einkommensteuer gibt es daher fur
Leibrenten die so genannte Ertragsanteilbesteuerung.

Bei Altersvorsorgevertragen hingegen sind die Sparbeitrdge unversteuert. Daher wird dann die Ren-
tenleistung in voller Hohe — auch der auf Zulagen beruhende Teil der Leistungen — besteuert. Die
Besteuerung wird also zeitlich nach ,hinten” verlagert und wird daher als ,nachgelagerte Besteuerung*
bezeichnet.

Beispiel:

(Ohne Beruicksichtigung von Sozialabgaben, Solidari- Fall 1 | Fall 2

tatszuschlag und Kirchensteuer) Rentenbeginn mit 65 (Ertragsanteil 2005 betragt 18% in
Schicht 3), ledig, keine weiteren Einkiinfte
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Jahresrente der gesetzlichen Rentenversi- 13.964,40 Euro

cherung (Rentenbeginn 2003, Eckrentner alte Bundl.) (Ertragsanteil ab 2005 50% = 6982 Euro in Schicht 1)
Jahresrente aus privater Zusatzversorgung 12.000 Euro 12.000 Euro
(davon zu versteuern) (2.160 Euro) (12.000Euro)

aus privater Leibrentenver- | aus Altersvorsorgevertrag

sicherung der 3.Schicht

zu versteuerndes Einkommen nach Beriick-

sichtigung von Pausch’- und Freibetragen 9004 Euro 18.844 Euro
tarifliche Einkommensteuer 2005, Grundfrei-

betrag fiir 2005: 7.664 EUR 216 Euro 2.537 Euro
Jahresrente nach Einkommensteuer 25.748,40 Euro 23.427,40 Euro

Hinsichtlich der Besteuerung im Rentenalter ist die Rente aus einem Altersvorsorgevertrag schlechter
gestellt als andere geeignete Sparformen. Doch diese Feststellung allein reicht nicht fur eine Ent-
scheidung aus, da die zulageberechtigte Person fur Ihren Altersvorsorgevertrag in der Ansparphase
Steuerverglinstigungen erhalten hat.

Besonderheiten der nachgelagerten Besteuerung

Steuerpflichtige Leistungen aus Altersvorsorgevertragen gehéren geman § 22 Nr. 5 EStG zu den son-
stigen Einkunften. Fallige Steuern werden daher durch das zustéandige (Wohnsitz-) Finanzamt im Rah-
men der Veranlagung zur Einkommensteuer erhoben. Der Anbieter behdalt deshalb bei der Auszah-
lung von Leistungen generell keine Ertragsteuern ein, das zustandige Finanzamt wird jedoch uber die
ZfA Uber ausgezahlte steuerpflichtige Leistungen informiert.

Werden aus einem Altersvorsorgevertrag Kapital oder Renten ausgezahlt, und beruhen die Auszah-
lungen auf ungefoérderten Beitragen, dann richtet sich die Besteuerung nach den Vorschriften, die fur
einen entsprechenden, nicht zertifizierten Vertrag zur Anwendung kommen.

Hinweis zur Swiss Life Riester-Rente (flir ungeférderte Beitragsteile)
Fir die Swiss Life Riester-Rente bedeutet dies fiir den Fall einer

» Kapitalauszahlung, dass bei einer Vertragslaufzeit von weniger als 12 Jahren (Zusatz bei Vertra-
gen, die nach dem 31.12.2004 abgeschlossen wurden: oder einer Auszahlung vor dem vollende-
ten 60. Lebensjahr) zum Zeitpunkt der Auszahlung die Uberschussanteile und rechnungsméaRigen
Sparanteilszinsen in voller Hohe steuerpflichtig sind (Abzug von Kapitalertragsteuer durch Swiss
Life)

» Lebenslangen Rentenzahlung, dass die Renten mit inrem Ertragsanteil geman
§ 22 Nr. 1 Buchstabe a) Doppelbuchstabe bb) EStG besteuert werden (im Rahmen der Einkom-
mensteuerveranlagung durch den Vertragspartner)

Wird aus einem Altersvorsorgevertrag Kapital ausgezahlt und handelt es sich dabei um eine schadli-
che Verwendung, dann ist neben der Riickzahlung der Férderung (Zulagen und Steuervorteile) der
Ertrag in voller Hohe gemaRl § 22 Nr. 5 Satz 1 EStG zu versteuern (im Rahmen der Einkommensteu-
erveranlagung durch den Vertragspartner).

Beispiel:

Ein Vertragspartner hat in seinen Altersvorsorgevertrag insgesamt 38.000 Euro durch Zulagen und
Sonderausgabenabzug geférderte Eigenbeitrage eingezahlt. Daflr hat er Zulagen in H6he von
3.080 Euro und Steuervorteile in Héhe von 5.000 Euro erhalten. Zum Zeitpunkt der schadlichen Ver-
wendung betragt sein Altersvorsorgevermogen 55.000 Euro.

Zur Auszahlung gelangen: Zu versteuern sind:

Altersvorsorgevermagen 55.000 EUR Altersvorsorgevermdgen 55.000 EUR
abzuglich Zulagen 3.080 EUR abzuglich Zulagen 3.080 EUR
abzuglich Steuervorteil 5.000 EUR abzuglich Eigenbeitrage 38.000 EUR
Auszahlungsbetrag 46.920 EUR steuerpflichtiger Ertrag 13.920 EUR

" Werbungskosten-Pauschbetrag 102 Euro (§ 9a S.1 Nr.3 EStG) und Sonderausgaben-Pauschbetrag 36 Euro (§ 10c (1) EStG)
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Besonderheit bei Lebensversicherungen, die vor dem 1.1.2005 abgeschlossen wurden: Handelt es
sich um einen Lebensversicherungsvertrag — z.B. Swiss Life Riester-Rente — und

» hat die Laufzeit im Zeitpunkt der schadlichen Verwendung mindestens 12 Jahre betragen,

» war eine vorzeitige Austibung des Kapitalwahlrechts vor Ablauf von 12 Jahren seit Vertrags-
schluss ausgeschlossen,

» sind die Anspriiche aus dem Vertrag nicht entgeltlich erworben worden,

unterliegen die Uberschussanteile und rechnungsméaRigen Sparanteilszinsen nicht der Besteuerung.

Fortsetzung des Beispiels:

Hétte es sich bei dem oben genannten Altersvorsorgevertrag um eine Lebensversicherung gehandelt,
die vor dem 31.12.2004 abgeschlossen wurde, ware der Auszahlungsbetrag in Hohe von 46.920 Euro
steuerfrei geblieben.

Tod des Vertragspartners

Mit dem Tod des Vertragspartners enden die Rentenleistungen.

Sofern aus dem Altersvorsorgevertrag noch Kapitalleistungen an die Erben des Vertragspartners oder
an eine bezugsberechtigte Person erfolgen (z.B. Rentengarantiezeit oder Restguthaben bei Fonds-
und Bankprodukten), stellt dies eine férderschadliche Verwendung dar. Im ausgezahlten Kapital noch
enthaltene Férderanteile werden durch den Anbieter einbehalten und an die ZfA abgefihrt.

Eine direkte Auszahlung aus einem bestehenden Altersvorsorgevermdgen an Erben ist daher in je-
dem Fall eine schadliche Verwendung — auch wenn durch den ausgezahlten Betrag eine durch den
Erbfall entstehende Erbschaftsteuer beglichen wird.

Sofern das Kapital jedoch auf einen Altersvorsorgevertrag des tberlebenden Ehegatten Ubertragen
wird, liegt keine forderschadliche Verwendung vor. Ob der tberlebende Ehegatte selbst begtinstigt ist
oder ob der Altersvorsorgevertrag anlasslich der Kapitaliibertragung neu abgeschlossen wird, ist un-
erheblich.

Ist der Uberlebende Ehegatte nicht Alleinerbe, sondern erbt beispielsweise eine aus dem Uberle-
benden Ehegatten und den Kindern des Verstorbenen bestehende Erbengemeinschaft, so kann eine
schadliche Verwendung dennoch verhindert werden. Dazu muss ohne Bertcksichtigung von Erbquo-
ten das bestehende Altersvorsorgevermdgen vollstandig auf einen Altersvorsorgevertrag des Uberle-
benden Ehegatten Gibertragen werden. Es ist unschadlich, wenn die tbrigen Erben fur den tber die
Erbquote des lUiberlebenden Ehegatten hinausgehenden Kapitalanteil einen Ausgleich erhalten.

Hinweis zur Swiss Life Riester-Rente

Eine Kapitallibertragung auf die Swiss Life Riester-Rente ist nur wahrend der Ansparphase maglich.
Fur den Abschluss einer Swiss Life Riester-Rente sind auch in diesem Fall die Mindestaufschubdau-
ern zu beachten.

Auch die férderunschadliche Kapitalibertragung auf einen Altersvorsorgevertrag des Uberlebenden
Ehegatten ist erbschaftsteuerpflichtig.
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Anhang 1

Pflichtversicherte in der gesetzlichen Rentenversicherung und
ihnen gleichgestellte Personen

Pflichtversicherte Personen

1. Personen, die gegen Arbeitsentgelt beschaftigt sind
2. Beschaftigte wahrend des Bezuges von Kurzarbeiter- oder Winterausfallgeld

3. Personen die zu ihrer Berufsausbildung beschaftigt sind, auch wenn sie kein Arbeitsentgelt bezie-
hen

4. Auszubildende, die in einer au3erbetrieblichen Einrichtung im Rahmen eines Berufsausbildungs-
vertrags nach dem Berufsbildungsgesetz ausgebildet werden

5. Geringfligig beschéftigte Personen, die durch eine schriftliche Erklarung gegentiber dem Arbeit-
geber auf die Versicherungsfreiheit verzichtet haben und den pauschalen Arbeitgeberbeitrag zur
gesetzlichen Rentenversicherung auf den vollen Beitragssatz aufstocken

6. Behinderte Menschen, die in anerkannten Werkstétten flir behinderte Menschen oder in aner-
kannten Blindenwerkstatten oder fiir eine dieser Einrichtungen in Heimarbeit tétig sind

7. Behinderte Menschen, die in Anstalten, Heimen oder gleichartigen Einrichtungen in gewisser Re-
gelmaRigkeit eine Leistung erbringen, die einem Finftel der Leistung eines vollerwerbsfahigen
Beschéftigten in gleichartiger Beschéaftigung entspricht; hierzu zahlen auch Dienstleistungen fir
den Trager der Einrichtung

8. Personen, die in Einrichtungen der Jugendhilfe oder in Berufshildungswerken oder &hnlichen Ein-
richtungen fur behinderte Menschen fir eine Erwerbstatigkeit befahigt werden sollen

9. Mitglieder geistlicher Genossenschaften, Diakonissen und Angehérige &hnlicher Gemeinschaften
wahrend ihres Dienstes fur die Gemeinschaft und wahrend der Zeit ihrer aul3erschulischen Aus-
bildung

10. Schwestern vom Deutschen Roten Kreuz

11. Personen, die ein freiwilliges 6kologisches oder soziales Jahr absolvieren

12. Heimarbeiter

13. Seeleute als Mitglieder der Schiffsbesatzung von Binnenschiffen oder deutschen Seeschiffen

14. Bezieher von Ausgleichsgeld nach dem Gesetz zur Forderung der Einstellung der landwirtschatftli-
chen Erwerbstatigkeit

15. Selbstandig tatige Lehrer und Erzieher, die im Zusammenhang mit ihrer selbstandigen Tatigkeit
keinen versicherungspflichtigen Arbeitnehmer beschéftigen

16. Pflegepersonen, die in der Kranken-, Wochen-, Sauglings- oder Kinderpflege téatig sind und im
Zusammenhang mit ihrer selbstandigen Tétigkeit keinen versicherungspflichtigen Arbeitnehmer
beschéftigen

17. Hebammen und Entbindungspfleger

18. Seelotsen der Reviere im Sinne des Gesetzes uber das Seelotswesen
19. Kunstler und Publizisten gem. Kiinstlersozialversicherungsgesetz

20. Hausgewerbetreibende

21. Kustenschiffer und Kustenfischer, die zur Besatzung ihres Fahrzeuges gehéren oder als Kiistenfi-
scher ohne Fahrzeug fischen und regelmafiig nicht mehr als vier versicherungspflichtige Arbeit-
nehmer beschéftigen
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22. Handwerker, die in die Handwerksrolle eingetragen sind

23. Arbeitnehmerahnliche Selbstandige (Personen, die im Zusammenhang mit ihrer selbstéandigen
Tatigkeit regelmafig keinen versicherungspflichtigen Arbeitnehmer beschéftigen, dessen Arbeits-
entgelt aus diesem Beschaftigungsverhaltnis regelmafig 325 Euro (ab April 2003 400 Euro) im
Monat Ubersteigt, und auf Dauer und im Wesentlichen nur fir einen Auftraggeber tatig sind

Personen die nach Ubergangsrecht SGB VI in einer Beschaftigung oder
Tatigkeit weiterhin versicherungspflichtig sind

Personen, die am 31.12.1991

24. als Mitglieder des Vorstandes einer Aktiengesellschaft versicherungspflichtig waren

25. als selbstéandig tatige Lehrer, Erzieher oder Pflegepersonen im Zusammenhang mit ihrer selb-
standigen Tatigkeit keinen Angestellten, aber mindestens einen Arbeiter beschéaftigt haben und
versicherungspflichtig waren

26. im Beitrittsgebiet als Selbstandige versicherungspflichtig waren und nicht aufgrund einer anderen
Rechtsgrundlage versicherungspflichtig werden

27. als Beschaftigte von Kérperschaften, Anstalten oder Stiftungen des 6ffentlichen Rechts oder ihrer
Verbande versicherungspflichtig waren

28. als satzungsgemale Mitglieder geistlicher Genossenschaften, Diakonissen oder Angehérige ahn-
licher Gemeinschaften versicherungspflichtig waren

Personen die den Pflichtversicherten gleichgestellt sind

29. Personen in der Zeit, fur die ihnen Kindererziehungszeiten anzurechnen sind. Versicherungspflicht
wegen Kindererziehung besteht fir 36 Kalendermonate nach dem Geburtsmonat des Kindes;
werden innerhalb des 36-Monatszeitraums mehrere Kinder erzogen (z.B. bei Mehrlingsgeburten),
verlangert sich die Zeit der Versicherung um die Anzahl der Kalendermonate, in denen gleichzeitig
mehrere Kinder erzogen werden

30. NichterwerbsmaRig tatige Pflegepersonen, die einen anerkannt Pflegebedurftigen (8 14 SGB XI)
in seiner hauslichen Umgebung wenigstens 14 Stunden wochentlich pflegen, wenn der Pflegebe-
durftige Anspruch auf Leistungen aus der sozialen oder einer privaten Pflegeversicherung hat.
Daneben darf eine Erwerbstatigkeit von nicht mehr als 30 Stunden wéchentlich ausgelibt werden

31. Personen in der Zeit, in der sie aufgrund gesetzlicher Pflicht mehr als drei Tage Wehr- oder Zivil-
dienst leisten

32. Lohnersatzleistungsbezieher (Krankengeld, Verletztengeld, Versorgungskrankengeld, Uber-
gangsgeld, Unterhaltsgeld, Arbeitslosengeld), wenn sie im letzten Jahr vor Beginn der Leistung
versicherungspflichtig waren

33. Arbeitslose, die wegen Arbeitslosigkeit bei einem inlandischen Arbeitsamt als Arbeitssuchend
gemeldet sind und der Versicherungspflicht nicht mehr unterliegen, weil sie eine Leistung nach
SGB Il nur wegen des zu berticksichtigenden Einkommens oder Vermdgens nicht beziehen

34. Vorruhestandsbezieher, wenn sie unmittelbar vor Beginn der Leistung versicherungspflichtig wa-
ren

Personen die auf Antrag versicherungspflichtig sind

35. Entwicklungshelfer, die Entwicklungs- oder Vorbereitungsdienst leisten
36. Deutsche, die fur eine begrenzte Zeit im Ausland beschétftigt sind

37. Personen, die fiir eine begrenzte Zeit im Ausland beschéftigt sind und die Staatsangehdérigkeit
eines EU-Mitgliedstaates haben, wenn sie die allgemeine Wartezeit von fiinf Jahren erfillt haben
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38.

39.

und nicht nach den Rechtsvorschriften des EU-Mitgliedstaates pflicht- oder freiwillig versichert
sind

Personen, die nicht nur voriibergehend selbststandig tatig sind, wenn sie die Versicherungspflicht
innerhalb von fiinf Jahren nach der Aufnahme der selbststandigen Tatigkeit oder dem Ende der
Versicherungspflicht aufgrund dieser Tatigkeit beantragen

Personen, die Lohnersatzleistungen beziehen (Krankengeld, Verletztengeld, Versorgungskran-
kengeld, Ubergangsgeld, Unterhaltsgeld, Arbeitslosengeld), aber im letzten Jahr vor Beginn der
Leistung nicht versicherungspflichtig waren

Ubersicht der gesetzlichen Grundlagen auslandischer Rentenversiche-
rungen von Anrainerstaaten die der deutschen Rentenversicherung ver-
gleichbar sind

»

Belgien: Koniglicher Erlass Nr. 50 vom 24.10.1967 und Koniglicher Erlass vom 21.12.1967, grund-
legend geéndert durch Kéniglichen Erlass vom 23.12.1996

Danemark: Zusatzrente (ATP), Gesetz vom 07.03.1964, mit Anderungen, Teilrente (Delpension),
Gesetz vom 04.06.1986. Darliber hinaus gibt es eine sogenannte Volksrente. Diese erflllt jedoch
die Voraussetzungen nicht.

Frankreich: Sozialgesetzbuch (Code de la sécurité sociale), Dekrete Nr. 93.1022-1024 vom
27.08.1993

Liechtenstein: Gesetz Uiber die Alters- und Hinterlassenenversicherung, LGBI. 1952 Nr. 29, zuletzt
geandert durch LGBI. 2000 Nr. 204; Gesetz Uber die betriebliche Personalvorsorge, LGBI. 1988
Nr. 12, zuletzt geéndert durch LGBI. 2000 Nr. 296

Luxemburg: Band Il des Sozialgesetzbuchs (Code des assurances sociales) i.d.F. vom
27.07.1987

Niederlande: Gesetz uber die allgemeine Altersrente (AOW)
Osterreich: Allgemeines Sozialversicherungsgesetz (ASVG)

Polen: Gesetz vom 13.10.1998 liber das System der Sozialversicherungen (Dz.U.Nr. 137,
pos:887)

Schweiz: 1. Saule (Grundsystem), Bundesgesetz vom 20.12.1946 Uber die Alters- und Hinterlas-
senenversicherung

Tschechien: 155. Gesetz vom 30.06.1995 Uber die Rentenversicherung
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Anhang 2

Pflichtversicherte nach dem Gesetz tiber die Alterssicherung
der Landwirte

Versicherungspflichtige Landwirte
Ehegatten von versicherungspflichtigen Landwirten

mitarbeitende Familienangehdorige (Verwandte bis zum dritten Grad, Verschwégerte bis zum zwei-
ten Grad und Pflegekinder eines Landwirts oder seines Ehegatten, die im landwirtschaftlichen Un-
ternehmen des Landwirts hauptberuflich tatig sind)

4. Ehemalige Landwirte, die nach Ubergangsrecht weiterhin unabhiangig von einer Tatigkeit als
Landwirt oder mitarbeitender Familienangehdriger versicherungspflichtig sind
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Anhang 3

Besoldungsempfanger und ihnen gleichgestellte Personen

Besoldungsempfanger nach dem Bundesbesoldungsgesetz

SRl A

6.
7.

Bundesbeamte

Beamte der Lander

Beamte der Gemeinden
Beamte der Gemeindeverbéande

Beamte der sonstigen der Aufsicht eines Landes unterstehenden Kérperschaften, Anstalten und
Stiftungen des offentlichen Rechts

Richter des Bundes und der Lander
Berufssoldaten und Soldaten auf Zeit

Beamte auf Widerruf, Ehrenbeamte und ehrenamtliche Richter gehdren nicht zum begunstigten Per-
sonenkreis

Den Besoldungsempfangern gleichgestellten Personen

Sofern das jeweilige Versorgungsrecht die im Beamtenversorgungsgesetz geregelte Absenkung des
Versorgungshiveaus vorsieht

8.

10.

11.

Empfanger von Amtsbeziigen aus einem Amtsverhaltnis (z.B. Minister, parlamentarische Staats-
sekretére)

Sonstige Beschaftigte von Koérperschaften, Anstalten oder Stiftungen des 6ffentlichen Rechts,
deren Verbande einschliel3lich der Spitzenverbande oder ihrer Arbeitsgemeinschaften (6ffentlicher
Dienst im engeren Sinn), wenn ihnen nach beamtenrechtlichen Vorschriften oder Grundsatzen
oder entsprechenden kirchenrechtlichen Regelungen Versorgungsanwartschaften gewahrt wer-
den. Beschéftigte die nach den Tarifvertragen ATV oder ATV-K vergutet werden, sind generell
forderberechtigt

Satzungsgemale Mitglieder geistlicher Genossenschaften, Diakonissen oder Angehérige ahnli-
cher Gemeinschaften, wenn ihnen nach den Regeln der Gemeinschaft Anwartschaft auf die in der
Gemeinschaft tbliche Versorgung gesichert ist

Lehrer oder Erzieher, die an nicht éffentlichen Schulen oder Anstalten beschéftigt sind, wenn ih-
nen nach beamtenrechtlichen Vorschriften oder Grundsétzen oder entsprechenden kirchenrechtli-
chen Regelungen Versorgungsanwartschaften gewahrt werden
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Anhang 4

MalRgebende Einnahmen in besonderen Fallen

Die Berechnung des Mindesteigenbeitrags fur die einzelnen beglnstigten Personengruppen weicht
zum Teil vom Berechnungsgrundsatz ab bzw. das rentenversicherungspflichtige Einkommen ist nicht
in jedem Fall direkt zu erkennen. Dieser Anhang gibt einen Uberblick tiber die jeweiligen Berech-

nungsgrundlagen.
rentenrechtlicher Status

Berechnungsgrundlage

Angestellte
(pflichtversicherte Beschaftigte)

Auszubildende

Behinderte
in anerkannten Werkstétten

Personen, die
zur Erwerbsfahigkeit befahigt wer-
den sollen

Mitglieder geistlicher Genossen-
schaften,

Diakonissen und Angehdrige ahnli-
cher Gemeinschaften wahrend ihres
Dienstes fur die Gemeinschaft und
wahrend der Zeit ihrer auRerschuli-
schen Ausbildung

Geringfligig beschaftigte
Personen die auf die Versicherungs-
freiheit verzichtet haben

Versicherungspflichtige Selbst-
standige

(z.B. Handwerker, Lehrer, Erzieher
und Pflegepersonen, die keinen versi-
cherungspflichtigen Arbeithehmer
beschéftigen, Hebammen, Entbin-
dungspfleger und Arbeitnehmeréhnli-
che Selbstandige)

Bezirksschornsteinfegemeister

Seelotsen der Reviere
im Sinne des Gesetzes Uber das See-
lotswesen

Beitragspflichtigen Einnahmen i.S.d. SGB VI.
Diese entsprechen meist dem auf der Lohnsteu-
erkarte ausgewiesenen Bruttoentgelt.

Tatsachlich erzieltes Bruttoentgelt, mindestens
jedoch 1 % der Bezugsgrolie.

Tatsachlich erzieltes Bruttoentgelt, mindestens je-
doch die bei geringfligiger Beschéftigung zu be-
ricksichtigende Mindestbeitragsbemessungsgren-
ze fur geringflgige Beschaftigung (jahrlich

1.860 Euro).

BezugsgrofRe (Normalfall). Bei Nachweis eines
niedrigeren oder héheren Arbeitseinkommens je-
doch dieses Arbeitseinkommen (der Nachweis
muss gegenuber dem Rentenversicherungstra-
ger erfolgen und Grundlage fir die Beitragsbe-
messung sein), mindestens jedoch monatlich 400
Euro.

BezugsgrolRe; bei Nachweis eines héheren Ar-
beitseinkommens jedoch dieses Arbeitseinkom-
men.

Brutto-Arbeitseinkommen
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rentenrechtlicher Status

Berechnungsgrundlage

Kunstler und Publizisten gem.
Kinstlersozialversicherungsgesetz

Hausgewerbetreibende

Kistenschiffer und Kistenfischer

Empféanger eines Existenzgrinder-
zuschusses (8§ 4211 SGB Ill)

Personen in der Zeit, fur die Kinder-
erziehungszeiten (8 56 SGB VI)
anzurechnen sind

NichterwerbsmaRig tatige Pflege-
personen, die einen anerkannt Pfle-
gebediirftigen (im Sinne des § 14
SGB XIl) in seiner hauslichen Umge-
bung pflegen

Wehr- und Zivildienstleistende

Lohnersatzleistungsbezieher (Be-
zug von Versorgungskrankengeld,
Ubergangsgeld, Unterhaltsgeld, Ar-
beitslosengeld)

Vorruhestandsbezieher

Versicherungspflichtige auf Antrag

voraussichtliches Jahresarbeitseinkommen (8§ 12
Kinstlersozialversicherungsgesetz), mindestens
jedoch 3.900 Euro; zum Arbeitseinkommen zahlt
auch die Vergutung fur die Verwertung und Nut-
zung urheberrechtlich geschitzter Werke oder
Leistungen.

Brutto-Arbeitseinkommen

Das in der Unfallversicherung maf3gebende bei-
tragspflichtige Arbeitseinkommen.

In den ersten drei Jahren nach der Aufnahme der
selbststandigen Tatigkeit 50 % der Bezugsgrofie
(Normalfall). Bei Nachweis eines niedrigeren o-
der héheren Arbeitseinkommens jedoch dieses
Arbeitseinkommen (der Nachweis muss gegen-
Uber dem Rentenversicherungstrager erfolgen
und Grundlage fur die Beitragshemessung sein),
mindestens jedoch monatlich 400 Euro.

Mindestbeitragsbemessungsgrenze (jahrlich
1.860 Euro). Bezieht die kinderziehende Person
Erziehungsgeld (BerzGG), dann gilt dieses als
tatsachlich erzieltes Einkommen und ist zu be-
riicksichtigen.

Tatsachlich erzieltes Bruttoentgelt, mindestens
jedoch die bei geringflgiger Beschéaftigung zu be-
ricksichtigende Mindestbeitragsbemessungs-
grenze fur geringfligige Beschéftigung (jahrlich
1.860 Euro). Das erhaltene Pflegegeld gilt als
tatsachlich erzieltes Entgelt.

Tatsachlich erzieltes Bruttoentgelt, mindestens je-
doch die bei geringfligiger Beschéftigung zu be-
riicksichtigende Mindestbeitragshemessungsgren-
ze fur geringfugige Beschaftigung (jahrlich

1.860 Euro).

Brutto-Vorruhestandsgeld

Steuerrechtlich relevantes Einkommen aus selb-
standiger Téatigkeit, und die Einnahmen aus ab-
hangiger Beschéftigung.
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rentenrechtlicher Status

Berechnungsgrundlage

Arbeitnehmer, die nach dem Al-
tersteilzeitgesetz Aufstockungsbe-
trage zum Arbeitsentgelt erhalten

Pflichtversicherte der Alterssiche-
rung der Landwirte

Personen, die ein freiwilliges 6kolo-
gisches oder soziales Jahr absolvie-
ren

Empfénger von Besoldung nach
dem Bundesbesoldungsgesetz

Empfanger von Amtsbezigen

Versicherungsfrei Beschaftigte

Personen ohne beitragspflichtiges
Einkommen

Tatsachlich erzieltes Bruttoentgelt. Arbeithehmer
erhalten im Rahmen eines Altersteilzeitarbeits-
verhaltnisses ein (steuer- und sozialversiche-
rungspflichtiges) vermindertes Bruttoarbeitsent-
gelt und einen (steuer- und sozialversicherungs-
freien) Aufstockungsbetrag. Als tatsachlich erziel-
tes Entgelt ist nur das verminderte Bruttoarbeits-
entgelt, nicht aber der steuer- und sozialversiche-
rungsfreie Aufstockungsbetrag zu beriicksichti-
gen.

Einkunfte aus § 13 EStG des zweiten dem Bei-
tragsjahr vorangegangenen Veranlagungszeit-
raums. Aufgrund des abweichenden Wirtschafts-
jahres ist eine Durchschnittsberechnung notwen-
dig.

Beispiel zur Berechnung des Mindesteigenbei-

trags im Jahr 2005:

Gewinn aus dem Wirtschaftsjahr vom 1. Juli 2002

bis 30. Juni 2003: 100.000 Euro

Gewinn aus dem Wirtschaftsjahr vom 1. Juli 2003

bis 30. Juni 2004: 150.000 Euro

= zeitanteilige Aufteilung der Gewinne auf den
zur Berechnung des Mindesteigenbeitrags re-
levanten Veranlagungszeitraum 2005:
(100.000 Euro + 150.000 Euro) / 2 = 125.000
Euro.

Tatsachlich erzieltes Bruttoentgelt, mindestens
jedoch die bei geringfligiger Beschaftigung zu be-
riicksichtigende Mindestbeitragshemessungs-
grenze fur geringfiigige Beschéftigung (jahrlich
1.860 Euro).

Bezogene Brutto-Besoldung (Grundgehalt, Zu-
schiisse zum Grundgehalt fiir Professoren an
Hochschulen, Familienzuschlag, Zulagen, Vergi-
tungen, Auslandsdienstbezlige, Anwarterbeziige,
jahrliche Sonderzuwendungen, vermdgenswirk-
same Leistungen, jahrliches Urlaubsgeld) ohne
auslandsbezogene Bestandteile nach §§ 52
BBesG (z.B. Auslandszuschlag, Auslandskinder-
zuschlag, Mietzuschuss).

Bezogene Brutto-Amtsbezige.

Erzielte Einnahmen, die beitragspflichtig waren,
wenn die Versicherungsfreiheit in der gesetzli-
chen Rentenversicherung nicht bestehen wirde.

Mindestbeitragsbemessungsgrenze fur geringfi-
gige Beschaftigung (jahrlich 1.860 Euro).
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Wichtige RechengroRen der Forderung im Uberblick

Rechengr6Ren im Verlauf der Riester-Treppe

2002 und 2003 2004 und 2005 2006 und 2007 ab 2008

Zulagen

Grundzulage 38 EUR 76 EUR 114 EUR 154 EUR
Kinderzulage pro Kind 46 EUR 92 EUR 138 EUR 185 EUR
Beitrag

Gesamtbeitrag in % des renten-

versicherungspflichtigen Ein- 1% 2% 3% 4%
kommens

maximal geférderter Betrag 525 EUR 1.050 EUR 1.575 EUR 2.100 EUR
Sockelbetrage

2002 bis 2004 ab 2005

ohne Kinder 45 EUR 60 EUR

mit einem Kind 38 EUR 60 EUR

mit zwei oder mehr Kindern 30 EUR 60 EUR

Weitere relevante Rechengrdof3en

Altersvorsorge-Eigenheimbetrag

min. 10.000 EUR, max. 50.000 EUR

Mindestbeitragsbhemessungsgrundlage (§ 163 (8) SGB VI)

1.860 EUR
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Anhang 6: Formulare zum Zulageverfahren

Swiss Life .
Schweizerische Lebensversicherungs- und Rentenanstalt Vertragsnummer:
Niederlassung fur Deutschland
Postiach 40 17 09 2005
80717 Minchen
Antrag auf
Wame und Anschridt des Antragsiellers
| Altersvorsorgezulage

Tel. des Antragstellers:
(freiwillige Angabe)

Bitte sofort an oben links stehende Anschrift ©
zuriicksenden (spitestens bis 31.12.2007)

A Art der Zulageberechtigung

lzh bin fir das Jahr 2003 unmittelbar zulageberechtigt. [
Abweichend hiervon bin ich fir das Jahr 2005 mittelbar zulageberechiigt. &
Fiillen Sie in diesem Fall bilte auwsh unbedingt die Angaben zum Ehegafien in Blosk C aus.

B Bereits erfasste Daten Bei Anderungen oder Erganzungen hier Eintragungen vornehmen
Antragsteller{in) | Umiaare (4, 3, O, 6, 0, 4) und A sind zul3ssig. |

TUSTARDIGES FINANZANT (5

| | | | | | | | | | |-‘ Srewernummer ohne Schragstriche!

GESCHLECHT |

:‘ weiblich I:‘ mannlich

STAATSANGEHORIGEET |

TITEL [z B. Dr.. Frol.}

MAMEMETUSATY (z 2 Bamness. Baror. Grdfn)

VORSATIWORT (2 B von. muf der. da. de: e

GESURTECATUM {TT.MMLIL)

Die in einen Kreis gessizten Zahlen venweisen auf die entsprechenden Abschniite n den Efdutsrungen.
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Erkldrung (falls zutreffend bitte ankreuzen) Vertragsnummer:

I:‘ Die bereits erfazsien Daten zum Ehepatten sind seit dem 01.01.2005 nicht mehr giltg (z. 8. Scheidung).

Bereits erfasste Daten Bei Anderungen oder Ergénzungen hier Eintragungen vornehmen
Ehegatte/Ehegattin | Umlaute (A, 3. 0. 8. 0, i) und 8 sind zulssig.
UNMER
ZuLasermues &
||||||||||||
GESCHLECHT

_ | weislieh [ ] mannlich
|

TITEL {z B Or_ Prat}

NAMENSZUSATE (2 B. Barcness. arcn. Gratn) [

VORSATIWORT [z B von. auf d=r. da. de cel)

HaME

LI e e e e e e et
GESURTSORAT [ohne FLT)

LLLLL et bbbt
GESURTENAME |

LOLL L e e e rrrtrtl
GEZURTSOATUM (TT.MLILLD |

HR NN
Ihre aktuellen Vertragsdaten & ggf. vom Antragszeller anzukreuzen
1 2 3 4 5
Ifd. Zertifizierungs- bzw. Beitrage in 2005 Che Zulage soll den Verragen zugeordnet werden
Mr. Vertragsnummer Anbietermnummer in Eurc diz gekennzeichnet snd [madmal zwei Kreuze).

I

Angaben fur das Kalenderjahr 2004, wenn Sie unmittelbar zulageberechtigt sind 2

lzh gehorte wahrend des gesamten Kalenderjahres 2004 ausschlieBlich zum Personenkres

- der Beamten, Richter und Berufssoldaten

- der sonstgen Beschaftigien. de wegen gewshrleisteter Versorgungsamwarschaften den Beamten gleichgestellt sing,
- beurlaubien Beamten mit Anspruch auf Versorgung fir die Daver der Beschaftgung

- der Minister, Senatoren, Parlamentarischen Staatssekretdne.

I:' ja, in digzem Fal sind im Feldbersich E keine weitersn Angaben erforderlich, da die mafgebenden Einkommensdaten sufgrund threr
Einwilligung @ vom Dienstherrn libermittelf werden

Fir mich wurden Beitrage zur gesetzlichen Rentenversicherung gezahlt: Angsben zu den beitragspfichiigen Einnshmen der deutschen geseiz-

lichen Renfenversicherung sind freiwillig €. [sf ein von lhnen taisdchiich erzielles Enfgelf oder der Zahibefrag der Entgeliersatzieislung geringer

als die der deutschen gesetziichen Rentenversicherung zugrunde egenden beifragspfiichtigen Einnshmen @ oder unterdisgen Sie nicht der

Versichemungspficht in der deutschen Rentenversicherung, sind Angaben zum tatsschiichen EntgeltEntgeltersatzieisungen erforderich

ZFedraum von - bis Beitragspflichtige Einnahmen i. 5. d Tatsichiches Entgelt | Entgeitersaizleisiung
] . deutschen Rentenversicherung © | Einnahmen &
Manat) A ausl. Emnahme
' : freiwillige Angabe

Wehrung
INERRY L2004 Ly o g [EYR N I B

Im Kalenderjahr 2002 befrugen dis positiven Einkinfie sus Land- und Forstwirtschaft (§ 13 ESIG) &

Ll 1110 1] |9oejEUR

Kinderzulage [I]
ch beantrage die Kinderzu'age zugunsten meines Altersvorsorgevertrages / meiner Altersvorsorgeverirags und fuge
Kinderergdnzungsoogen bei
Sofern es sich bei den genannien Kindem um Kindsr von Ehegatten handell, dis beide im Jahr 2005 unbeschrankf einkommensfeusr-
pfiichfig waren und nichf wahrend des gesamien Jahres 2003 davemnd getrennt gelebt haben, missen im Feidbersich C Angaben zum
Ehegatten enthalfen sein.

Bevollmichtigung zum Dauerzulageantrag ©
Hiermit bewolimachtige ich Swiss Life ab dem Jahr 2005 fir mich bis auf Widermruf ginen Dauerzulageantrag zu siellen.
Wichtig: Soll bei werheirateten Ehepaaren. bis auf Widerruf auch fiir die Falgejahre, die Kinderzulage von der Ehefrau auf den Ehemann dbertragen werden,
ist auf derm Erganzungsbogen fur die Kinderzulags im Feldberzich 8 eine Kennzeichnung und eine Unterschrift der Ehefrau erfordertch.

Erkldrung
lzh wersichere, dass ich die Angaben wahrheitsgemal nach bestem Wissen und Gewissen gemacht habe. Mirist bekannt, dass die Angabs
falscher Tatsachen sowie das Unterlassen einer Anzeige Ober die Anderung der Verhalnisse strafrechtliche Folgen nach sich ziehen kann. &

L d-[1 - [zg0007 |

Dt {TT.MBLILLY Aniragmieiering QESETizheT Verreen Bl macige s
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Swiss Life Erganzungsbogen - Kinderzulage -

Schweizerische Lebensversicherungs- und Rentenanstalt = S
Niederlassung fiir Deutschland Bitte dem Antrag auf Altersvorsorgezulage 2005 beifligen

Postfach 40 17 09
80717 Miinchen Vertragsnummer:

A Fiir felgende unten aufgefiihrte Kinder beantrage ich die Kinderzulage (bitte Abschnitt B beachten):

Erklarung (falls zutreffend bitte ankreuzen)

Die bereits erfassten Daten zu Kind 1 sind nicht mehr giltig, da fir das gesamte Kalenderjahr 2005
kein Kindergeld gezahilt wurde bzw. mir das Kind nicht mehr zugeordnet werden soll.

Bereits erfasste Daten Bei Anderungen oder Ergéinzungen hier Eintragungen vornehmen
| Kind 1 | | Umiaute (A, & O, 6, U i) und 8 sind zuldssig. |

[voRNANE

MANEMSTUSATE (z E. Baroness. Earon. Grafing

| VORSATIWORT (z. B won. auf der. da. de del}

(SEEURTEDATUN [TTMELLLLY

DUSTANDIGE FAMUENKASSE {z B Ardefsagentur ¥an.

KINDERGELONUMMER ! AKTEMZEICHEN

ANSPRUCHEZEMRALIM WVOM - BES (MONAT)

KINDERGELDSERECHTIGTER
(ENRiragungen VomENTEn wenn nich: iemisch mit

Erklarung {falls zutreffend bitte ankreuzen)
Die bersits erfassten Daten zu Kind 2 sind nicht mehr gditig, da fir das gesamte Kalenderjahr 2005
kein Kindergeld gezahlt wurde bzw. mir das Kind nicht mehr zugeordnet werden soil.

Bereits erfasste Daten

| Kind 2 |

WORNANE

MAMENETUSATS [z B Baroness. Samon. Geifin)

VOREATIWORT 2 B. von. aul der. da_ de def)

GESUSTEOATUM (TTAM_LLY

ZLISTANDIGE FAMILIENKASSE (z B. Arbeftsagemiur Kiin

HINDERGELDONUMMER /| AKTENZEICHEN

ANSERUCHETEITRALM VOH - BIS (MONAT)

L o] - [ ]-[2100015]

KINDERGELDBERECHTIGTER.
{Einragungen wornehmen. wenn nichi idenisch mit
HIgamT]
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Vertragsnummer: |

B Himweise und Zuordnung der Kinderzulage

Die Kinderzulage wird fur jedes Kind gewahrt, fir das dem / der Zulageberechiigten fur mindestens einen Zahlungszeitraum im
Jahr 2005 Kindergeld festgesetzt (ausgezahit) worden ist.

Gilxt es fir das Jahr 2005

- nur einen / eine Kindergeldberechtigte(n), ist won diesem / dieser der Ergénzungsbogen - Kinderzulage - auszufiillen,

- mehrere Kindergeldberechtigte, fiir die Kindergeld fir dasselbe Kind festgesetzt worden ist, steht die Kinderzulage dem-
jenigen ! derjenigen zu, dem [ der fir den ersten Anspruchszeitraum innerhalb des Jahres, fiir das die Zulage beantragt
wird, das Kindergeld ausgezahit worden ist. Nur von diesem / dieser Berechtigten ist der Erganzungsbogen -
Kinderzulage - auszufillen.

Beispiel: Festsetzung des Kindergeldes fir das Kind A
- fiir die geschiedene Ehefrau von Januar 2005 bis Mai 2005
- fir den geschiedenen Ehemann von Juni 2005 bis Dezember 2005.
Der Erganzungsbogen - Kinderzulage - ist nur von der geschiedenen Ehefrau auszufiillen.

Solite ein Erganzungzboegen - Kinderzulage - nicht ausreichen, bitten wir Sie, einen weiteren beizufiigen, den Sievon lhrem
Anbieter erhalten.

Bei Eltern, die miteinander verheiratet sind, nicht dauemd getrennt leben und beide unbeschrinkt sinkommensteuerpflichtig
gind, steht die Kinderzulage - unabhéngig von der Fesizeizung des Kindergeldes - der Mutter zu. Auf Antrag beider Eltern kann
die Kinderzulags vom Vater in Anspruch genommen werden.

Zustimmung der Ehefrau (nur bei Ubertragung der Kinderzulage auf den Ehemann erforderich)

leh stimme zu, dags mein von mir nicht dauvemd getrennt lebender Ehemann fir die unter Abschnitt & genannten Kinder die Kinderzulage erhétt.
Die Zustimmung kann fir dieses Beitragsjahr nicht zurdckgenommen werden.

Die Zustimmung gilt bis auf Widerruf auch fiir die Folgejahre, da mein Ehemann seinem Anbister eing Vellmacht (wal.
abachliefendes Hinweize der Erlduterungen zum Antrag auf Altersversorgezulage) zur formiosen Antragsteliung ertzilk hat
Der Widerruf muss spitestens am 31. Dezember des Beitragsjahres, fir das die Zustimmung nicht mehr gelten soll, beim
Anbieter des Ehemannes vorliegen.

TEREEREUN

Crarnam (TT.MALILLL Umizrschrt der Enefrau

C  Erkldrung

leh versichere, dass ich die Angaben wahrhetsgemalk nach bestem Wissen und Gerf-iss.en gemacht habe. Mirist bekannt,
dase die Angabe falscher Tatzachen sowie das Unterlassen siner Anzeige uber die Anderung der Verhalinisse strafrechtliche
Folgen nach sich ziehen kann.

L] 200 |

Dot { TT.MMLLLLY Antragstelering gEsElchai Verretann i Bevclmictdgir
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Erlauterungen
z umu;'}mtr«aél auf Altersvorsorgezulage 2004

{Die in enen Kreis gesetzten Zahlen beziehen sich auf de entsprechenden Zahlen im Antrag auf Altersvorsongezulages. )

Bitte senden Sie den Antrag auf Altersversorgezulage ausgeflillt und unterschrieben an den im Vordruck oben links bezeichne-
ten Anbieter zuriick. Dieser erfasst dann die fir die Ermitthung des Zulageanspruches erforderlichen Daten und dbemittelt sie
an die Zentrale Zulagenstelle fir Altzrsvermdgen [ZfA). Die Zid dberweist anschlielfend die Zulage an den Anbieter, der
werpflichtet ist, diese umgehend lhrem Altersvorsorgevertrag guizuschreiben. Ein Bescheid wird hoeriber nicht ertett Der
Anbister teilt Innen wielmehr im Rahmen der j3hrdich zu erstzllienden Bescheinigung nach § 82 ESIG die Hahe der gutgeschrie-
benen Zulagen mit. Sollten Sie Einwendungen gepgen die Hihe der gezshlten Zulage getend machen wollen, kinnen Sie
innerhalb emnes Jahres nach Ereilung dieser Bescheinigung einen Antrag suf Bescheidereilung stellen. Wenden Sie sich
hierzu bitte an lhren Anbieter, der den Festsetzungsantrag an die 24 weiterieitet.

Sowohl unmittelbar als auch mitte'bar zuwlageberechtigie Ehegatten missen jewsils enen eigensn Zulageantrag stellen.

Unmittelbar zulageberechiigt sind Personen, die im Jahr 2004 — zumindes: zeitweise — unbeschrankt enkommensteuer-

pfizhitig und in der gesetzlichen Rentenversicherung pllichiversichert waren.

Zu den Plichiversicherten der gesetzlichen Rentenversicherung geharen insbesondere

- Arbeitnehmer in ginem versicherungspfichtigen Beschaftgungsverndinis bei einem privaten. dfentichen oder kirchlichen
Arbeitgeber,

- Selbstandige (z. B. Lehrer und Erzieher, Hebammen, Kinstler, Handwerker und Hausgewsrbetreibende sowe Selbstandi-
ge mit einem Aufiragpeber) bei Veriegen von Versicherungspficht in der gesetziichen Rentenversicherung (des hat lhnen
hr Rentenversicherungsirager mitgeteitt).

- Kindererziehende fir die ersten 38 Kalendermonate nach dem Monat der Geburt (sog. Kindererziehungszeiten),

- Personen, die enen Pflegebediriigen nicht erwerbsmaltig wenigstens 14 Stunden wichentlich in seiner hauslichen Umge-
bung pflegen (sop. Pllegepersonen),

- Wehr- und Zwildiensileistende,

- Entgeltersaizleistungsbezieher (z. B. Bezieher von Kranken- cder Arbeitslosengeld).

- \orruhestandsgeldbezisher,

- geringfugig beschaftigte Persenen, die auf die Versicherungsfreiheit verzichtet haben (der Verzicht fihrt dazu, dass der
pauschale Arbeitgeberbeitrag zur Rentenversicherung durch eigene Beitragsleistung auf den vollen Satz aufgestockt wird),

- ab 01.01.2003 Perscnen fir die Dauer des Bezugs eines Zuschusses nach § 421] des Dritten Buches Sozialgesetzbuch.

Zu den unmittelbar Zulageberechtigten geharen auch

- Pilichiversicherte nach dem Gesetz uber die Alterssicherung der Landwirte (z. B. neben den versichenungspflichtigen Land-
wirten awch deren wersicherungspflichiige Ehegatien sowie shemalige Landwirie, die unabhangig won einer Tatigkeit a's
Landwirt ader mithelfender Familienangehariger versicherungspflichiig sind).

- Arbeitslose, die bei ener mSndischen Arbeitsagentur als Arbeitsuchende gerneldet sind und wegen des zu berlcksichti-
genden Vemagens oder Emkommens keine Entgeltersatzleistung erhaltzn,

- Pilichtversicherte einer auslandischen gesstzichen Renterversicherung, soweit die Pflichtmitgliedschaft der devtschen
Rentenversicherungspficht vergleichbar ist

Sowie

- Bearnte, Richter und Berufssoldaten,

- sonstige Beschafiigte, die wegen gewahrieisteter Verscrgungsanwarischaften den Beamien gleichgestellt sind und dam@t in
der geseizlichen Rentenversicherung versicherungsirei sind,

- Minister, Senatoren und Parlamentarische Staatssekretdre,

- beuraubte Beamie, Richter, Berufssoldaten und Soldaten auf Zeit fir die 224 einer Beschaftigung. wenn sich der Anspruch
auf Versorgung wahrend der Beurlaubung auf diese Beschifigung erstreckt,

wenn sie eine Emwilligung pegenilber der zustandigen Stele (z.8. Diensthern) abgepeben haben.

Micht zum Kreis der unmitelbar Zulageberechtigten gehoren u. a.

- Pilichiversicherie einer berufsstandischen Versocrgungseinrichiung,

- fremwillig in der gesetzlichen Rentenversicherung Versicherte und

- Selbstandige chne Veoriegen von Versicherungspflicht in der gesetzlichen Rentenversicherung sowie

- geringfligg Beschattigte, fir die nur der pauscha'e Arbeitgeberbeitrag zur gesetzlichen Rentznversicherung gezahlt wird.

Mittelbar zulageberechtigt sind Ehegatten, die selbst nicht zum unmitielbar zulageberechtigien Perscnenkreis gehdren. wenn
sie einen auf ihren Mamen lautenden Altersvorsorpeverirag abgeschlossen haben. der andere Ehegatte zum unmitbeloar zu-
lageberechiigten Personenkreis gehdrt, beide i Jahr 2004 - zumindest zeitweise - unbeschrankt einkommenstevenpflichtig
waren und nicht wahrend des gesamten Jahres 2004 dauemnd getrennt gelebt haben.

Zustindiges Finanzamt ist das Finanzamt. in dessen Bezirk Sie lhren Wohnsitz haben. Bitte geben Sie dieses Finanzamt an,
wenn S ene Einkommensteuererklarung abgeben. Anderenfalls konnen die Felder unausgefillt bleien.

n Ausnahmefallen, in denen nicht das Finanzamt des Wiohnores zustandig ist (z. B. bei Wohnsiz im Ausland). geben Sie bitte
das in'Sndische Finanzamt an, bei dem Sie [hre letzte EnkommensteuererkiSrung abgeben bzw. abgegeben haben.

Wurde wom Finanzami noch kene Steuernummer vergeben, fragen Sie im Feid Steuemummer eine J07 ein.

Die Sozialversicherungsnummer kinnen Sie lhrem Sozialversicherungsausweis und § oder [hrem Nachweis zur Sozialversi-
cherung entnehmen (lhr Arbeitgeber [ lhre Perscnalstelle kann Ihnen hierdber nahere Auskinfte ertefen). Haben Sie keine
\ersicherungsnurmmer und gehdren Sie auch nicht zum rentenversicherungspflichtigen Personenkreis gilt Folgendes: Beamie
und ihnen gleichgestelte Personen beantragen eine Zulagenummer dber fwren Dienstherrn bzw. Arbeitgeber. Alle anderen
Personen erhalten von der ZfA aufgrund irer personlichen Anfragsdaten eine Zulagenummer.
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‘om Anbister sind |hre akivellen Veriragsdaten in diesen Antrag uberiragen worden. Dies gilt auch flir Zahlungen = einen
Pensionsfonds, ene Pensionskasse oder eine Direktversicherung. die aus dem mdvidusl| versteverten Arbeitslohn geleistet
worden sind.

Wenn Sie nur enen Verrag bei dem Anbéeter, der lhnen den Antrag Obersandt hat, abgeschlossen haben, hat deser Anbieter
bereits die Eintragung in Spalte 5 fur Sie vorgenommen.

Sofern Altersvorsorgebeitrage zu Gunsten mehrerer Altersvorsorgevertrage gezahlt werden sind, missen Sie bestmmen,
auf welchen der Verrage die Altersvorsorgezulage geleistet werden sof. De Zulage kann fur den unmittelbar Zulageberechtigten
auf hichstens zwei Vertrage verteilt werden. Bithe kreuzen Sie in diesem Fall in der Spalte § an, auf welchen Verirag die
Zulage geleistet werden soll. Um dfe Zulage in voller Hahe zu erhalten, muss der Mindesteigenbeitrag insgesamt zugunsten
der beiden ausgewahlten Verirage geleistet worden sein. Die Zulage wird entsprechend dem Verhdlines der auf diese Verirage
geleisteten Eigenbeitrige verteilt. Sind Sie mittelbar zulageberechtigt, kinnen Sie die Zulage nur einem Verirag zuordnen.

Die maximale Altersvorsorgezulage steht [hnen nur bei Zshlung des Mindesteigenbeitrages zu. Grundlage fir die Berechnung
dieses Mindesteigenbeitrages snd die beitragspflichtigen Vorjahreseinnahmen im Sinne der gesetzlichen Renterversi-
cherung (also fir das Beitragsjahr 2004 die beitragspfichtigen Einnahmen des Jahres 2003). Bel wersicherungspflichtigen
Selbstandigen ist im Regelfall die Bezugsgrolie als fikiives Arbeisemkommen zu Grunde zu legen. In jedern Fall kénnen die
beitragspiichtigen Ennahmen der vom Rentenversicherungsirager ereiltien Bescheinigung eninommen werden. Snd ein-
komrmensgerechte Beitrage gezahlt worden, sind de Einkinfie aus dieser Tatigkeit entsprechend dem Enkommensteuer-
bescheid 2003 (Einkinfte aus Gewerbebetrieb und Einkinfie aus selbstandiger Arbeit) maligebend.
Die Angaben zu den beitragspflichtigen Emnahmen i. 3. d. Hentemmimemn&sind freiwillig. Waollen Sie Eintragungen vor-
nehmen, schauen S bittz in die Medung zur Soziaversicherung nach der DEUVYT (die thnen von lhrem Arbeitgeber ausgehan-
digt wurde) und lbertragen Betrige und ZeitrSume. Ohne Eindrag werden diese durch die ZfA bei lhrem Rentenversicherungs-
trager erhoben.
Fur bestimmte Personenkreise wenden abweichend wom tatsachch erzielien Bruttoarbetzenigelt besondere Befrage als
beitragspfichtige Einnahmen im Sinne der gesetzlichen Rentenversicherung berlcksichtigt Besspielhaft kdnnen genannt wer-
den Personen,
- die zu ihrer Berufsawshildung beschafigt werden,

die als behinderte Menschen in Einrichiungen der Jugendhife oder in Werkstatten fir behindere Menschen beschaftigt

werden,

die fur eine Enwerbstatigkeit befahigt werden soflen,

die Kurzarbeter- cder Winterausfaligeld erhalten,

die in einem Altersteilzeitarbetsverhdiinis stehen,

die Woruhestandsgeld, Krankengeld, Arbeitslosengeld, Unterhaltsgeld, Ubergangsgeld. Verstztengs'd oder Versorgungs-

krankengeld beziehen,

die a's Wihr- oder Zivildienstieistende versichert sind,

die fiir Zeiden der Arbeitsunfahigkeit oder Rehabilitstion chne Anspruch auf Krankengeld versichert sind.

die ginen Pflegebedirtgen nicht enwerbsmalig wenigstens 14 Stunden in der Woche in seiner hauslichen Umngsbung

pflegen.
Gehdren Sie zu einem der genanntzn Personenkreise, sollbz fur den betrefienden Zeftraum das tatsachlich erzielte Brutto-
arbeitsentgelt cder der Befrag der Entgeltersatzleistung (z. B. das Arbeitslosengeld oder Krankenge!d), bei Altersteilzeitarbett
das aufgrund der abgesenkien Arbeitszeit erzelte Arbeitsentgelt (chne Aufsiockungs- und Unterschiedsbetrag) in der gezahl-
ten ¥Wahrung eingetragen werden; andernfals missten Sie in Kauf nehmen, einen eventuell hoheren Mindesteigenbeitrag
zahlen zu mussen. Die Hohe der entsprechenden Betrdge kdnnen Sie (hren Unteriagen (Lohnsteuerkarte, Beschemigungen
der Krankenkasse oder der Arbeitsagentur] entnehmen.
Bei Pflichtversicherten in einer auslandischen Rentenversicherung sind die ausldndischen beitragspflichtigen Vorahres-
einnahmen einzutragen.

Malgetend sind die positiven Einkinfte aus Land- und Forstwirtschaft (§ 13 Einkommenstevergessiz - ESIG -), wie sie sich
aus dem Emkommenstewerbescheid fur das Jahr 2002 ergeben.

Die mit dem Antrag auf Alkersvorsorgezulage angeforderten Daten werden aufgrund des § 80 ESiG erhoben und der ZfA
Ubermittelt. Cer Anbieter darf die im Zulageverfahren bekannt gewerdenen Verhaltnisse des Beteiligien nur fir das Verfahren
werwerten und sie nur offenbaren. soweit dies gesetzlich zugelassen ist (§ 98 Abs. @ EStG). Die der ZfA dbermitteltien Daten
dirfen nach § 91 ESH5 mit den entsprechenden Daten der Trager der Rentemversicherung, der Bundesagentur fir Arbeit, der
Meldebehdrden, der Familienkassen und der Finanzamier im Wege des automatisierien Datenabgleichs geprift werden. Die
beteiligten S2ellen haben das Steuergehemnis nach § 30 der Abgabenordnung (A0) zu wahren,

Abschliefende Hinweise:

Erganzend zur Altersworsorgezulage ist mnerhalb bestimmter Hochstbetrage ein Sonderausgabenabzug im Rahmen [hrer
Einkommensteuerveranlagung worgesehen. Dieser kommt nur in Betracht, wenn er glnstiger ist a's die Zulage. Der
Sonderausgabenabzug steht bei Ehegatien, de die Voraussetzungen fir eine Zusammenveran'agung erfullen, jedemn Ehe-
gaiten gesondert zu, wenn beide Ehegatten zum unmittelbar zulageberechbigten Perscnenkreis gehdren. Gehart nur gin
Ehegatie zum unmitielbar berzchtigten Personenkres und st der andere Ehegatte mittelbar zulageberechbigt. sind im Rah-
men des Sonderausgabenabzugs die won beiden Ehegatten geleisteten Altersworsorgebeitrége und die dafir zustehenden
Altersvorsorgezulagen beim unmittelbar berechtigten Ehegatten zu berlcksichtigen. Die Prifung, ob der Sonderausgabenab-
zug gunstiger ist als die Zulage, nimm{ das Finanzamt vor, wenn Sie im Riahmen lhrer Einkommensteuererklarung &ée nobaen-
digen Angaben machen und die gezahlien Altzrsvorsorgebeitrage durch die Bescheinigung des Anbieters nach § 10a Abs. 5
EStE nachweisen. st die Steuererspamis durch den Sonderausgabenabzug ginstiger a's die Zulage, bericksichiigt das
Fimanzamt bei der Steverfestsetzung die Differenz zwischen der Steuerersparnis durch den Sonderausgabenabzug und der
Zulage.

Cwrch e Bevollm3chtigung emeichen Sie, dass der Anbieter. an den die Altersvorsorgebeifrage gelesstet worden sind,
hnen zukinfiig nicht [Shrlich ein Antragsformular Obersendet, das Sie ausfillen und an den Anbieter zuricksenden missen.
Die Zulage wird in den Folgejahren solange in lhrem Mamen wom Anbieter bei der Z84 beantragt bis Sie lhre Vollmacht
widerrufen.

Sie sind verpflichtzd, den Anbister unverzlglich zu benachrichtigen, wenn eine Anderung der Verhdhnisse sintritt, die zu einer
Minderung oder zum Wegfall des Zu'ageanspruchs fihrt (z. 8. Beend'gung der unbeschrankien Einkommensieusrpflicht
durch Aufgabe des Wohnsiizes oder gewahnlichen Aufenthaltes m Inland, Anderung der beitragspfichtigen Einnahmen nur
wenn Angaben gemacht wurden [ des tats3chlichen Arbeitsentgelts | der Entgeltersatzleistung / Beendigung der Zugeharig-
keit zum berschtigten Personenkreis - wgl. Hinweis &und -, Familienstand, Wegfa® des Kindergeides, Anzan! der Kinder,

Zuondnung der Kinder, Zwordnung bei mehreren Vertragen).
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An die Bezigestelle/Familienkasse

Datenerhebungsvordruck und Einwilligung zur Ubermittlung und Verwendung von Daten
zum Zwecke der steuerlichen Férderung der privaten Altersvorsorge (§ 10a Abs. 1 EStG)

Bitte erganzen Sie die fehlenden Angaben:

Mame, Vorname Geburtsdatum Rentenversicherungsnummer '
Geburtsname Staatsangehdrigkeit Geburisort
Abschluss des Falls Sie von hier Kindergeld beziehen: Bitte tragen Sie VYomame(n) und
Altersvorsorgeverirages Machname der Kinder ein, deren Nachname von lhrem abweicht
{Datum)

Ich willige ein, dass”

+ die BezlOgestelle der zentralen Stelle (Deutsche Rentenversicherung Bund) jahrlich

bestatigt, dass ich zum beglnstigten Personenkreis nach § 10a Abs. 1 Satz 1 zweiter
Halbsatz EStG gehore,

+ die Bezlugestelle / Familienkasse jahrlich die fur die Ermittlung des Mindesteigenbeitrags

(§ B6 EStGE) und die fur die Gewahrung der Kinderzulage (§ 85 EStG) erforderlichen
Daten der zentralen Stelle mitteilt und

+ die zentrale Stelle diese Daten fur das Zulageverfahren verwenden darf.

Datum Unterschrift

! Soweit eine Rentenversicherungsnummer vergeben ist.

Hinweis: Auch die Ableistung des Wehrdienstes stellt eine rentenversicherungspflichtige Tatigkeit dar.
In digsem Fall misste eine Rentenversichernungsnummer vorhanden sein.

® Die Einwilligung kann vor Beginn des Kalenderjahres, fUr das sie erstmals nicht mehr gelten soll, gegeniber der
Bezlgestelle / Familienkasse widermmufen werden (§ 10a Abs. 1 Satz 2 ESIG).
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Anhang 7: Bescheinigung gemal § 92 EStG (Jahreskontoaus-
zugq)

| Dl dar Absandusg

(Bl veryg ] AreesSii de s Al slerd)

L _

(P s nnil] Diese Bescheinigung ist fur lhre Unterlagen bestimmit

Bescheinigung nach § 92 EStG fir das Jahr

fir

Miree, Vel Gubartsdalum

Elsilla, Hirea furmss

P ofltiil W chsord

s lrveraT Sck Evetadtadeng s rumrmer | Suliagenu mased Heowl |l baknnd]

Im abgelaufensn Beltrags)ahr

[ E L et
gelelstete Altersworsorgebelirége (ohne Zulage) | | |
Eurs L=
Grundzulage
ermaltens Zulage fllr das Beliragsjahr - |t =
Lo oL
Kinderzulags fur| |K|nu:|er |
Eurc Gl
ernaltans Zulage filr das Baitragsjahe Srundzulage |tu_= En
Kinderzulage fl.|r| |I'{|r1l:ler |
Eura i
Srundzulage
ermaltens Zulage fllr das Beliragsjahr il |Euc e
Kinderzulage fl.|r| |K|r1l:ler |
Eurc Gl
zurlckgazahite 2ulage filr das Beltragsjahr Srundzulage |tu_= e
Kinderzulags fl.|r| |K|n|:|er |
Eura i
Srundzulage
zurdckgezahite Zulage filr das Baltragsjahr 2eg |m_= e
Kinderzulage fl.|r| |K|r1l:ler |
Eurs e
Grundzulage
zuridckgezahite Zulage fir das Beltragsjakhr i o e
Kinderzulage fur| |I{|r1u:ler |
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Laut Mittallung der ZiA besteht kein Zulagenanspruch fir das Beltragsiahr DG"—'”':'ZU'E'QE
|_|K|nl:lefzulage
Laut Mittallung der ZiA besteht kein Zulagenanspruch fir das Beltragsshr DG”—'”UIU'EQE
|_|K|r1u:lerzulage
Laut Mittallung der 24 bestaht kein Zulagenanapruch flir das Beltragsjahr DG"'—'”'HUHQE'
DKmderzulage
Eu= (=
Surnme der insgesamt gutgeschrebensn Julagan bls zum | 31 | 1,2 | | |
Evi (=
Surnme der irsgesamt gelalztaten Alersvorsongebalirage bis 2um | 31 | 1,2 | | |
Eurs (=
Stand des Altersvorsorgevenmigens am | 3,1 | 1,2 | | |
Digee Beschainlgung Ist maschinell arstallt und dahar nicht unterachriaben,
'_H,aum fur Informaticnen des Anbleters nach & 1 Abe. 1 MNr. 8 AltZenG 1
L -
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Anhang 8: Formulare zum Sonderausgabenabzug

[ 1

(Baitsa ichveryy ufed ArceSill das Anblelers)

L |

Wichtiger Himweis:

Diese Beschelnlgung benttigen Sle, wann Sle den
Abzug der Altersvorsorgebeltrige als Sonderausgaben
beantragen wollen. In diegem Fall flgen Sie bitte die
Beschelnigung Ihrer Einkommensteuerarkiirung
[Anlege AV bel.

(B sl nn |

Bescheinigung nach § 10a Abs. 5 EStG zur Vorlage beim Finanzamt
fiir [ s s

1 [Fiars, vt Ciobrartezalum

2 |Sinlds, Hassrumem

3 |Foteinesl Wohsod

— = |

liw
Folgende Altersworsorgebelirage (ohne Zulsge) wurden gelelstet fir das Kalenderjahr {Beitragsjahr]

5 2 Ve il Mg L i | L il il Ungsr Frd 3 | Eusz =
E 2 Ve il Mg L i | ||Dl|ll.'rl|ur;:|un1n' 3 | |I:u-: =
T 2 Ve il Nigrasurrrier i | :mlll.‘mur;:lun1n' 3 | :I:u-: Gt

Diless BEE-CI'IEIHII}.IP@ lgt maschinall arstallt und daher nicht unterachnabean.

Wom Steuerpflichtigen auszuflillen:

Sl (el Erm

4 Himwels:

4 |_|De-r Werrag It. Zells | | soll zulagebeglinstigt sein | Bitte beachten Sle, dass von den insgasamt
3 abgeschlossenen Altersvorsorgeverirdgen maxmal
zwiel VWeririge zulagebeglinatigh sein kénnen.
10 |_|De-r Wertrag It. Zeile | | sail zulagebeglinstigt sein Ll
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S— 2004

Anlage AV

zur Einkommensteuererklarung

Steuamummer

Altersvorsorgebeitrage als Sonderausgaben nach § 10 a EStG

Furfﬂt en Ehegatten, dar einen zertifizierten Alersvorsorgevertrag abgeschlossen hat cder der Uber sine
BrEVOIEangazU r?a forderfahige Versorgung bei einer Pensionskasss, einem Pensicnsfonds oder einer

Direktversicherng verfiigt, ist sine sigene Anlage AV abzugeben. -
99 | 39
ol
1 106/306
- e
z Ich bin fiir das Jahr 2004 unmittelbar begiinstigt. EOR e
B 100/300
3 Baitragspflichtige Einnahmen i. 5. d. Femtenversicherung in 2003 |
1045304
4 Besalung und Armtebezige, Einnahmen beulaubtar Beamter in 2003 |
104304
5 Lobnersataistung in 2003 |
102302
B Tatsachliches Entpett in 2003 |
103/303
7 Einkanfte aus Land- und Forstedrtschaft in 2002 |
s |
s|  Ich bin fir das Jahr 2004 mittelbar begiinstigt. |
10 Mein Ehegatte gehort fir das Jahr 2004 zum unmittalbar beginstigten Personankreis. |
Efall T Lesaim e (v e an Lag ung :
1 _| Die Anlage AY meines Ehegatten ist beigsfugt, |
il =
12 | hh bin darnit sirverstardan, dEB:EI meire Anlage AV und die beigefogtan) Anbisterbeschairigunalen) |
(1] darElnknmwmmermlagung meines Ehegattan berbcksichtigtwendan.
{Bitta beachtan Sie unbadingt dis El&utsrungen zu den Zelen 2 bis 12 auf der Fch:kB:arha] |
13 |
14 | Angaben 2u Kinderm |
Arzshl der Kindar, fur die ich far 2004 Kindsrgeld srhahtan habs Anzahl 105300 en
15 | (Diess Kinder darfen nicht in den Zellen 15 und 17 srthaltsn sein.) =]
Hur bal varhalratstan Eern, @k nizht @auernd gerennt gakbt haben:
16 Arzehl der Kinder, far die wir for 2004 Kindergeld srhalten haksan |
17 Arzehl der Kinder, far die die Kindszulage von der Mutter auf dan Vater Obsrragan wird |
18 |
12 | Bescheinigungen des Anbisters fiir 2004 |
Arzahl
20 Baigefigte Beaacheinigurgian) ober geleistets Altersvorsorgebeitrigs |
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Anleitung zur Anlage AV

Allgemeines

Der Aufbau einer fraiwilligen priveten Alsrsvorsorge oder bstrisblichen
Altarevarsong wird durch steusdiche MaBnahmen o).
Rieater-Rent=). Fdr dis Inanspruchnahme der steuerlichen Firderung ist
ea ausraichend, wann im Laufe des Jahres 2004 beglnstighs Altarsvor
aorgabaitrige gm:ahltwudm

Haben SieBeitrige zu einaem zertifizierten Altersvorsomevertrag geleistat,
Esataht dis Maglichksit, dises wis folgt steusrich zu bartckaichtigsn:

- For Ihrz Baitrdge kinnen Se sine Altersvorsomezulage bei lhram Ar-
bistar beantragan Darlik=r hiraus kinnen Sie mit der Anlags AV sinan
zusitzlichen Sonderausgabenabzug gelend machen. Bal der Bear-
beitung Ihrer Einkommensteusrerklirung prift das Finanzamt, ob sine
zuetitzlichesteueichs Firdeng inFarm anaaS«d&r&uagabmatﬂ.ga
in Betracht kemmt Stellt sich haraus, dass der Sonderausgabsnabazug
gnaamger ist, warden lhre gesamtan Aufwendl.rgm einschlisBlich lhree

prucha auf Zulage bis zum Héchsatstrag won 1 050 € als Sonder-
aumgaben bartckaichtigt. Um sine Dopgps zuvermmeidan, wind
die atzte Einkommenstausr um den Zulafgr:napruch erhiht.
Far die Ertédhung der Einkommenstausr um den pruch auf Zulage
kommt es ako nicht darauf an, ob tatséehlich eine Zulage gewshrt
wurde, Den Antrag auf Zulags, den Sie von lhrem Anbister ethatten,
r=ichen Sie bitte bai disssm ausgeflt und unterschrishen wisder sin.
Biai der Zuasrmmenveranlagung von Ehegatten, dis bside zum unmit-
teher beglinstighen Personenknsia gebdren (vgl. dis Edéutarungsn zu
dan Zeilen 1 bis 7), staht der Sa'dam?abenatzmjedam Ehesgettan
gesondeart zu, Esistallerdings nicht mésglich, denwan sinsrm Ehegattan
nichit ausgesc hdpfen Sonderausgseben-Hb chetbetrag auf den anderan
Ehegatten zu dksrtragen. Gehdrt ror sin Ehegatts zum beginstigtan
Personenkrais und ist daranders Ehegatts nurmitalbartegunaﬁgt?u‘gl.
die Edéuterungen zu den Zeilen 9 bis 12), kénnen die Alersvorsome-
beitrge des mittalbar beglrstigten Ehegatten inscwsit barlicksichligt
werdken, ala der Sonderausgaben-Héchatbetrag durch die vorn unmit-
telbar be-gnnemgtenE n geleisteten Altersvorsogebeirige sowis
die zu bartickeichtigendsn Zulagean roch nicht ausgeachapft wird.
DIB spéteran Leistungen aus der steuerlich gefielerten Altersvoracme
riterlisgen invallem Urnfang der Bestsuernng, sowsitsis auf staatlich
Altarevorsomevemdgsn b=mnhen,
SofemSladlaAlhsrsmracrgmlaga Ezilhram Anbister nichit beantragen
ured denvorstshend beschnisbensnzuatiz lichen Sondersusgabensbzug
nichit geltend machen, bestaht dis Méglichkeit, bestimmte Altarswor-
abssitrtige im Rahmenvon Héch k] barﬂckaichtlghan(lfmg
die Erkiutarungen zu den Zeilen 71 und 72 des Hauptsordnic &
Anlkage AVist dann nicht abzugekan. In dissam Fall werden dis apa'ba—
r=n Ledstungen aus der Altsrevorsomgs egelméBig wis sine Alterasnts
bestausrt.

Di gleichen Mag lichkeiten baetshan auch fir individusll beateusrts (nicht:

pauschal verstsuerts oder steusrfreis) J Beitréigs, dis irn Rahmen der ke

trieblichen Alteraversorgung an sinen Pensicrefonds, ine Persionskasse
oder eire Direktversicherung gazahitt werdean, weann disss Errichtungen
dem Beganstigtan eine lebenslngs Albersversomung geaahrisistan,

Unmittelbar begiinstigte Personen

Zaoilen 1 bis T

Unrnittalbar beginstigt sind Personen, dis im Beitragsejahr — zumindest
zeitwaizs — unbeechrénkt sinkormmensteusrpfichtig und in der gesstzli-
chen Rernterversicharng pllichtversichart waren,

Zu cen Pllichtversichartan der geastzlichen Renterversicherung gehiiren
rebssondas

- ﬁrt:-arh"dwnar|na|rﬂﬂvamchamrgapﬂ|cl‘rhfn89&chﬂfhg l.rerhéi]t—
niz bai ginarn priveten, Sffantlichen und Krchlichen Arbsitge

— Selbattindige i B. Lahrerund Erzisher, Hebarmmen, Kinstlar, Ha"udwerhsr
und Hausgewarbsteibends sowis Salbsténdigs rnrtenamhufh’eggebarj
bal‘.’brha-[gan von Mergicherungapflicht in der gesstzlichen Rentarversi-
cherung (diss hat Ihnen e Renterversicherungstréiger mitgetsitt),

- Kirdersrzishende fir die srsten 36 Kalendsmmonate nach derm Morat
dar Geburt (sog. Kinderazishungezeitan),

— Perzonen, dis einen Plleagst=dirfigen nicht sreerbamdlig wenigstere
14 Sturden wochentlich in ssiner hauslichen Uimgsbung pllagen {soa.
Pllagepsrsonan),

— Webr- und Zvikdienstisistends,

- él;%?ar wan Lohnesat kistungsn . B. Kranken- oder Arbsitslosan-

- Bezlahar von Vomuhestandage

— geri beschéft F‘are-nnan die auf die Versichemungsfreiheit
VEIZIC n (der Varzicht fibrt dazu, dese der pauschals Arbeit-

abarbenra;rﬂamamammkaung durch aigans Beitragakistung auf
& vinlle aifgeatos kit wird)

Zu den unmittelber begirstighen Personsn gabéren auch

- Pflichtvarsicherts nach dem Geasetz Ubsr die Altersaichemng der
Larehwirts z. B. reben den verzicherungspflichtigen Lanckirtzn auch
deren versicharungapflichtige Ehegatten sowie shemalige Landhirts,
die urabhérgig von siner Tatighesit als Landwirt oder mithelfander Fa-
miliznangeharger versichenungapfichtig sind),

- Arbeitsloss, dis bei siner inBindiachen Ageartur fir Arbsit ale Arbeit su-
chernd gemeldetzind und wegen deszu bericksichtigendan Vermigena
ader Einkormmens keine Lohnereatz kistung erhaltten,

- Beeoldungaempfangsr {in der Regel Beamts, Richter und Banifs-
aokdaten),

- beuraubte Bsarmts, dersn Beursubungezeit ruhegehaltafahig ist,

— sorstige Beschéiftighs, dis wegen Heigtetar Varsomurgseany art-
achaften dan Beamtan glaichgesatallt sind und daritin der gesstzlichean
Renterversicharung varsichemngsfrai sind,

— Minister, Seratoren und Parlamentarische Staatesekrstame.

Mittelbar begiinstigte Personen

2004

Baiurb=achrankt steusrpflichtigen Ehegatten, die nicht dausmd getrennt
:jate;:nd l.rgn dananrnur aig Ehgg;ma uninm rl‘I:euII::eu;:I Cretigh ist, lat auu:ih
ar ardlas I'ue-%gtte mithelba Cretigt, wenn & Ehegatten jpwsila
ainen aufih men Eeu.ltan &, zartrﬁgtanm Nbarmu:-r!aorgm-artr&g ab-
geachloasan haben oder der unrmittelbar beginstigte Ehegatte dber aine
mit Zulages und Scrderauegabsn frderfihigs Versemgung im Rahmen der
betrisblic hen Altersveraorgung bel sirer Pensiorekases, sinarm Pensiona-
fords oder sine Direktversicharung verflgt, Weiters Voraussstzung ist,
dasa derunmittelbar beginstigts ERegatte sigens Albsravorsorgebaitrége
gelkeitet hat.
Whhlt ein Ehagatts dis getrermts Veranlagung, kommt ein Sonderaus-
gbanabzug (==l b=glinatigten Ehegatten nicht in Betracht
ichit der mittelbar beginstigte Ehegatte eine Anlage AV ein, werlen
aelna laigtaten Altarsvorso firtige im Fahrmen der gaamzllchan
a%:-mra.ga nur i der Einkommensteusnsraniag dee unrnitts-
bar E=girstigten Ehegatten benickeichtigt Cie spditersn Leistungan aus
dar Albamcmmga an cen mittelbar beglinatigten Ehegattan unterli
bei disssm inovollarn Umnfang der Ehena'bausnrg aowait sie auf staatlich
geférdertarn AltersvorecmEvermigen b=mnhean,
Wahken dis Ehegattan dis besordss ‘.'branla.gung getten dis Ausfilhrn-
genzur getrenniten Veranlagung enteprechend

Nicht begiinstigte Personen

Mizht zum Kz der Baginstigten gehéren u, a.

- Pllichtversicherts simer banufastindischan Versomurgesinrichiung,

— fretwillig in der gessatzlichen Rertarversichenng Verasicherts und

- Sabatérdige ohre Vodisgen von Versicherungepflicht in der gesstzlichean
Rantermeraicharung sowis

— gerin i Beschdiftigte, fir dis nur dar chalke Arbei arbait
?g_l.lrggfag?zﬂchan H‘mt%tnmichmm gﬁ-ﬁwi'd. — =

Berechnungsgrundlagen

Zeile 3

Die aus dar Thtigkeit arzislten bsitragspflichtigen Einnahmen aus 2003
kérmen Sie z. Bl aus der Curchechrift der Meldung zur Soziabsersichenmg
arimahrmen, die Sie von lhrem Arbeitgeber erhalten haben

Zaila 4

Dia Hihe der Besoldung und der Amtebezige ergibt sich aus den lhnen
vorlisgenden Mitksilungen fiir 2000, Gahéen Sie zum Kreis der baur
laiten Bearnten, geben Sie hier bitte die wihrend der Beurlaubungszait
bezogenan Einnahmen an (z. B. dag Arbeitsentgalt aus einer renterversi-
cherungsfreien Beschaftigurdg).

Zeile 5

Lohnersatzlsistungen, dis Sis im dahr 2003 bezogen haben, srgebenaich
s der Baschainigung der auszahlanden Stelle,

Zaila &

lst dem der gesstzlichen Rentarversichaming zugrunds liegends Entgelt
héher als das tatefichlich szishs Entgelt (z. Bgtei Bahindertan, dis in
arerkannten Behinderterwerketitten und in Blindenheimen arbsiten,
Weshr- urd Ziviklisrstlsistenda), wird das tataachlx:ha Eritgealt bsi der
Berechnung des Zulagensrspruchs berdcksichtigt. Des 2003 tatatchlich
erzlalhﬁn Entgelt kinnen Sie z. B. iner Ehenachalmgung ckea Arbsitgebsrs
antnehrmen.

Zeile T
Eintragungen sind nur \-u:-rzl.nal"rnan wenn im Baitragsjahr cis Pflicht-
mltgllvada %1&11 Geastz ther dis Altersaic der Landwirts

bestand. Maﬁgstend gind die Einkanfte aus Land- und Forstwirtachaft,
wis sie skh aus dem Einkommensteusrbeacheid flr das Jahr 2002 er

aeben,

Kinderzulage

Zailen 14 bia 17

Die Kinclerzulages wind flr
filr mindsstera sinsn
aumgezahlt worden ist

B=iunbeschréinkt steusrpflichtigen Elbsrn, dis mitsimander verheiratst sind
ured micht dausrnd getrannt leben, stsht die Kinderzulags — ia
davon, ob dem Vater oder der Mutter das Kindemeld ausgezahit worden
iat — dar Muttarzu, Auf Antrag bekder Eltern kann dis Kinderzulage vam
ater inAnspruch gerommenweardan, Mde hten Sievon dissar Miglichheit
Gebrauch rrachen, tragen Sie bitts in der Zeik 17 die Anzahl der Kinder
ain, fir dis dis Kinderzulags von der Mutter auf den Viater dbertragen
warcken soll.
Bei Ettern, die nicht mitsimander verheiratet sind oder dauernd nirt
lebzn, ateht die Kinderzul nur dem Elerntsil zu, dem tatadchlich das
Klmh ausgezahlt waorden it Wechssh der Suszahlurgseberechtigte
cea Beitragajshres, et der Bezug fir den erstan Anspruchszsit-
ramn im Beitragejahr maBgebsancl,

Kired gewdihrt, fir das dem igten
lungazeitraum for das Jahr 2004 Kindengeld

Bescheinigungen des Anbieters

Zeilen 19 und 20

Alersvorsamgezulags wird fir meximal zwsl Vertriigs gewdhrt. Den zu-

atitzlichen Sonderausgatanabaug kirmen Sis fir mehr als zaei

‘.bnrﬂm'rt der Anlags A gelterd machen. Filgen Sis bitts dis entepre-
Originalbeschainigungen lhras Anbisters i,
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Anhang 9: Auszug wichtiger Gesetzestexte

Einkommensteuergesetz (EStG)

EStG § 1 Steuerpflicht

gl) Natiirliche Personen, die im Inland einen Wohnsitz oder ihren gewshnlichen Aufenthalt haben, sind unbeschrankt einkommensteuerpflichtig.
Zum Inland im Sinne dieses Gesetzes gehort auch der der Bundesrepublik Deutschland zustehende Anteil am Festlandsockel, soweit dort Natur-
schéatze des Meeresgrundes und des Meeresuntergrundes erforscht oder ausgebeutet werden.
(2) 'Unbeschrankt einkommensteuerpflichtig sind auch deutsche Staatsangehérige, die

1. im Inland weder einen Wohnsitz noch ihren gewdhnlichen Aufenthalt haben und

2. zu einer inlandischen juristischen Person des 6ffentlichen Rechts in einem Dienstverhéltnis stehen und dafir Arbeitslohn aus einer in-

landischen offentlichen Kasse beziehen,

sowie zu ihrem Haushalt gehdrende Angehdrige, die die deutsche Staatsangehdrigkeit besitzen oder keine Einkiinfte oder nur Einkinfte beziehen,
die ausschlieRlich im Inland einkommensteuerpflichtig sind. *Dies gilt nur fiir natiirliche Personen, die in dem Staat, in dem sie ihren Wohnsitz
oder ihren gewdhnlichen Aufenthalt haben, lediglich in einem der beschrénkten Einkommensteuerpflicht &hnlichen Umfang zu einer Steuer vom
Einkommen herangezogen werden.
(3) Auf Antrag werden auch natirliche Personen als unbeschrankt einkommensteuerpflichtig behandelt, die im Inland weder einen Wohnsitz noch
ihren gewdhnlichen Aufenthalt haben, soweit sie inlandische Einkunfte im Sinne des § 49 haben. ’Dies gilt nur, wenn ihre Einkunfte im Kalender-
jahr mindestens zu 90 vom Hundert der deutschen Einkommensteuer unterliegen oder die nicht der deutschen Einkommensteuer unterliegenden
Einkunfte nicht mehr als 6.136 Euro im Kalenderjahr betragen; dieser Betrag ist zu kiirzen, soweit es nach den Verhéltnissen im Wohnsitzstaat
des Steuerpflichtigen notwendig und angemessen ist. *Inlandische Einkiinfte, die nach einem Abkommen zur Vermeidung der Doppelbesteuerung
nur der Hohe nach beschrankt besteuert werden diirfen, gelten hierbei als nicht der deutschen Einkommensteuer unterliegend. “Weitere Voraus-
setzung ist, dass die Hohe der nicht der deutschen Einkommensteuer unterliegenden Einkiinfte durch eine Bescheinigung der zustandigen aus-
landischen Steuerbehorde nachgewiesen wird. *Der Steuerabzug nach § 50a EStG ist ungeachtet der Satze 1 bis 4 vorzunehmen.

EStG § 26 Veranlagung von Ehegatten

(1) 'Ehegatten, die beide unbeschrankt einkommensteuerpflichtig im Sinne des § 1 Abs. 1 oder 2 oder des § 1a sind und nicht dauernd getrennt
leben und bei denen diese Voraussetzungen zu Beginn des Veranlagungszeitraums vorgelegen haben oder im Laufe des Veranlagungszeitraums
eingetreten sind, kdnnen zwischen getrennter Veranlagung (8 26a) und Zusammenveranlagung (8 26b) wahlen; fir den Veranlagungszeitraum
der EheschlieRung kénnen sie statt dessen die besondere Veranlagung nach § 26c wahlen. *Eine Ehe, die im Laufe des Veranlagungszeitraums
aufgeldst worden ist, bleibt fur die Anwendung des Satzes 1 unberiicksichtigt, wenn einer der Ehegatten in demselben Veranlagungszeitraum
wieder geheiratet hat und bei ihm und dem neuen Ehegatten die Voraussetzungen des Satzes 1 ebenfalls vorliegen. *Satz 2 gilt nicht, wenn eine
Ehe durch Tod aufgeldst worden ist und die Ehegatten der neuen Ehe die besondere Veranlagung nach § 26¢ wahlen.

Gesetz Uber die Zertifizierung von Altersvorsorgevertragen (Altersvorsorgevertrage-
Zertifizierungsgesetz - AltZertG) bis 31.12.2004

AltZertG § 1 Begriffsbestimmungen

(1) Ein Altersvorsorgevertrag im Sinne dieses Gesetzes liegt vor, wenn zwischen dem Anbieter und einer nattrlichen Person (Vertragspartner)

eine Vereinbarung in deutscher Sprache geschlossen wird,

1. inder sich der Vertragspartner verpflichtet, in der Ansparphase laufend freiwillige Aufwendungen (Altersvorsorgebeitrage) zu erbringen;

2. die vorsieht, dass Leistungen fur den Vertragspartner zur Altersversorgung nicht vor Vollendung des 60. Lebensjahres oder dem Beginn einer
Altersrente des Vertragspartners aus der gesetzlichen Rentenversicherung oder nach dem Gesetz tber die Alterssicherung der Landwirte er-
bracht werden (Beginn der Auszahlungsphase); im Fall des Bezugs einer Rente wegen verminderter Erwerbsfahigkeit aus der gesetzlichen
Rentenversicherung oder nach dem Gesetz Uber die Alterssicherung der Landwirte kénnen Rentenleistungen aus einer Zusatzversicherung
gemanl Nummer 3 erbracht werden;

3. in welcher der Anbieter zusagt, dass zu Beginn der Auszahlungsphase zumindest die eingezahlten Altersvorsorgebeitrage fir die Auszah-
lungsphase zur Verfiigung stehen; sofern Beitragsanteile zur Absicherung der verminderten Erwerbsféhigkeit verwendet werden, sind bis zu
15 vom Hundert der Gesamtbeitrége in diesem Zusammenhang nicht zu berticksichtigen;

4. die vorsieht, dass die Auszahlung ab Beginn der Auszahlungsphase in Form einer lebenslangen gleichbleibenden oder steigenden monatli-
chen Leibrente oder eines Auszahlungsplans mit unmittelbar anschlieBender lebenslanger Teilkapitalverrentung im Sinne der Nummer 5 er-
folgt; Anbieter und Vertragspartner kénnen vereinbaren, dass bis zu drei Monatsrenten in einer Auszahlung zusammengefasst werden kon-
nen;

5. die im Falle der Vereinbarung eines Auszahlungsplans bestimmt, dass die Auszahlung ab Beginn der Auszahlungsphase bis zur Vollendung
des 85. Lebensjahrs entweder in zugesagten gleichbleibenden oder steigenden monatlichen Raten oder in zugesagten gleichbleibenden oder
steigenden monatlichen Teilraten und zusétzlich in variablen Teilraten erfolgt und ein Anteil des zu Beginn der Auszahlungsphase zur Verfi-
gung stehenden Kapitals zu Beginn der Auszahlungsphase in eine Rentenversicherung eingebracht wird, die dem Vertragspartner ab Vollen-
dung des 85. Lebensjahres eine gleichbleibende oder steigende lebenslange Leibrente gewéhrt, deren erste monatliche Rate mindestens so
hoch ist wie die letzte monatliche Auszahlung aus dem Auszahlungsplan unter AuR3erachtlassung variabler Teilraten; Anbieter und Vertrags-
partner kdnnen vereinbaren, dass bis zu drei Monatsraten oder drei Monatsrenten in einer Auszahlung zusammengefasst werden kénnen;

6. die eine erganzende Hinterbliebenenabsicherung (Hinterbliebenenrente) vorsehen kann; Hinterbliebene in diesem Sinne sind der Ehegatte
und die in seinem Haushalt lebenden Kinder, fiir die er Kindergeld oder einen Freibetrag nach § 32 Abs. 6 des Einkommensteuergesetzes
erhalt; der Anspruch auf Waisenrente darf langstens fur den Zeitraum bestehen, in dem der Rentenberechtigte die Voraussetzungen fir die
Beriicksichtigung als Kind im Sinne des § 32 des Einkommensteuergesetzes erfilllt;

7. die bestimmt, dass die Altersvorsorgebeitréage, die erwirtschafteten Ertrdge und VerauRerungsgewinne in
a) Rentenversicherungen und Kapitalisierungsprodukten im Sinne des § 1 Abs. 4 Satz 2 des Versicherungsaufsichtsgesetzes,

b) Bankguthaben mit Zinsansammlung oder mit kostenfreier Anlage der Zinsertréage in den unter Buchstabe ¢ genannten Investmentfonds
unter Vereinbarung einer Ruckubertragung dieser Betrdge zu Beginn der Auszahlungsphase,

c) Anteilen an in- und auslandischen thesaurierenden oder ausschittenden Investmentfonds angelegt werden, fir deren Rechnung geman
Vertragsbedingungen oder Satzung nur solche Derivatgeschafte abgeschlossen werden diirfen, die der Absicherung des Fondsvermo-
gens, dem spéteren Erwerb von Wertpapieren oder zur Erzielung eines zusétzlichen Ertrags aus bereits vorhandenen Vermégensge-
genstanden dienen; bei ausschittenden Investmentfonds muss die Vereinbarung bestimmen, dass die Ausschittungen zum Wert des
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Anteils (Inventarwert pro Anteil) kostenfrei unverzuglich wieder angelegt werden; inlandische Investmentfonds miissen Sondervermégen
nach dem Gesetz Uber Kapitalanlagegesellschaften sein; bei auslandischen Investmentanteilen muss es sich um Investmentanteile han-
deln, die der Richtlinie 85/611/EWG des Rates vom 20. Dezember 1985 zur Koordinierung der Rechts- und Verwaltungsvorschriften
betreffend bestimmte Organismen fiir gemeinsame Anlagen in Wertpapieren (OGAW) (ABI. EG Nr. L 375 S. 3), zuletzt geéndert durch
die Richtlinie 95/26/EG des Europaischen Parlaments und des Rates vom 29. Juni 1995 (ABI. EG Nr. L 168 S. 7), unterliegen und die
nach dem Auslandinvestment-Gesetz 6ffentlich vertrieben werden diirfen;

die genannten Produkte kdnnen mit einer Zusatzversicherung fir verminderte Erwerbsfahigkeit kombiniert sein;

8. die vorsieht, dass die in Ansatz gebrachten Abschluss- und Vertriebskosten tiber einen Zeitraum von mindestens zehn Jahren in gleichmagi-
gen Jahresbetragen verteilt werden, soweit sie nicht als Vomhundertsatz von den Altersvorsorgebeitragen abgezogen werden;

9. in der sich der Anbieter verpflichtet, den Vertragspartner jahrlich schriftlich Gber die Verwendung der eingezahlten Altersvorsorgebeitrage, das
bisher gebildete Kapital, die einbehaltenen anteiligen Abschluss- und Vertriebskosten, die Kosten fiir die Verwaltung des gebildeten Kapitals,
die erwirtschafteten Ertrdge sowie bei Umwandlung eines bestehenden Vertrags in einen Altersvorsorgevertrag die bis zum Zeitpunkt der
Umwandlung angesammelten Beitrage und Ertrage zu informieren; der Anbieter muss auch dariber schriftlich informieren, ob und wie er e-
thische, soziale und 6kologische Belange bei der Verwendung der eingezahlten Altersvorsorgebeitrage berticksichtigt;

10. die dem Vertragspartner wahrend der Ansparphase einen Anspruch gewahrt,

a) den Vertrag ruhen zu lassen,

b) den Vertrag mit einer Frist von drei Monaten zum Ende eines Kalendervierteljahres zu kiindigen, um das gebildete Kapital auf einen
anderen auf seinen Namen lautenden Altersvorsorgevertrag desselben oder eines an deren Anbieters Ubertragen zu lassen oder

c) mit einer Frist von drei Monaten zum Ende eines Kalendervierteljahres die teilweise oder vollstandige Auszahlung des gebildeten Kapi-
tals fur eine Verwendung im Sinne des § 92a des Einkommensteuergesetzes zu verlangen und

11. die die Abtretung oder Ubertragung von Forderungen oder Eigentumsrechten aus dem Vertrag an Dritte ausschlieR3t.

Altersvorsorgevertrage kdnnen auch Vertrage sein, die die Férderung selbst genutzten Wohnungseigentums ermdglichen, sofern sie die An-
forderungen des Satzes 1 gleichartig erfillen. Altersvorsorgevertrage kénnen auch Vertrdge mit Anbietern im Sinne des Absatzes 2 sein, die
vor Inkrafttreten dieses Gesetzes abgeschlossen worden sind, wenn diese, im Bedarfsfall nach einer entsprechenden Anderung, die Voraus-
setzungen fir eine Zertifizierung im Sinne dieses Gesetzes erfiillen.

AltZertG § 7 Informationspflicht des Anbieters

(1) Der Anbieter informiert den Vertragspartner schriftlich vor Vertragsabschluss, im Falle eines Versicherungsvertrages vor Antragstellung, tiber

1. die Hohe und zeitliche Verteilung der vom Vertragspartner zu tragenden Abschluss- und Vertriebskosten,

2. die Kosten fur die Verwaltung des gebildeten Kapitals und

3. die Kosten, die dem Vertragspartner im Falle eines Wechsels in ein anderes beguinstigtes Anlageprodukt oder zu einem anderen  Anbieter
unter Mitnahme des gebildeten Kapitals entstehen.

Sofern zwischen Anbieter und Vertragspartner bereits ein Vertragsverhaltnis besteht, hat der Anbieter ber die Moglichkeit einer Umstellung

aufzuklaren. Wird ein beim Anbieter bestehender Vertrag auf einen Altersvorsorgevertrag im Sinne dieses Gesetzes umgestellt, so treten an die

Stelle der Abschluss- und Vertriebskosten die aus Anlass der Vertragsumstellung entstehenden Kosten.

(2) In der Information nach Absatz 1 hat der Anbieter die Zertifizierungsstelle mit ihrer Postanschrift, die Zertifizierungsnummer, das Datum, zu

dem die Zertifizierung wirksam geworden ist, und einen deutlich hervorgehobenen Hinweis folgenden Wortlauts aufzunehmen:

“Der Altersvorsorgevertrag ist zertifiziert worden und damit im Rahmen des § 10a des Einkommensteuergesetzes steuerlich férderungsfa-
hig. Bei der Zertifizierung ist nicht geprift worden, ob der Altersvorsorgevertrag wirtschaftlich tragfahig, die Zusage des Anbieters erfullbar
ist und die Vertragsbedingungen zivilrechtlich wirksam sind.”

(3) Erfullt der Anbieter die ihm gemaR Abséatzen 1 und 2 obliegenden Verpflichtungen nicht, kann der Vertragspartner binnen eines Monats nach
Zahlung des ersten Beitrages vom Vertrag zurlicktreten.

Gesetz Uiber die Zertifizierung von Altersvorsorgevertragen (Altersvorsorgevertrage-
Zertifizierungsgesetz - AltZertG) ab 01.01.2005

AltZertG § 1 Begriffsbestimmungen

(1) Ein Altersvorsorgevertrag im Sinne dieses Gesetzes liegt vor, wenn zwischen dem Anbieter und einer natiirlichen Person (Vertragspartner)

eine Vereinbarung in deutscher Sprache geschlossen wird,

1. (aufgehoben)

2. die fur den Vertragspartner eine lebenslange und unabh&ngig vom Geschlecht berechnete Altersvorsorge vorsieht, die nicht vor Vollendung
des 60. Lebensjahres oder einer vor Vollendung des 60.Lebensjahres beginnenden Leistung aus einem gesetzlichen Alterssicherungssystem
des Vertragspartners (Beginn der Auszahlungsphase) gezahlt werden darf; Leistungen aus einer ergdnzenden Absicherung der verminderten
Erwerbsfahigkeit oder Dienstunféhigkeit und einer zusatzlichen Absicherung der Hinterbliebenen kénnen vereinbart werden; Hinterbliebene in
diesem Sinne sind der Ehegatte und die Kinder, fir die dem Vertragspartner zum Zeitpunkt des Eintritts des Versorgungsfalles ein Anspruch
auf Kindergeld oder ein Freibetrag nach § 32 Abs.6 des Einkommensteuergesetzes zugestanden hatte; der Anspruch auf Waisenrente oder
Waisengeld darf langstens fur den Zeitraum bestehen, in dem der Rentenberechtigte die Voraussetzungen fir die Berlicksichtigung als Kind
im Sinne des § 32 des Einkommensteuergesetzes erfillt;

3. in welcher der Anbieter zusagt, dass zu Beginn der Auszahlungsphase zumindest die eingezahlten Altersvorsorgebeitrage furr die Auszah-
lungsphase zur Verfigung stehen, sofern Beitragsanteile zur Absicherung der verminderten Erwerbsfahigkeit oder Dienstunfahigkeit oder zur
Hinterbliebenenabsicherung verwendet werden, sind bis zu 15 vom Hundert der Gesamtbeitrage in diesem Zusammenhang nicht zu bertick-
sichtigen;

4. die monatliche Leistungen fiir den Vertragspartner in Form einer lebenslangen Leibrente oder Ratenzahlungen im Rahmen eines Auszah-
lungsplans mit einer anschlieBenden Teilkapitalverrentung ab dem 85. Lebensjahr vorsieht; die Leistungen mussen wahrend der gesamten
Auszahlungsphase gleich bleiben oder steigen; Anbieter und Vertragspartner kénnen vereinbaren, dass bis zu 12 Monatsleistungen in einer
Auszahlung zusammengefasst werden oder eine Kleinbetragsrente nach § 93 Abs. 3 des Einkommensteuergesetzes abgefunden wird; bis zu
30 vom Hundert des zu Beginn der Auszahlungsphase zur Verfligung stehenden Kapitals kann an den Vertragspartner auBerhalb der monat-
lichen Leistungen ausgezahlt werden; die gesonderte Auszahlung der in der Auszahlungsphase anfallenden Zinsen und Ertrage ist zulassig;

5. (aufgehoben)
6. (aufgehoben)
7. (aufgehoben)
8. die vorsieht, dass die in Ansatz gebrachten Abschluss- und Vertriebskosten tiber einen Zeitraum von mindestens fiinf Jahren in gleichmagi-

gen Jahresbetragen verteilt werden, soweit sie nicht als Vomhundertsatz von den Altersvorsorgebeitragen abgezogen werden;
9. (aufgehoben)
10. die dem Vertragspartner wahrend der Ansparphase einen Anspruch gewahrt,
a) den Vertrag ruhen zu lassen
b) den vertrag mit einer Frist von drei Monaten zum Ende eines Kalendervierteljahres zu kiindigen, um das gebildete Kapital auf einen
anderen auf seinen Namen lautenden Altersvorsorgevertrag desselben oder eines anderen Anbieters tbertragen zu lassen oder
c) mit einer Frist von drei Monaten zum Ende eines Kalendervierteljahres die teilweise oder vollstandige Auszahlung des gebildeten Kapi-
tals fur eine Verwendung im Sinne des § 92a des Einkommensteuergesetzes zu verlangen.
11. (aufgehoben)
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Altersvorsorgevertrage kdnnen auch Vertrage sein, die die Forderung selbst genutzten Wohnungseigentums ermdglichen, sofern sie die Anforde-
rungen des Satzes 1 gleichartig erflllen. Altersvorsorgevertrage kénnen auch Vertrage mit Anbietern im Sinne des Absatzes 2 sein, die vor
Inkrafttreten dieses Gesetzes abgeschlossen worden sind, wenn diese, im Bedarfsfall nach einer entsprechenden Anderung, die Voraussetzun-
gen fur eine Zertifizierung im Sinne dieses Gesetzes erfiillen. Ein Altersvorsorgevertrag im Sinne dieses Gesetzes kann zwischen dem Anbieter
und dem Vertragspartner auch auf Grundlage einer rahmenvertraglichen Vereinbarung mit einer Vereinigung geschlossen werden, wenn der
begiinstigte Personenkreis die Voraussetzungen des § 10a des Einkommensteuergesetzes erfiillt.

AltZertG 8§ 7 Informationspflicht des Anbieters

(1) der Anbieter informiert den Vertragspartner schriftlich vor Vertragsabschluss, im Falle eines Versicherungsvertrages vor Antragstellung, uber

1. die Hohe und zeitliche Verteilung der vom Vertragspartner zu tragenden Abschluss- und Vertriebskosten,

2. die Kosten fur die Verwaltung des gebildeten Kapitals

3. die Kosten, die dem Vertragspartner im Falle eines Wechsels in ein anderes begiinstigtes Anlageprodukt oder zu einem anderen Anbieter
unter Mitnahme des gebildeten Kapitals entstehen,

4. das Guthaben, das dem Vertragspartner bei Zahlung gleich bleibender Beitrage am jeweiligen Jahresende Uber einen Zeitraum von 10
Jahren maximal bis zum Beginn der Auszahlungsphase vor und nach Abzug der Wechselkosten zur Ubertragung auf ein anderes Anlagepro-
dukt oder einen anderen Anbieter zustiinde, und die Summe der bis dahin insgesamt gezahlten gleich bleibenden Beitrage, wobei sich das
gebildete Guthaben und die zu zahlenden Beitrage jeweils um einen Satz von 2, 4 oder 6 vom Hundert jahrlich verzinsen. Sind fir einen Teil
oder die gesamte Ansparphase bereits unterschiedliche Beitrége oder eine bestimmte Verzinsung vertraglich vereinbart, sind diese anstelle
der zuvor genannten Betrage zur Berechnung heranzuziehen,

5. die Anlagemdglichkeiten und die Struktur des Anlagenportfolios sowie Uber das Risikopotential und darlber, ob und wie ethische, soziale und
Okologische Belange bei der Verwendung der eingezahlten Beitrdge bericksichtigt werden, und

6. die Einwilligung nach 8§10 a Abs. 1 Satz 1 zweiter Halbsatz des Einkommensteuergesetzes als Voraussetzung der Férderberechtigung fiir
den dort genannten Personenkreis.

Wird ein beim Anbieter bestehender Vertrag auf einen Altersvorsorgevertrag im Sinne dieses Gesetzes umgestellt, so treten an die Stelle der
Abschluss- und Vertriebskosten die aus Anlass der Vertragsumstellung entstehenden Kosten.

(2) In der Information nach Absatz 1 hat der Anbieter die Zertifizierungsstelle mit ihrer Postanschrift, die Zertifizierungsnummer, das Datum, zu
dem die Zertifizierung wirksam geworden ist und einen deutlich hervorgehobenen Hinweis folgenden Wortlauts aufzunehmen: ,Der Altersvorsor-
gevertrag ist zertifiziert worden und damit im Rahmen des § 10a des Einkommensteuergesetzes steuerlich férderungsfahig. Bei der Zertifizierung
ist nicht geprift worden, ob der Altersvorsorgevertrag wirtschaftlich tragfahig, die Zusage des Anbieters erfillbar ist und die Vertragsbedingungen
zivilrechtlich wirksam sind.*

(3) Erfullt der Anbieter die ihm gemafR Absétzen 1 und 2 obliegenden Verpflichtungen nicht, kann der Vertragspartner binnen eines Monats nach
Zahlung des ersten Beitrages vom Vertrag zurticktreten.

(4) Der Anbieter ist verpflichtet, den Vertragspartner jahrlich schriftlich Gber die Verwendung der eingezahlten Altersvorsorgebeitrage, das bisher
gebildete Kapital, die einbehaltenen anteiligen Abschluss- und Vertriebskosten, die Kosten fir die Verwaltung des gebildeten Kapitals, die erwirt-
schafteten Ertrage sowie bei Umwandlung eines bestehenden Vertrags in einen Altersvorsorgevertrag die bis zum Zeitpunkt der Umwandlung
angesammelten Beitrage und Ertrage zu informieren; im Rahmen der jahrlichen Berichterstattung muss der Anbieter auch dartber schriftlich
informieren, ob und wie ethische, soziale und 6kologische Belange bei der Verwendung der eingezahlten Altersvorsorgebeitrage beriicksichtigt
werden.
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